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حقوق الإنسان بالنسبة إن تحليل السياسات العمومية من منظور النوع الاجتماعي المرتكز على مقاربة  

على الخصوص  تتعلق ةقد مكن من إبراز توجهات جم والتي يضمها هذا التقرير، لمختلف القطاعات الوزارية،

 بتملك هذه المقاربة وبإمكانيات تطويرها. 

 

 المراعية للنوع الاجتماعيكما أن مسألة إغناء أنظمة المعلومات الوطنية من خلال إدراج المعطيات  

ات أهمية بالغة نظرا لدورها الأساسي في إعداد مؤشرات النجاعة التي تأخذ بعين الاعتبار بعد النوع تعتبر ذ

وتساهم  قييمالتأن تخدم كثيرا منطق المساءلة اعتمادا على أنظمة للتتبع و هذه المؤشراتمن شأن الاجتماعي. و

ت المالية لخدمة قضية المساواة الاعتمادا تخصيصحسن في تنوير خيارات السياسات العمومية وبالتالي 

  والإنصاف.

 

وفي نفس السياق، يظل نجاح مختلف البرامج وأوراش التنمية رهينا بوضع الآليات العملية التي ستمكن  

من تحقيق تنسيق أفضل وانسجام أكبر للإجراءات المتخذة من طرف الوزارات والمؤسسات المعنية، خاصة تلك 

وذلك في إطار استراتيجية عمل مشتركة خدمة لولوج متساو للمرأة للحقوق المدنية  المكلفة بتتبع حقوق المرأة،

 والسياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والبيئية.

 

وفي هذا الاطار، وبروح مفعمة بالعمل المشترك وتقاسم المعارف، عملت وزارة الاقتصاد والمالية على  

الاجتماعي والذي سيشكل فضاءا مشتركا لتبادل المعارف سواء على وضع مركز الامتياز لميزانية النوع 

المستوى الوطني أو الإقليمي أو الدولي. وستتمحور استراتيجية عمل المركز على تقديم أجوبة لمختلف الحاجيات 

المعبر عنها من طرف المتدخلين المعنيين بتخصيص الموارد العمومية سواء على مستوى البرمجة أو على 

 ..ى التتبع والتقييم والمساءلة.مستو

 

وفي إطار التخطيط الاستراتيجي المدمج لبعد النوع الاجتماعي، يظل الانسجام بين الأولويات المرتبطة  

بالنوع الاجتماعي من جهة، والأولويات العمومية من جهة أخرى، أمرا مهما لتعزيز وتملك التدبير المرتكز على 

اعي. كما أن الإصلاح المرتقب للقانون التنظيمي للمالية سيعزز لا محالة هذه النتائج المراعي للنوع الاجتم

الاهتمامات من خلال مأسسة التدبير المرتكز على النجاعة، وفي إطار المهام والبرامج المفتوحة على تدبير 

 لاجتماعية.القرب والاستهداف الفعال للسياسات العمومية، وارتباطا بالحاجيات المتنوعة لمختلف الفئات ا

 

مقراطية التشاركية، يوفي هذا الاتجاه، يتبين أن طريق المستقبل هو إعطاء معنى ومضمون حقيقي للد 

نصاف، باعتبارها رهانات جوهرية يطرحها الدستور والتي ستخدم بشكل قوي أهداف النجاعة والشفافية والإ

 الجديد.
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 Ministère de l’Economie et des Finances, « Morasses budgétaires, 2013 ». 

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Note de présentation de la Loi de Finances 2013 ». 

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Indicateurs d’objectifs chiffrés 8152». 

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Rapport Genre LF 2013 ». 

 Enquête Nationale sur le Niveau de vie des Ménages 2006/2007, HCP. 

 Les indicateurs sociaux 2010 et 2011, HCP. 

 HCP3 Rapport annuel détaillé sur l’emploi éditions 8151 et 8155. 

 HCP, Enquête emploi, 2012. 

 HCP, Activité, emploi et chômage, premiers résultats (annuel), 2012 

 Texte de la Constitution 2011. 

 Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes (CEDAW) 

 Les textes relatifs à la Déclaration Universelle des Droits de l’homme3 au Pacte International des Droits Politiques et Civils, 
Pacte International des Droits Economiques, Sociaux et Culturels, Convention Internationale des Droits des Enfants, Plan 
d’Action de Beijing3 Conventions de l’Organisation Internationale du Travail etc. 

 

 للحقوق المدنية والسياسيةالولوج العادل 
 

  والحريات وزارة العدل

 Contribution du Ministère de la Justice et des Libertés au Rapport Genre 2014, Juillet 2013. 

 Charte de la réforme de la Justice, septembre 2013. 

 Rapport de mission au Maroc du Groupe de Travail sur la lutte contre les discriminations à l’égard des femmes3 juin 8158. 

 www.justice.gov.ma. 

  الأوقاف والشؤون الاسلامية وزارة 

 Contribution du Ministère des Habous et des Affaires Islamiques au Rapport Genre 2014, juillet 2013. 

 

 المديرية العامة للجماعات المحلية
 Présentation de clôture du Projet Gouvernance Locale (DGCL-ACDI), GLM : Egalité Homme Femme, bilan et perspectives, 

Avril 2012. 

 Planification pour le Développement Local des Femmes : cibles et partenaires – Mars 2011. 

 Rapport relatif aux résultats du diagnostic participatif sur l’état de l’exercice de la fonction de l’élue et de la participation des 
femmes à la gouvernance locale – Novembre 2010. 

 Promouvoir l’autonomisation des femmes3 global forum on local development-2010. 

 Projet de guide pour l’élaboration du plan communal de développement – Juin 2008. 

 Système d’information communal : Projet de renforcement du SIC à partir du CBMS (Aspects Genre) – Octobre 2009. 
 

 

 التنمية الاجتماعيةوالمرأة والأسرة و التضامنة وزار
 

 Rapport de  mission au Maroc du « Groupe de travail sur l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes dans la 
législation et dans la pratique », juin 2012. 

 Ministère du Développement Social, de la Famille et de la Solidarité, 2010, « Projet de Plan Gouvernemental pour l’égalité en 
perspectives de la parité ». 

 Ministère du Développement Social, de la Famille et de la Solidarité, 2013 « stratégie 4+4 du pole social». 

 Haut-Commissariat au Plan, 2010, « Rapport des OMD 2009 ». 

 Haut-Commissariat au Plan, 20123 « Enquête nationale de la prévalence de la violence à l’égard des femmes ». 

 Ministère du Développement Social, de la Famille et de la Solidarité, 2012, « Statistiques sur les violences fondées sur le genre 
2011 ». 

 Plan d’Action National pour l’Enfance 8106-2015, « Maroc digne de ses enfants ». 

 Ministère du Développement Social, de la Famille et de la Solidarité, 2004, « Enquête Nationale sur le Handicap ». 

 Bilan du Ministère 2007-2011. 

 Rapport du Royaume du Maroc lors de sa participation aux travaux de la 57ème session de la Commission sur la Situation de la 
Femme, 2013. 

 الوظيغة العمومية وتحديث الإدارةوزارة 
 

 Rapport d’activité du Ministère de la Fonction Publique et de la Modernisation de l’Administration3 année 8158. 

 Bilan des Ressources Humaines des départements ministériels 2012. 

 Site internet du MFPMA : www.mmsp.gov.ma 
 وزارةالاقتصادوالمالية

 Les principales réalisations du Ministère de l’Economie et des Finances dans le domaine de la promotion des Droits des 
Femmes au titre de la période 2012-2013 ; DEPF.  

 Note de présentation du Projet de la Loi de Finances pour l’année budgétaire 81523 MEF.  

http://www.justice.gov.ma/
http://www.mmsp.gov.ma/
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 Plan d’action du Ministère de l’Economie et des Finances pour la période 8158-2016. 

 النواب لمجلس الاقتصادية والتنمية لجنةالمالية8  8152 نةلس والمالية الاقتصاد وزارة ميزانية مشروع  

 والتعاون الخارجية وزارةالشؤون
 

 Ministère des Affaires Etrangères et de la Coopération 

 L’UNDAF : Le cadre stratégique de la coopération entre le Système des Nations Unies (SNU) et le Royaume du Maroc pour la 
période 2012- 2016, signé le 31 mars 2011 par le Coordonnateur Résident du système des Nations Unies et le ministre des 
Affaires étrangères et de la Coopération. 

 وزارة المكلفة بالمغاربة المقيمين في الخارج وبشؤون الهجرة
 

 

 Contribution du Ministère délégué auprès du Chef du Gouvernement chargé des Marocains Résidant à l'Etranger au Rapport 
Genre 2014, juillet 2013. 

 Rapport « Migration et compétences : le rôle des compétences dans le phénomène migratoire au Maroc », élaboré par la 
Fondation européenne pour la formation (ETF)-Union européenne, février 2013. 

 Site du Haut-commissariat des Nations unies aux droits de l’Homme. 

 وزارةالاتصال

 

 Contribution du Ministère de la Communication au Rapport Genre 2014, juillet 2013. 

 Ministère de la Communication, Rapport annuel : « Les efforts pour la promotion de la liberté de la presse » 2012. 

  8158نونبر  81" وزارة الاتصال،  8158"الأهداف و الحصيلة  

 www.mincom.gov.ma. 
 

 الولوج العادل للحقوق الاجتماعية

 لمبادرة الوطنية للتنمية البشريةا

 Coordination Nationale de l’INDH3 8152. 

 Présentation du coordonateur national adjoint de l’INDH portant sur « l’économie sociale dans les projets de l’INDH », lors 
du colloque national sur l’Economie Sociale et Solidaire 8152. 

 Plate-forme INDH 2011-2015. 

 Etude sur la viabilité et de la pérennité des centres communautaires et d’accueil au Maroc-Juin 2010. 

 Rapport sur le développement humain, ONDH, juin 2009. 

 Site de l’INDH : (www.indh.gov.ma). 

 الوزارة المكلفة بالماء

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Rapport genre LF 2013 ». 

 Sites de l’ONEP (www.onep.org.ma)3 du Département de l’Eau (www.water.gov.ma ). 

 Haut-Commissariat au Plan3 « Indicateurs sociaux relatifs à l’accès à l’eau »3 8158. 

 Eau potable, eau à usage domestique et genre en Tunisie, 2007.  

 Rapport National sur les Objectifs du Millénaire pour le Développement, Nations-Unies, mars 2004. 

 Conférence régionale sur la gouvernance de l’eau3 échange d’expériences entre l’OCDE et les pays arabes3 Tunis3 Juillet 8117. 

 Agence Française de développement (Département de la recherche)3 « Le droit à l’eau dans les législations nationales»3 8114. 

 Département de l’Eau3 « Stratégie Nationale de l’Eau en matière de protection et de développement de l’offre : Réutilisation 
des eaux usées épurées », février 2013. 

 الوزارة المكلفة بالبيئة

 

 Site internet du Département de l’environnement (www.environnement.gov.ma). 

 Banque Africaine de Développement, « Promouvoir la croissance verte en Afrique : perspectives de la Banque africaine de 
développement », 2013. 

 Ministère de l’Intérieur3 « Programme National d’Assainissement Liquide et d’Epuration des Eaux Usées »3 février 8152. 

 Les instruments juridiques internationaux : cadre de la généralisation de l’analyse selon le genre dans le changement 
climatique. 

 

 قطاع الطاقة

 Ministère de l'énergie, des mines, de l'eau et de l'environnement : www.mem.gov.ma 

 Agence Nationale pour le Développement des Energies Renouvelables et de l'Efficacité Energétique : www.aderee.ma 

 l'Office National de l'Electricité : www.one.org.ma 
 

  المدينة وسياسة  وزارةالسكنى

 Situation du secteur de l’habitat et de l’immobilier au Maroc3 juin 81523 Ministère de l’Habitat3 de l’Urbanisme et de la 
Politique de la Ville, Secrétariat général. 

 Les indicateurs sociaux du Maroc, 2011, Haut-Commissariat au Plan. 

 واللوجيستيك التجهيزوالنقلوزارة
 

 Ministère de l’Equipement et des Transports. 

 « Rapport d’achèvement du Deuxième Programme National des Routes Rurales » de la Banque Africaine de développement 
publié en Avril 2013 

 وزارةالصحة
 

http://www.indh.gov.ma/
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 Ministère de la Santé, « Enquête Nationale sur la Population et la Santé Familiale (ENPSF) 2011 ». 

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Morasses budgétaires LF 8152 ». 

 Ministère de l’Economie et des Finances3 « Indicateurs chiffrés3 LF 8152 ». 

 Ministère de la Santé, « Enquête sur la Population et la Santé Familiale, 2003-2004 ». 

 « La convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes ». 

 « Déclaration Universelle des Droits de l’Homme ». 

 « Le Pacte International relatif aux Droits Economiques, Sociaux et Culturels ». 

 « La convention internationale relative aux droits de l’enfant ».  

 « La Convention Internationale sur l’Elimination de toutes formes de Discrimination Raciale ». 

 « La déclaration sur l’élimination de la violence à l’égard des femme ». 

  « l’Agenda national pour l’Egalité 8151-2015 ». 

 « Comptes Nationaux de la Santé 2006 ». 

 « Rapport National sur les OMD 2009 ». 

 Ministère de la Santé, « Santé en chiffres 2011, édition 2012». 

 HCP, « Enquête Nationale Démographique à Passages Répétés, principaux résultats ». 

 Ministère de la Santé3 UNFPA « Réduire la mortalité maternelle au Maroc3 partager l’expérience et soutenir le progrès»3 8155. 

 8158 البرنامجالحكومي،يناير  

 Ministère de la Santé, « Contribution au Rapport Genre qui accompagne la Loi de Finances 2014 ». 

 " 8152 ،وزارةالصحة،يوليوز"الكتابالأبيض،منأجلحكامةجديدةلقطاعالصحة . 

 « Couverture médicale de base, 7 ans après », présentation ANAM, deuxième conférence nationale de la santé, Marrakech, le 
1er juillet 2013. 

 " 8152 مارس 2 ،مديريةالوظيفةالعمومية،وزارةالوظيفةالعموميةوتحديثالإدارة،"مسؤوليةبالوظيفةالعموميةنتائجالدراسةالخاصةبمكانةالنساءبمراكزال . 

  www.sante.gov.ma 

  www.ramed.gov.ma 

 www.anam.ma 
 التربية الوطنية قطاع

 

 Contribution du Ministère de l’Education Nationale à l’élaboration au Rapport Genre 2014, juillet 2013. 

  « Recueil Statistique de l'Education 2012-2013 », Ministère de l'Education nationale, de l'enseignement supérieur, de la 
formation des cadres et de la recherche scientifique. 

 « Plan d’Action Stratégique à Moyen Terme pour l’Institutionnalisation de l’Égalité entre les Sexes (PASMT/IÉS) dans le 
système éducatif 2009-2011 », Ministère de l'Education nationale, de l'enseignement supérieur, de la formation des cadres et 
de la recherche scientifique. 

 Stratégie nationale pour l’équité et l’égalité entre les sexes par l’intégration de l’approche genre dans les politiques et les 
programmes de développement, Secrétariat d'État chargé de la Famille, de l'Enfance et des Personnes Handicapées. 

 

 غير النظامية محاربة الأمية والتربية قطاع

 Contribution de la Direction de Lutte Contre l’Analphabétisme au Rapport Genre 81543 juillet 8152. 

  « Alphabétisation au Maroc, bilan 2007 – 2012,  pour une plein participation de tous dans la société » Direction de la Lutte 
Contre l’Analphabétisme. 

 الأمية محاربة مديرية المجتمع في للجميع كاملة مشاركة ،منأجل8158-8116 محاربةالأميةبالمغرب،حصيلة ." 

 « Bilan d’activité des programme d’Education non Formelle 8155-8158 »  Direction de l’Education Non Formelle. 

 " مديريةالتربيةغيرالنظامية،" 8158-8155 حصيلةبرامجالتربيةغيرالنظامية .  

 « Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des femmes ». 

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي وتكوين الأطر
 

 Contribution du Ministère de l’Enseignement Supérieur3 de la Recherche Scientifique et de la Formation des Cadres au 
Rapport Genre 2014, juillet 2013. 

 www.enssup.gov.ma 

 قطاع التكوين المهني
 

 La carte de la formation professionnelle, Département de la Formation Professionnelle, 2013 

 

 قطاع الشباب
 

 Enquête nationale sur les jeunes 2012, HCP. 

 Enquêtes nationales sur l’emploi 8111 et 81553 HCP. 

 Statistiques collectées auprès du Département de la Jeunesse. 

 2012, موزارة الشباب والرياضةالمخيمات لص ح ة ن  ش ط ة حأ يص ل ة  

 Rapport sur la politique de population. La jeunesse marocaine: attitudes, comportements et besoins, C.E.RE.D, 2004. 

 

 الاستفادة المتساوية من الحقوق الاقتصادية

 والشؤون الاجتماعية لتشغيلوزارة  

http://www.anam.ma/
http://www.enssup.gov.ma/
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 Note d’information du haut commissariat au plan au sujet de la situation du marche du travail en 8155 

 site internet du Ministère de l’Emploi –annuaire des responsables- 

 Pour une nouvelle politique sociale : contribution au sommet social 2012-Direction des Etudes et des Prévisions Financières 

 Rapport  du Conseil Economique et Social : Pour une nouvelle charte sociale : des normes à respecter et des objectifs à 
contractualiser 

 Note d’information du Haut-commissariat au Plan à l’occasion de la Journée mondiale contre le travail des enfants  

  Note de présentation loi de finances 2013 

 Comment aller vers l’égalité économique homme et femmes  CESEM (Centre De Rechrche Du HEM) Carnegie Middle East 
Center 

 Evolution et caractéristiques du travail des enfants : Note d’information du Haut-commissariat au Plan  à l’occasion de la 
Journée mondiale contre le travail des enfants 

 

 لفلاحةقطاع ا
 

 Contribution du Ministère de l’Agriculture au Rapport Genre 81543 Août 8152. 

 Rapport du groupe de travail sur l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes dans la législation et la pratique 
(Assemblée Générale des Nations Unies) – Mission au Maroc – 19 juin 2012. 

 HCP : Note d’information relative aux comptes nationaux provisoires de 8158. 

 HCP : Activité, emploi et chômage, année 2012 premiers résultats. 

 HCP : La femme marocaine en chiffres, octobre 2012. 
 

 قطاع الصيد البحري
 

 Département des pêches Maritimes3 contribution du Département à l’élaboration du Rapport genre 8154.  

 Rapport de la Journée nationale de la pêche artisanale en Méditerranée marocaine. COPMED II – ArtFiMed. Tanger, Maroc. 
2 juin 2011. 

 Projet pêche artisanale : plan d’intégration du  genre, APP et ONP, 2010.  

 Atlas of Gender and Development: how social norms affect gender equality in non-oecd countries, OECD 2010. 

 Rapport National 2007 sur les Objectifs du Millénaire pour le Développement. 
 

 الصناعة والتجارة قطاع
 

 
 

 Présentation du MCINT « Mise en œuvre du Pacte National pour l’Emergence Industrielle – Bilan Emergence », 3ème  
Assises de l’Industrie3 Tanger 81 février 8152. 

 Enquêtes  annuelles sur les industries de transformation (éditions 2010 et 2011) élaborées par le Ministère de l’Industrie3 du 
Commerce et des Nouvelles Technologies. 

 Rapports détaillés de l’emploi éditions 8151 et 81553 Haut Commissariat au Plan. 

 Banque Mondiale: “Opening Doors Gender Equality and Development in the Middle East and North Africa ”3 8152 

 http://www.mcinet.gov.ma/ActualitesEvenements/Pages/Plan_Rawaj.aspx 

 www.anpme.ma 

 www.afem.ma 

 قطاع التكنولوجيات الحديثة للمعلومات والاتصال
 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications, 2013, « Tableau de bord marché du mobile au Maroc». 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications, 2013, « Tableau de bord marché du fixe au Maroc ». 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications3 81523 « Tableau de bord marché de l’Internet au Maroc». 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications3 81523 « Résultats de l’enquête de collecte des indicateurs TI 
pour l’année 8158 ». 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications, 2013,« Etude sur l'usage des Technologiesde l'Information et 
de Communication au Maroc :Accès et utilisation des ménages et particuliers pour l’année 8158 ». 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications, 2010, "Note d'orientations générales pour le développement 
du secteur des télécommunications a I’horizon 8152". 

 Agence Nationale de Réglementation des Télécommunications, 2012, « rapport annuel 2011 ». 

 Département de la Poste, des Télécommunications et des Technologies de l’Information3 81153 « Programme de 
généralisation des TIC dans l’enseignement ». 

 Ministère de l’industrie3 du Commerce et des Nouvelles Technologies3 81123 « Maroc numéric 8152 ». 

 Primature, 2012, « communiqué de presse de la 9ème réunion du Comité de Gestion du Service Universel des 
Télécommunications ». 

 R.Bourqia, M. Abdourabi, 2005, « La participation des femmes au secteur des TIC au Maroc : « VERS UNE E-PARITE». 

 UNESCO 81123 « l’égalité des sexes dans la société de l’information ». 

 ةقطاع التجاة الخارجي
 
 

 Genre et commerce – numéro 17, Institute of Development Studies UK, Déc 2005 ; 

 loi n° 15-09 relative aux mesures de défense commerciale, 30 juin 2011 

http://www.mcinet.gov.ma/ActualitesEvenements/Pages/Plan_Rawaj.aspx
http://www.afem.ma/
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 loi n°13-89 relative au commerce extérieur, 1992 

 السياحة وزارة
 

  « Tableau de bord du tourisme », Observatoire du Tourisme.  

  « Rapport sur les dépenses fiscales PLF 8152 »3 DGI3 Ministère de l’Economie et des Finances3 Maroc3 octobre 8158. 
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 الوزارية القطاعات النوع الاجتماعي على مستوى نقط ارتكاز ورصد لمرأةا ل: تمثي1ملحق 

 العدد القطاعات القطب
حصة 

 النساء
 حصة النساء في مراكز القرار

 وحدة النوع الاجتماعي

وجود بنية مخصصة لملف النوع 

 الاجتماعي
 في أي مستوى من الهيكل التنظيمي

ح
لل
ي 

او
س

مت
ال
ج 

و
ول

ال
ية

س
يا

س
ال
 و

ية
دن

لم
 ا
ق

قو
 

 نعم 22,3% 48% 098.41 وزارة العدل والحريات 

مصلحة قضايا المرأة والطفل بمديرية - 

 الشؤون الجنائية والعفو

مصلحة قضايا المرأة والطفل بمديرية - 

 الشؤون المدنية

خلية النوع الاجتماعي المرتبطة مباشرة -

 بالكتابة العامة

 لأسرةوا والمرأة التضامن وزارة 

 الاجتماعية والتنمية
963 %50,4 %93,5 

 المرأة، يةوضع تعزيز استراتيجيات تنفيذاعتبارا لمهامها، تتحمل الوزارة مسؤولية  -

 التنمية في الكاملة مشاركتهاو القانوني، وضعها قويةوت ودعم

 13,46% 32,54% 48247 وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية 

لإسلامية ممثلة وزارة الأوقاف والشؤون ا

على مستوى الشبكة البين وزارية للمساواة 

 فة العموميةظيبين الجنسين في الو

 

 

 - لا - 15% 20 أعضاء المجلس العلمي الأعلى

 - لا - 15,64% 537 لس العلمية المحليةجالم عضاءأ

 وتحديث العمومية الوظيفة وزارة 

 الإدارة
 نعم %93 %44 944

وع الاجتماعي التابعة مصلحة مقاربة الن - 

لقسم تثمين الموارد البشرية المتواجد 

 بمديرية تحديث الإدارة.

 

 وزارة الاقتصاد والمالية 

 

 نعم %17 %36 028.61

 

 32% 42349 والتعاون الخارجية الشؤون وزارة 

%612 

 (، %99,4سفيرة ) 94

7نساء قناصل عامون 4 1

66 7

200 .

9013 

 نعم

 مديريةل مصلحة الأمم المتحدة التابعة 

 والشؤون الأطراف لمتعدد تعاونال

 8الدولية الاقتصادية

اجتماعي  مديرية العمل التربوي والسوسيو  نعم  46% 900الوزارة المكلفة بالمغاربة القاطنين 
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 القانونية. والقضايا وبشؤون الهجرة بالخارج

 وزارة الاتصال 

 

403 %49 

إمرأة على رأس مديرية مركزية  9  -

(458) 

 (968قسم ) رئيسات 4 -

 (568رئيسة مصلحة )  إمرأة 99 -

 (998نساء مديرات جهويات ) 9 -

نساء رئيسات مصلحة في  4 -

 المديريات الجهوية8

 مديرية الموارد البشرية والمالية نعم

ية
ع

ما
جت

لا
 ا
ق

قو
ح

لل
ي 

او
س

مت
ال
ج 

و
ول

ال
 

 الوزارة المكلفة بالماء

 

92355 %23 %15,46 

جتماعي، اختيار نقطة ارتكاز النوع الا

عضو بالشبكة البين وزارية للمساواة بين 

 40948الجنسين بالإدارة العمومية سنة 

نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي، تابع لقسم  

 الموارد البشرية8

   31,82% 44,3% 773 الوزارة المكلفة بالبيئة

 23,07% 31,8% 866 قطاع الطاقة  
، عضو اختيار نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي نعم

بالشبكة البين وزارية للمساواة بين الجنسين 

 40948بالإدارة العمومية سنة 

 30% 37,7% 1.843 وزارة السكنى وسياسة المدينة  
تعيين نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي على   - نعم

 مستوى مرصد السكنى8

 وزارة التجهيز والنقل واللوجستيك 

 

68808 %23 %17 

از النوع الاجتماعي، اختيار نقطة ارتك -

عضو بالشبكة البين وزارية للمساواة بين 

 الجنسين بالإدارة العمومية8

نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي، تابع لقسم  -

 الموارد البشرية8

 نعم 16% 56% 478494 وزارة الصحة  
تعيين نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي  -

 بمديرية السكان8

49423961 4099-4094التربية الوطنية قطاع 
 %4429 

 بالتعليم الأولي %4,6 -

 بالتعليم الثانوي الإعدادي 425% -

 2التأهيلي الثانوي التعليمب %1,5 -

 نعم

فريق العمل المكلف بملف النوع  -

الاجتماعي تابع لمديرية الاستراتيجية 

 والإحصاء والتخطيط8

قطاع محاربة الأمية والتربية غير  

 (اربة الأميةمديرية مح) النظامية
99 4424 94 نعم - 

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

 وتكوين الأطر

 الموظفين الإداريين: 

962644 

 942996الأساتذة: 

%49 

%46 

 في الإدارة  %43ما يقارب  -

 بالجامعة %90ما يقارب  -
 نعم

وحدة مكلفة بالنوع الاجتماعي في الهيكل 

 التنظيمي

 نعم 32,1% 40,1% 337 هني قطاع التكوين الم 
 قسم التعاونأحدثت  وحدة للتسيير تابعة ل 

 العامة  للكتابةوالشراكة التابع مباشرة 

                                                           
 جميع المستويات8على المستوى الوطني )العام والخاص( ل 6101-6101هيئة الادارة، والتدريس، والخدمات لوزارة التربية الوطنية خلال سنة 1
 يتعلق الأمر بالنساء مديرات المدارس 2
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 والطفولة الشباب مديريةقطاع الشباب "

 "النسوية والشؤون
 نعم %25 %43,7 154

 قسم الشؤون النسوية بالقطاع

 

 

 

 

ية
اد

ص
قت

لا
 ا
ص

فر
ال
ن 

 م
ية

او
س

مت
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ة 

اد
تف

س
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ا

 

 ديوان الوزير8 - نعم 94295% 38,4% 1949 تشغيلقطاع ال

 نعم 14% 27% 4836 قطاع الفلاحة 
قسم الإرشاد الفلاحي )مديرية التعليم  -

 والتكوين والبحث(8

 8وحدة ملحقة بالكتابة العامة للقطاع - نعم - 23% 1.388 قطاع الصيد البحري 

وزارة الصناعة والتجارة والاستثمار 

 قميوالاقتصاد الر
337 9626 45 مرأة مسؤولةا  

يمثل  نقطة ارتكاز النوع الاجتماعي -

الوزارة بالشبكة البين وزارية للمساواة بين 

 الجنسين بالإدارة العمومية 

- 

 - - 35,5% 47% 464 قطاع التجارة الخارجية 

 44% 9500 وزارة السياحة 

 - 46  )في الإدارة المركزية( 

- 93 ارجية()في المصالح الخ 

- 3 )في مؤسسات التكوين( 

 

- 

والاقتصاد وزارة الصناعة التقليدية 

 الاجتماعي والتضامني
1.934 %40,5 %3 - - 

 إطاران تابعان لقسم الموارد البشرية - نعم 52,9% 44,3% 244 وزارة الشؤون العامة والحكامة 
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 تقديم الإطار المعياري: 2الملحق 

 
 

  تشريعات الوطنية مع المعايير الدوليةملاءمة ال

 الفصول المتعلقة بالحقوق التي تم تحليلها

 

 الاتفاقيات الدولية المصادق عليها

 

 الحقوق

 

 القطاع

 الدستور القوانين

 والحرياتوزارة العدل 

ية
س

يا
س

وال
ة 

ني
مد

ال
ق 

قو
ح

لل
ل 

اد
لع

 ا
ج

و
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ال
 

إصلاح التشريع الخاص  -

عل بهدف ج 0444بالسجون سنة 

الظروف السجنية أكثر إنسانية 

وتطوير برامج التكوين والتعليم 

التي من شأنها تيسير إعادة الإدماج 

 الاجتماعي8

من أجل تعزيز استقلالية  -

القضاء، وتحسين جودة النظام 

القضائي وتحقيق العدالة 

للمتقاضين، تمت المصادقة على 

مشروع قانون من قبل مجلس  67

نصوص الى النواب و ترمي هده ال

توطيد الضمانات  اللازمة 

لاستقلالية القضاء وتحسين بيئة 

الأعمال و تأهيل الموارد البشرية، 

وتحسين الكفاءة القضائية و الحكم 

 الجيدة و توفير العدالة الاجتماعية8

المصادقة على ميثاق إصلاح  -

 6101الجهاز القضائي في 

تنص على أن القانون هو  2 فصلال

إرادة الأمة  أسمى تعبير عن

وجميع الأشخاص الذاتيين أو 

الاعتباريين، بما في ذلك السلطات 

العمومية، متساوون أمام القانون 

 ومجبرين على الخضوع له8

( ركزت .06إلى  017المواد )

على النظام القضائي واستقلالية 

القضاء وحقوق المتقاضين 

 ومساطر تسيير العدل8

 

اسية أمام : " كل الناس سو .و 7المادتان  -

القانون، ولهم الحق في التمتع بحماية متكافئة 

دون أية تفرقة، كما أن لهم جميعا الحق في 

حماية متساوية ضد أي تمييز يخل بهذا الإعلان 

 وضد أي تحريض على تمييز كهذا8 

" لكل إنسان الحق على قدم المساواة : 01المادة -

 التامة مع الآخرين، في أن تنظر في قضيته أمام

محكمة مستقلة نزيهة نظرا عادلا علنيا للفصل 

في حقوقه والتزاماته وأية تهمة جنائية توجه 

 إليه"8

 

 الولوج المتساوي للعدالة الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

-6111تعديل القانون الجنائي ) -

(، بما في ذلك البنود 6117

المتعلقة بمحاربة التعذيب 

لي والتحرش الجنسي والعنف المنز

والاتجار والمواد الإباحية والبغاء 

ضد الأطفال والجريمة المنظمة 

والرشوة والإرهاب وغسل 

 الأموال8

 943و 949نشر إلغاء المواد   -

من القانون الجنائي في  942و

 الجريدة الرسمية 8

من قانون  973تعديل المادة  -

: لا يجوز المس  22الفصل 

بالسلامة الجسدية أو المعنوية لأي 

شخص، في أي ظرف، ومن قبل 

 عامة8 أي جهة كانت، خاصة أو

لا يجوز لأحد أن يعامل الغير، 

تحت أي ذريعة، معاملة قاسية أو 

لا إنسانية أو مهينة أو حاطة 

 بالكرامة الإنسانية8

ممارسة التعذيب بكافة أشكاله، 

ومن قبل أي أحد، جريمة يعاقب 

 عليها القانون8 

تنص هذه الاتفاقية في مجمل فصولها على التزام 

ذيب من قوانينها الدول الأعضاء بإلغاء التع

الوطنية ومنع كل استغلال للمراتب العليا أو 

 الحالات الاستثنائية لتبرير أعمال التعذيب8

 

اتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من 

 العقوبات القاسية أو اللا إنسانية
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، عن 6101العقوبات في يناير 

طريق حذف الفقرة الثانية التي 

ص على أن الخاطف قد يحاكم تن

فقط على شكوى من الأشخاص 

الذين يحق لهم التقدم بطلب فسخ 

الزواج8 ويهدف هذا التعديل إلى 

حماية حقوق الفتيات القاصرات 

 في حالة الاغتصاب8

( 6111مدونة الشغل الجديدة )

تنص على المساواة بين الجنسين 

في ظروف الشغل وحماية النساء 

طفال في الشغل وتكريس مبدأ والأ

 الحرية النقابية؛

 

 

"888تعمل الدولة على  16الفصل 

ضمان الحماية الحقوقية 

والاجتماعية والاقتصادية للأسرة 

بمقتضى القانون بما يضمن 

وحدتها واستقرارها والمحافظة 

عليها8 كما تسعى لتوفير الحماية 

القانونية الاعتبار الاجتماعي 

لأطفال بصرف والمعنوي لجميع ا

 النظر عن وضعيتهم العائلية8"

: "يجب إيلاء الاعتبار الأول لمصالح  1المادة 

الطفل الفضلى في جميع الإجراءات التي تتعلق 

به، سواء قامت بها مؤسسات الرعاية 

الاجتماعية العامة أو الخاصة أو المحاكم أو 

 السلطات الإدارية أو الهيئات التشريعية"8

 

 لية لحقوق الطفلالاتفاقية الدو

"يتوجب على كل دولة طرف  3و  6المادتان   

مراجعة سياساتها الحكومية والوطنية والمحلية 

لتعديل أو إلغاء أو إبطال كل القوانين والأنظمة 

المؤدية إلى إقامة التمييز العنصري8 وتتعهد 

الدول الأطراف بحظر التمييز العنصري 

ن حق كل والقضاء عليه بكافة أشكاله وبضما

إنسان في المساواة أمام القانون دون تمييز 

خاص في التمتع بالحق في المعاملة المتساوية 

 أمام القضاء"

الاتفاقية الدولية للقضاء على 

 جميع أشكال التمييز العنصري

تتناول المدونة الجديدة للأسرة 

( الحقوق والالتزامات 6119)

القائمة على مبدأ المساواة بين 

المرأة و ضمان حقوق الرجل و

الطفل والحفاظ على تماسك 

 الأسرة8

"يتمتع الرجل والمرأة  04الفصل -

على قدم المساواة بالحقوق 

والحريات المدنية والسياسية 

والاقتصادية والاجتماعية والثقافية 

والبيئية، الواردة في هذا الباب من 

الدستور وفي مقتضياته الأخرى 

يق وكذا في الاتفاقيات والمواث

الدولية، كما صادق عليها المغرب 

وكل ذلك في نطاق أحكام الدستور 

 وثوابت الدولة وقوانينها"

: "يعد ناخبين 11 فصلال -

ومستحقين جميع المواطنين 

والمواطنات البالغين والمتمتعين 

بحقوقهم المدنية والسياسية8 كما 

يوفر القانون مقتضيات خاصة 

لتعزيز الولوج المتساوي للمرأة 

 الرجل للمناصب الانتخابية8و

يلزم هدا الإعلان الدول الأطراف أن تضمن 

للمرأة، على قدم المساواة مع الرجل، ممارسة 

وحماية جميع الحقوق الفردية والحريات 

الأساسية وعلى الخصوص الحق في عدالة 

 03و 4و 6نزيهة وذلك من خلال أحكام المواد 

 التي تنص على ما يلي: 02و

كل التدابير الجنائية التي إلغاء  -  

 تشكل تمييزا ضد المرأة8

منح المرأة حقوقا متساوية مع  - 

الرجل فيما يخص الاكتساب والتغيير 

والحفاظ على جنسيتها وكذا جنسية 

 أطفالها8

القضاء على التمييز ضد المرأة في  - 

كل ما يتعلق بالزواج والعلاقات 

 الأسرية8

 

على الاتفاقية الدولية بشأن القضاء 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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 وزارة  التضامن، والمرأة، والأسرة والتنمية الاجتماعية 

 

 

 

 

 

تحدد المساواة في  مدونة الأسرة 

الأهلية القانونية للزواج في سن 

سنة وتضع الأسرة تحت  .0

كما  المسؤولية المشتركة للزوجين8

وضعت المدونة المساواة في 

جين المتبادلة حقوق وواجبات الزو

العلاقة  وكذا الحق في إنهاء

 الزوجية8

 

 

 

 

 

 

لم يسحب والمغرب بعد تحفظاتها 

من المادة  9والفقرة  6على المادة 

، التي تطبق فقط إذا كانت لا 03

 12و  19تتعارض مع المادتين 

 من مدونة الأسرة )المدونة(8

 

، 6101إدخال تعديل في يناير 

ائي من القانون الجن 973للمادة 

لضمان الحماية اللازمة للأطفال 

ضد كل الاعتداءات الجنسية8 

وتشمل هذه التغييرات إلغاء الفقرة 

الثانية من هذه المادة التي تخول 

للمغتصب الزواج من ضحيته و 

تشديد العقوبات ضد مرتكب 

الجريمة، وتحدد العقوبة دون 

 3-0ممارسة الجنس على من 

سنوات8 وفي حالة ممارسة الجنس 

لى القاصر تكون العقوبة أكثر ع

"إن المملكة المغربية888  تصدير:

 تؤكد وتلتزم بما يلي :

حظر ومكافحة كل أشكال  -

التمييز، بسبب الجنس أو اللون أو 

المعتقد أو الثقافة أو الانتماء 

أو اللغة أو الاجتماعي أو الجهوي 

الإعاقة أو أي وضع شخصي، 

 مهما كان888"

 

:"يتمتع الرجل  11الفصل 

والمرأة، على قدم المساواة، 

بالحقوق والحريات المدنية 

والسياسية والاقتصادية 

 والاجتماعية والثقافية والبيئية8

الدستور في ديباجيته، والتي هي 

الآن جزء لا يتجزأ من الدستور، 

ن الدولي ترسخ سيادة القانو

والاتفاقيات الدولية المصادق عليها 

 من قبل المغرب على القانون8

 

 

 

 

الذي تتناول مسألة  161الفصل 

إنشاء هيئة المساواة ومكافحة كل 

أشكال التمييز8 هذه الهيئة يجب أن 

تسهر على احترام الحقوق 

 04المنصوص عليها في الفصل 

وتخضع للصلاحيات الممنوحة 

 قوق الإنسان8للمجلس الوطني لح

 

 

 

 

 

 

 

يع الناس أحراراً متساوين في يولد جم :1المادة 

الكرامة والحقوق وقد وهبوا عقلًا وضميراً 

 وعليهم أن يعامل بعضهم بعضاً بروح الإخاء8

: لكل إنسان حق التمتع بكافة الحقوق  2المادة 

والحريات الواردة في هذا الإعلان، دون أي 

تمييز، كالتمييز بسبب العنصر أو اللون أو 

أو الرأي السياسي أو أي  الجنس أو اللغة أو الدين

رأي آخر، أو الأصل الوطني أو الاجتماعي أو 

الثروة أو الميلاد أو أي وضع آخر، دون أية 

تفرقة بين الرجال والنساء8 وفضلا عما تقدم فلن 

يكون هناك أي تمييز أساسه الوضع السياسي أو 

القانوني أو الدولي لبلد أو البقعة التي ينتمي إليها 

ان هذا البلد أو تلك البقعة مستقلا أو الفرد سواء ك

تحت الوصاية أو غير متمتع بالحكم الذاتي أو 

 كانت سيادته خاضعة لأي قيد من القيود8

كل الناس سواسية أمام القانون ولهم  : 7المادة 

الحق في التمتع بحماية متكافئة عنه دون أية 

تفرقة، كما أن لهم جميعا الحق في حماية 

ميز يخل بهذا الإعلان وضد متساوية ضد أي ت

 أي تحريض على تمييز كهذا8

من خلال هاتين المادتين، يتعهد  22و 21المادة 

المغرب على أن جميع الناس يولدون أحرارا 

 ومتساوين في الكرامة والحقوق8

 حقوق المرأة الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

 

تلتزم الدول الأطراف بموجبها  :11المادة 

ميع التدابير المناسبة للقضاء على باتخاذ ج

التمييز ضد المرأة في ميدان العمل لكي تكفل 

لها، على أساس المساواة بين الرجل والمرأة، 

 نفس الحقوق8 

: تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير  12المادة 

المناسبة للقضاء على التمييز ضد المرأة في 

المجالات الأخرى للحياة الاقتصادية 

ماعية لكي تكفل لها، على أساس المساواة والاجت

 بين الرجل والمرأة نفس الحقوق

تضع الدول الأطراف في اعتبارها  : 11المادة 

المشاكل الخاصة التي تواجهها المرأة الريفية 

والأدوار الهامة التي تؤديها في توفير أسباب 

البقاء اقتصاديا لأسرتها، بما في ذلك عملها في 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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سنوات8 أما في  01-6شدة ما بين 

يخص التعديل الثالث ، يعاقب 

المغتضب إذا فضت بكارة الفتاة 

القاصر، بعقبة حبسية تصل إلى 

 سنة8 11

 

اعتمد مجلس الحكومة ومجلس 

، مشروع 6106الوزراء في نونبر 

قانون بشأن انضمام المغرب إلى 

تفاقية البروتوكول الاختياري لا

القضاء على جميع أشكال التمييز 

 ضد المرأة8

 

للجنة  37قدم المغرب في الدورة 

 6101وضعية المرأة في مارس 

بمقر الأمم المتحدة في نيويورك، 

تقدم الالتزامات التي تعهد بها في 

 إطار برنامج عمل بكين8

 

بشأن  6106عرض تقرير سنة 

تقدم الأهداف الإنمائية للألفية في 

 61018ب شتنبر المغر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مخطط  6112وضع المغرب سنة 

عمل وطني للطفل "مغرب جدير 

 " 6103-6112بأطفاله 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: الأسرة المؤسسة من 22الفصل 

الزواج القانوني هي الوحدة 

الأساسية للمجتمع8 تعمل الدولة من 

خلال القانون على ضمان، ، 

وحماية الأسرة  قانونيا واجتماعيا 

واقتصاديا، لضمان وحدتها 

واستقرارها والحفاظ عليها8 كما 

ة  حماية قانونية توفر الدول

واجتماعية و أخلاقية متساوية 

لجميع الأطفال، بغض النظر عن 

 وضعهم العائلي8

التعليم الأساسي حق للطفل -

 وواجب على الأسرة والدولة8

لقد تم  خلق مجلس استشاري -

 للأسرة والطفولة8

 غير النقدية8قطاعات الاقتصاد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يمكن هذا البروتوكول النساء ضحايا الانتهاكات 

 القانونية من تقديم شكوى إلى هيئة دولية8
البروتوكول الاختياري للاتفاقية 

الدولية بشأن القضاء على جميع 

 ةأشكال التمييز ضد المرأ

يعكس التزام البلد لخدمة النهوض بالمرأة من 

خلال ضمان إدراج "نوع الجنس" في جميع 

 السياسات والبرامج الوطنية والإقليمية والدولية8

 

 

 

 إعلان وبرنامج عمل بكين

يستهدف تعزيز  (OMD3) هدف الألفية الثالث

 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة8

 

 نميةأهداف الألفية للت

 13انضم المغرب إلى هذا البروتوكول في 

،  والدي يهدف إلى منع ومكافحة 6100مارس 

اهتمام خاص  الاتجار بالأشخاص وذلك بإعطاء

 للنساء والأطفال؛

حماية ومساعدة ضحايا هذا الاتجار، مع 

تعزيز  الاحترام الكامل لحقوقهم الأساسية، و

قيق هذه التعاون بين الدول الأطراف من أجل تح

 الأهداف8

البروتوكول الإضافي لاتفاقية الأمم 

 المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة

( لكل شخص الحق في مستوى  0)  : 22المادة 

من المعيشة كاف للمحافظة على الصحة 

والرفاهية له ولأسرته، ويتضمن ذلك التغذية 

والملبس والمسكن والعناية الطبية وكذلك 

عية اللازمة، وله الحق في الخدمات الاجتما

تأمين معيشته في حالات البطالة والمرض 

والعجز والترمل والشيخوخة وغير ذلك من 

فقدان وسائل العيش نتيجة لظروف خارجة عن 

 إرادته8

التي تعطي لكل فرد الحق في التعليم8  26المادة 

وأن التعليم يجب أن يكون مجانا، على الأقل في 

 لأساسية8مرحلتيه الابتدائية وا

 حقوق الطفل الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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تقوم السلطات  :21الفصل 

العمومية بوضع وتنفيذ سياسات 

ي للأفراد والأشخاص من ذو

الاحتياجات الخاصة8 لهذا 

الغرض، تعمل  على منع هشاشة 

فئات معينة من النساء والأمهات 

والأطفال والمسنين، وإعادة تأهيل 

وإندماج دوي الإعاقة الإعاقات 

الجسدية والعقلية في الحياة 

الاجتماعية والمدنية، وتسهيل 

 تمتعهم بحقوقهم وحرياتهم8 

: المجلسالاستشاري  161الفصل 

سرة والأطفال، التي أنشئ وفقا للأ

من  الدستور، يقوم  16 فصللل

بمراقبة أوضاع الأسرة والطفولة، 

إصدار رأيه حول الخطط الوطنية 

لهذه المناطق، تحفيز النقاش العام 

حول سياسة الأسرة ورصد تنفيذ 

البرامج الوطنية التي بدأتها مختلف 

 .الإدارات والهياكل والهيئات

 إعلان وبرنامج عمل 6103ضمان حياة أفضل للأطفال في أفق سنة 

 "عالم جدير بالأطفال" 

من إعلان بيكين تلزم الدول  22و 1الفقرتان 

الأطراف على ضمان تحقيق كامل لحقوق النساء 

يع والفتيات بوصفها جزء لا يتجزأ، من جم

 حقوق الإنسان والحريات الأساسية8 

 إعلان بكين

منه تعزيز  14و 17و 21الفقرات تخص 

الآليات والبرامج الوطنية والدولية لحماية 

 الأطفال

 إعلان فيينا

تهدف إلى إقرار وحماية الحقوق الخاصة 

 للأطفال
 الاتفاقية الدولية لحقوق الطفل

ن قام المغرب بتعديلات على قانو

(، بما في 6117-6111العقوبات )

ذلك الأحكام ضد التعذيب، 

التحرش الجنسي، والعنف 

المنزلي، والاتجار، والمواد 

الإباحية والبغاء ضد الأطفال، 

الجريمة المنظمة والفساد 

والإرهاب وغسل الأموال؛وأدرج 

التقرير الثاني عن هذا البروتوكول 

من اتفاقية  9و  1في التقارير 

مايو  11ل، المقدم في حقوق الطف

61068 

 يتعلق بإشراك الأطفال في النزاعات المسلحة، 

المواد  بيع الأطفال واستغلالهم في البغاء وفي

 الإباحية للأطفال

البروتوكول الاختياري لاتفاقية 

حقوق الطفل بشأن بيع الأطفال 

وبغاء الأطفال والمواد الإباحية عن 

 الأطفال

 

  الالتحاق بالعمل في  تحدد الحد الأدنى لسن  

اتفاقية المنظمة الدولية للشغل رقم 

124 

 

صادق مجلس الحكومة في ماي 

على مشروع قانون رقم  6101

الذي يحدد شروط تشغيل  04-06

وعمل خادمات البيوت8 هذا 

المشروع يندرج في إطار تفعيل 

من مدونة الشغل الذي  9المادة 

ينص على وضع قانون خاص 

يل وعمل خادمات يحدد شروط تشغ

اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم  تعرف أسوأ أشكال عمل الأطفال 

142 
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البيوت8 ويهدف هذا النص إلى 

محاربة عمل الفتيات دون سن 

 الخامسة عشرة وتجريمه8

ترمي هذه الاتفاقية إلى تحديد الجهات التي يوكل   

إليها، بالدولة، اتخاذ كافة التدابير اللازمة لحماة 

 يشخص الطفل وممتلكاته8

الخاصة بالاختصاص،  الاتفاقية

 تطبيقه، الواجب والقانون

 فيما والتعاون والإنفاذ والاعتراف،

 بالمسئولية الأبوية يتعلق

 الأطفال حماية وإجراءات

 

المتعلق  12.41قانون رقم 

بالرعاية الاجتماعية للمكفوفين 

وضعاف البصر صادر سنة 

804.6 

المتعلق  17-12قانون رقم 

بالحماية الاجتماعية للأشخاص 

 04418المعاقين صادر سنة 

الخاص  12-11قانون رقم 

 61118بالولوجيات صادر سنة 

 00بتاريخ  1-62القانون رقم 

8 والدي ينص 6111سبتمبر 

التزامات إيجابية وتدابير تفضيلية 

والتي "تهدف إلى المساواة الفعلية 

في الفرص والمعاملة بين العمال 

ي الإعاقة  وغيرهم من دو

 الموظفين8"

 

حقوق الأشخاص ذوي  الإعلان العالمي لحقوق الإنسان 22و 7، 2، 1المواد  

 الاحتياجات الخاصة

 الوزارة المكلفة بالوظيفة العمومية وتحديث الإدارة

 1.24.114ظهير شريف رقم 
)النظام  .043فبراير 69بتاريخ 

يشمل  الأساسي للوظيفة العمومية(

منها على  ابير خاصة بالمرأةتد

 وجه الخصوص:

الدستور الجديد من  11الفصل 

ينص على أن "يتمتع الرجل 

والمرأة،على قدم المساواة، 

بالحقوق والحريات المدنية 

والسياسية والاقتصادية 

 والاجتماعية والثقافية والبيئية

تنص على أن "لكل فرد الحق في  21المادة 

المشاركة في تسيير الشؤون العامة لبلده، إما 

بشكل  مباشرة أو عن طريق ممثلين يختارون

حر "وأن" لكل فرد الحق في الولوج،وفي ظل 

ظروف من المساواة،إلى أسلاك الوظيفة 

 العمومية لبلده "8

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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رخصة الولادة التي ارتفعت  -

من  6100أبريل  07ابتداء من 

 أسبوع،  09إلى  06

رخصة الرضاعة التي تنظمها  -

دورية وزير الشؤون الإدارية، 

 ،0477مايو 01بتاريخ 

  وضع رهن الاستيداع كحق

للمرأة الموظفة بناء على  يمنح

 طلبها من أجل :

بية طفل يقل سنه عن خمس تر* 

سنوات أو يكون مصابا بعاهة 

تتطلب علاجات مستمرة )المادة 

34 8) 

*اللحاق بزوجها إذا كانت مقر 

إقامته الاعتيادية بعيدة عن المكان 

الذي تعمل فيه الزوجة )المادة 

21 8) 

 

 03الحق في التقاعد النسبي بعد  -

سنة فقط من الخدمة الفعلية بالنسبة 

بالنسبة سنة  60و لموظفةاللمرأة  

 .للموظف

 

 0-06-61ظهير شريف رقم  -

 0911من شعبان  67صادر في 

( بتنفيذ القانون 6106يوليو  07)

المتعلق  16-06التنظيمي رقم 

بالتعيين في المناصب العليا تطبيقا 

من  46و 94لأحكام الفصلين 

 الدستور8

 

الصادر  68008260مرسوم رقم  -

شروط د يحد 6100نوفمبر 63في 

وكيفية تنظيم مباريات التوظيف 

 في المناصب العمومية8

 

الصادر  6-00-2.0مرسـوم رقم 

 كيفية بشأن 6100نوفمبر  63في 

من الدستور على أن  21الفصل 

"تعمل الدولة والمؤسسات 

العمومية والجماعات الترابية على 

سائل المتاحة لتيسير تعبئة كل الو

أسباب استفادة المواطنين 

والمواطنات، على قدم المساواة، 

من الحق في الشغل والدعم من 

طرف السلطات العمومية في 

البحث عن شغل، أو في التشغيل 

الذاتي وولوج الوظائف العمومية 

 حسب الاستحقاق"8

)الفقرة ج( تنص على أن تتاح  22المادة 

ر معقولة على قدم للمواطن، دون قيود غي

المساواة عموما مع سواه، فرصة تقلد الوظائف 

 العامة في بلده8

العهد الدولي الخاص بالحقوق 

  المدنية والسياسية

من الدستور ينص  121الفصل

على أنه "يتم تنظيم المرافق 

العمومية على أساس المساواة بين 

المواطنات والمواطنين في الولوج 

تغطية التراب  إليها، والإنصاف في

الوطني، والاستمرارية في أداء 

   الخدمات88

تخضع المرافق العمومية     

لمعايير الجودة والشفافية 

والمحاسبة والمسؤولية، وتخضع 

في تسييرها للمبادئ والقيم 

 الديمقراطية التي أقرها الدستور"8

( تكفل 7أحكام الفقرة)ب( من المادة )

الرجل، الحق للمرأة، على قدم المساواة مع 

في المشاركة في صياغة سياسة الحكومة 

وتنفيذ هذه السياسة في شغل الوظائف العامة 

وتأدية جميع المهام العامة على جميع 

 المستويات الحكومية8

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

يؤكد على ممارسة  122الفصل 

ية وظائفهم أعوان المرافق العموم

وفقا لمبادئ احترام القانون والحياد 

والشفافية والنزاهة والمصلحة 

 العامة8

تتلقى المرافق ":126الفصل 

العمومية ملاحظات مرتفقيها، 

واقتراحاتهم وتظلماتهم، وتؤمن 

تتبعها، تقدم المرافق العمومية 

الحساب عن تدبيرها للأموال 

العمومية، طبقا للقوانين الجاري 

عمل، وتخضع في هذا الشأن بها ال

 للمراقبة والتقييم"8

الذي يرمي إلى تعزيز المساواة بين  01الهدف 

 الجنسين واستقلالية للمرأة8

 

 

 أهداف الألفية للتنمية
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تعيين رؤساء الأقسام ورؤساء 

المصالح بـالإدارات العمومية 

 أن تضمالذي ينص على إلزامية و

 واحدة  مسؤولةلجنة الانتقاء امرأة 

  على الأقل8

 وزارة الاقتصاد والمالية

يعكس قانون المالية التوجهات  

الإستراتيجية للحكومة في المجال  

 الاقتصادي والاجتماعي كما يحدد

 .الموارد اللازمة لتنفيذها

التي يؤطر بموجبها  72 فصلال

 محتوى قانون المالية ومناقشته

، التي تنص على أن 77 فصللا

يضمن كل من البرلمان والحكومة 

 الحفاظ على توازن المالية العامة

على أن أي شخص،  بوصفه  22المادة تنص 

عضوا في المجتمع، له الحق في الضمان 

حقه أن توفر له الحقوق الاجتماعي، ومن 

الاقتصادية والاجتماعية والثقافية التي لا غنى 

  لشخصيته"8عنها لكرامته وللنمو الحر 

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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تتعهد الدول :  2الفقرة الأولى من المادة تنص   

قصى ما تسمح به مواردها بالعمل 8888 وبأ

المتاحة، بغية التوصل تدريجيا إلى الإعمال 

الكامل لحقوق الإنسان المعترف بها في هذا 

 العهد 8888

الخاصة  العهد الدولي الخاص

بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية 

 والثقافية

 على سبيل المثال، النظم 2المادة تحظر   

ي والصريح الضريبية التي تنشئ التمييز الضمن

 ضد المرأة8

اتفاقية القضاء على جميع أشكال 

 التمييز ضد المرأة

الذي يهدف إلى  4الهدف الإنمائي للألفية رقم   

 وضع شراكة عالمية من أجل التنمية 8
 أهداف الألفية للتنمية

 وزارة الشؤون الخارجية والتعاون

" تعمل المملكة  :16 فصلال 

حقوق المغربية على حماية ال

والمصالح المشروعة للمواطنين 

المغاربة المقيمين في الخارج، وفقا 

للقانون الدولي والقوانين المعمول 

 بها في البلد المضيف8"

 :يهدف هذا البروتوكول إلى 2المادة 

أ( منع ومكافحة الاتجار بالأشخاص، مع إبلاء 

 اهتمام خاص للنساء والأطفال؛ 

تجار، مع ب( حماية ومساعدة ضحايا هذا الا

 الاحترام الكامل لحقوقهم الأساسية؛ 

ج( تعزيز التعاون بين الدول الأطراف من أجل 

 تحقيق هذه الأهداف8 "

:  تأخذ أو تدعم 4من المادة  3،و9، و1النقطة 

الدول الأطراف، عبر التعاون الثنائي والمتعدد 

الأطراف، التدابير من أجل معالجة الأسباب التي 

والنساء على وجه تجعل من الأشخاص 

 الخصوص عرضة للإتجار

لاتفاقية الأمم  الإضافيالبروتوكول 

المتحدة لمكافحة الجريمة عبر 

الوطنية المنظمة الخاصة بمنع 

ومعاقبة الإتجار بالأشخاص 

 وخاصة النساء والأطفال
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لباب، : تحت هذا ا162 فصلال 

يتكلف مجلس الجالية المغربية في 

الخارج بإصدار الآراء بشأن 

المبادئ التوجيهية للسياسة العامة 

لتوفير التدابير الرامية إلى ضمان 

حقوق والحفاظ على مصالح 

 للمغاربة المقيمين في الخارج8

ينص هذا القانون  :11.27القانون

على شروط  .إلى  9في المواد من 

طنين المغاربة إلى ولوج الموا

اللوائح الانتخابية، بما في ذلك 

التصويت حق "  :21المادة 

يتمتع  شخصي وواجب وطني8

 الأجانب بالحريات الأساسية

المعترف بها للمواطنات 

التي تلزم الدول الأطراف باتخاذ جميع  :4المادة 

التدابير المناسبة لتكفل للمرأة، على قدم المساواة 

مع الرجل ودون أي تمييز، فرصة تمثيل 

حكومتها على المستوى الدولي والاشتراك في 

اء على جميع أشكال اتفاقية القض

 التمييز ضد المرأة
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المغاربة المقيمين في الخارج 

 (8.و 7و 2)المواد 

وفقا  والمواطنين المغاربة،

 للقانون8"

التي تعالج  21و 14و 17المواد 

لحقوق الانتخابية للمواطنين ا

 المغاربة والأجانب8

 

 

 أعمال المنظمات الدولية8 "

"لكل إنسان حق التمتع بالحقوق  :22المادة   

الاقتصادية والاجتماعية والثقافية" من خلال 

 المجهود القومي والتعاون الدولي "

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

"تتعهد كل دولة طرف أن تتخذ  :2المادة   

اعدة خطوات، بمفردها وعن طريق المس

والتعاون الدولي، خصوصا في المجالين 

الاقتصادي والتقني، وبأقصى ما تسمح به 

لضمان التمتع الفعلي مواردها المتاحة، 

بالحقوق المعترف بها في هذا العهد دريجي ـالت

 888 "؛

"تتعهد الدول الأطراف باتخاذ  :11المادة 

التدابير اللازمة لتنفيذ هذا الحق، معترفة في هذا 

بالأهمية الأساسية للتعاون الدولي القائم  الصدد

 على الارتضاء الحر"

 

العهد الدولي الخاص بالحقوق 

 الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 
 

التي تعالج  21و 14و 17المواد  

الحقوق الانتخابية للمواطنين 

 المغاربة والأجانب8

يعطي هذا البيان أولوية للتعاون الدولي في مجال 

 تعزيز حقوق الإنسان8حماية و
 1112إعلان فيينا لسنة 

 الهجرة بشؤونالوزارة المكلفة بالمغاربة المقيمين بالخارج و

المتعلق بالحالة  11.227القانون 

 المدنية تامغربية8

التي تلزم المملكة المغربية  16 فصلال

بالعمل من أجل حماية الحقوق 

والمصالح المشروعة للمواطنين 

قيمين في الخارج، مع المغاربة الم

احترام القانون الدولي والقوانين 

 .المعمول بها في البلد المضيف

التي تنص على إعطاء  17 فصلال

المغاربة المقيمين في الخارج الحق 

في المواطنة الكاملة، بما في ذلك 

الحق في الانتخاب والترشيح8 حيث 

يمكنهم الترشيح للانتخابات في القوائم 

دوائر المحلية والإقليمية الانتخابية وال

والوطنية8 في حين يحدد القانون 

معايير معينة للأهلية وعدم التوافق8 

كما يحدد أحكام وشروط ممارسة 

التي تضمن لكل فرد  12المادة 

متواجد على نحو قانوني داخل إقليم 

دولة ما حق حرية التنقل فيه وحرية 

ار مكان إقامته8 كما أنه حر في اختي

مغادرة أي بلد،  بما في ذلك بلده دون 

أن تقيد حقوقه )المذكورة في الاتفاق( 

أو أن يحرم من العودة، إلا ان كان 

ذلك يمس الأمن القومي للبلاد أو 

النظام العام، أو الصحة العامة أو 

الآداب العامة أو حقوق الآخرين 

 وحرياتهم8

وق المدنية العهد الدولي للحق

 والسياسية
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الحق في التصويت والترشح من بلد 

 .الإقامة

المتعلق بمدونة  12.71القانون 

 .الأسرة

التي تسمح للمغاربة  11المادة 

القاطنين بالخارج بعقد زواج وفقا 

 .للإجراءات الإدارية لبلد الإقامة

التي تسمح بإمكانية تنفيذ  124المادة 

الأحكام الصادرة من قبل المحاكم 

الأجنبية فيما يتعلق بالطلاق، بشرط 

أن تستند على أسس تتفق مع قانون 

 .الأسرة

التي تعترف بحق الأطفال  11المادة  

وآبائهم في مغادرة أي بلد والدخول 

إلى بلدهم لأجل جمع شمل الأسرة أو 

المحافظة على علاقات شخصية فيما 

 بينهم

  الاتفاقية الدولية لحقوق الطفل

التي تلزم كل  (1)الفقرة  2المادة   

خاذ التدابير اللازمة دولة طرف بات

لإقامة ولايتها القضائية من أجل 

المشار إليها في  لمخالفاتمعرفة ا

من الاتفاقية في الحالات  9المادة 

 :التالية

أ( عند ارتكاب هذه الجرائم في أي 

إقليم يخضع لولايتها القضائية أو على 

ظهر سفينة أو على متن طائرة مسجلة 

 في تلك الدولة؛

مرتكب الجريمة ب( عندما يكون 

 المزعوم من مواطني تلك الدولة؛

ج( عندما يكون المعتدى عليه من 

مواطني تلك الدولة، إذا اعتبرت تلك 

 .الدولة ذلك مناسبا

اتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من 

العقوبات القاسية أو اللا إنسانية أو 

 المهينة 

 

قانون الجنسية  بمثابة 16-62القانون 

يسمح بحصول الأطفال المغربية الذي 

المولودين من أب مغربي أو أم 

 .مغربية على الجنسية المغربية

التي تشجع الدول  (1)الفقرة  1المادة  

المرأة حق  منحالأطراف على 

متساوي لحق الرجل فيما يتعلق 

باكتساب الجنسية أو تغييرها أو 

الاحتفاظ بها8 كما تضمن على وجه 

من الخصوص ألا يترتب على الزواج 

أجنبي أو تغيير جنسية الزوج أثناء 

الزواج، التغيير التلقائي لجنسية 

الزوجة، أو أن تصبح بلا جنسية، أو 

أن تفرض عليها جنسية زوجها فيما 

 .يتعلق بجنسية أطفالهما

التي تنص على  (2)الفقرة  1المادة 

أن يكون للمرأة حقوق متساوية مع 

 الرجل فيما يتعلق بجنسية أطفالهما8

اقية القضاء على جميع أشكال اتف

 التمييز ضد المرأة

 

وقد باشرت الحكومة المصادقة على  التي تضمن ( 2)الفقرة  12المادة     علان العالمي لحقوق الإنسانالإ
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( 0494)المعدلة في  47الاتفاقية رقم 

كما  .التي تخص العمال المهاجرين

التشريعات  ملائمةأطلقت دراسة 

لسنة  091الوطنية للاتفاقية رقم 

المتعلقة بالهجرة في ظروف  0473

المساواة في  مهينة إضافة إلى تعزيز

الفرص والمعاملة للعمال المهاجرين 

 .)تدابير تكميلية(

لكل فرد الحق في مغادرة أي بلد، بما 

 .في ذلك بلده وفي العودة اليه

التي تقر بحق كل فرد في  12المادة 

واختيار  (1)الفقرة التمتع بجنسية ما 

 .(2)الفقرة هاته الأخيرة 

 وزارة الاتصال

التزم المغرب خلال دورة مجلس 

حقوق الإنسان التابع للأمم المتحدة 

الذي عقد في جنيف في شهري ماي 

بإلغاء عقوبات  6106ويونيو 

الحرمان من الحرية الواردة في 

قانون الصحافة8 كما صادق المغرب 

على عشر توصيات متعلقة بحرية 

 060بير والصحافة من ضمن التع

توصية تم طرحها من قبل الدول 

الأخرى خلال تقديم التقرير الوطني 

برسم الاستعراض الدوري الشامل 

 عن وضعية حقوق الإنسان8

" حرية الفكر والرأي  22 فصلال

والتعبير مكفولة بكل أشكالها8 

حرية الإبداع والنشر والعرض 

في مجالات الإبداع الأدبي والفني 

لبحث العلمي والتقني وا

 مضمونة8"

"حرية الصحافة  24 فصلال

مضمونة، ولا يمكن تقييدها بأي 

شكل من أشكال الرقابة القبلية8 

للجميع الحق في التعبير، ونشر 

الأخبار والأفكار والآراء، بكل 

حرية، ومن غير قيد، عدا ما 

 ينص عليه القانون صراحة"8

" تتولى الهيئة العليا  162 فصلال

تصال السمعي البصري السهر للا

على احترام التعبير التعددي 

لتيارات الرأي والفكر، والحق في 

المعلومة في الميدان السمعي 

البصري، وذلك في إطار احترام 

القيم الحضارية الأساسية وقوانين 

 المملكة"8

 حرية في الحق شخص " لكل 11المادة 

 حرية هذا الحق ويشمل والتعبير، الرأي

والبحث عن  تدخل، أي دون الآراء اعتناق

 بأية وإذاعتها وتلقيها والأفكار المعلومات

 ".الجغرافية بالحدود تقيد دون كانت وسيلة

 

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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شرع المغرب في لإصلاح مدونة  

الصحافة وإدماج القوانين المتعلقة 

صدارات في قانون بالصحافة والإ

واحد يضمن حرية الرأي والتعبير، 

وحق الولوج للمعلومة، وممارية 

هذه الحرية في إطار من المسؤولية 

واحترام القوانين الجاري بها العمل 

ومقتضيات الدستور الجديد8 وفي 

تمت صياغة أربعة  هذا الإطار،

مشاريع قوانين8 يتعلق الأمر 

بمشروع قانون الصحافة والنشر، 

مشروع  مشروع قانون الصحفي،

التي تكرس حق  27 فصلال

المواطنين والمواطنات في 

الحصول على المعلومات، 

الموجودة في حوزة الإدارة 

العمومية والمؤسسات المنتخبة، 

والهيئات المكلفة بمهام المرفق 

 العام8

 حرية في الحق إنسان "لكل 11المادة 

 ماسالت في حريته الحق هذا ويشمل .التعبير

 ونقلها المعلومات والأفكار وتلقيها مختلف

إلى آخرين دونما اعتبار للحدود، سواء على 

 أو فني قالب أو في شكل مكتوب مطبوع

 .يختارها أخرى وسيلة بأية

، انضم المغرب إلى 6106خلال سنة 

البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد 

الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية 

8 و يوفر هذا 0474عليه سنة المصادق 

البروتوكول الفرصة للأفراد لتقديم شكاوى 

إلى لجنة حقوق الإنسان فيما يتعلق بأي 

 بالحقوق الخاص العهد الدولي

 والسياسية المدنية
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قانون المجلس الوطني للصحافة 

ومشروع قانون الصحافة 

 الإلكترونية8

وسيتم دمج جميع هذه المشاريع في  

إطار قانوني شامل و مندمج8 وتجدر 

الإشارة إلى أنه تم إنشاء لجنة 

استشارية علمية
3

 6106في أكتوبر  

مكونة من ممثلي الصحافة 

المجتمع  والناشرين، وأعضاء من

المدني والجهات الفاعلة في مجال 

حقوق الإنسان من أجل اقتراح 

ودراسة و توسيع التشاور والحوار 

 حول مسودات المشاريع8 

 11-77تعديل مقترح للقانون رقم  -

المتعلق بالاتصال السمعي البصري 

التي  4و 9من خلال تعديل المواد 

تكافح الصور النمطية والتمييز 

ة المرأة في وسائل والحط من كرام

 الإعلام8

خرق للاتفاق بعد استنفاد سبل الانتصاف 

 8المحلية

انضم المغرب إلى اتفاقية مجلس أوروبا   

المعتمدة سنة  سوبيةبالجرائم الحاالمتعلقة 

8 وتشمل هذه الاتفاقية أمورا من بينها 6110

حماية الشبكات الالكترونية من أخطار 

جرائم الانترنت فضلا على حماية السرية 

أنظمة وشبكات وبيانات  وتوفيروالنزاهة 

 معلوماتية8

 حول  الجرائم الحاسوبيةاتفاقية 

 التابعة لمجلس أوروبا

فة لسنة شمل إصلاح قانون الصحا

 تعديلا ينص على أن 6116

 "للمواطنين الحق في المعلومات"8

 
التي تقضي أن  تتخذ كل دولة  1المادة  

طرف، تدابير مناسبة لتعزيز الشفافية 

والمساءلة فى إدارة الأموال العمومية، 

خاصة الإبلاغ عن الإيرادات والنفقات فى 

 حينها8

"تتخذ كل دولة طرف، ما قد  11المادة 

من تدابير لتعزيز الشفافية فى إدارتها  يلزم

العمومية88 ويجوز أن تشمل هذه التدابير ما 

 يلى:

)أ( اعتماد إجراءات أو لوائح تمكن عامة 

الناس من الحصول، عند الاقتضاء، على 

معلومات عن كيفية تنظيم إدارتها العمومية 

واشتغالها وعمليات اتخاذ القرارات فيها، 

 اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

                                                           
 تيارات8تتكون هذه اللجنة من ممثلين عن الصحافة المكتوبة والناشرين وشخصيات من المجتمع المدني والفاعلين في مجال حقوق الإنسان من مختلف ال 3
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الإدارية، عند )ب( تبسيط الإجراءات 

الاقتضاء، من أجل تيسير وصول الناس إلى 

السلطات المختصة )ج( نشر معلومات 

يمكن أن تضم تقارير دورية عن مخاطر 

 ة8"فى إدارتها العمومي الفساد

من  21 فصلوال 11 فصلال 

 الدستور
والمادة الخامسة  المادة الثانية )الفقرة ه(

التي تدعو إلى تغيير الأنماط )الفقرة أ( 

ثقافية للرجل والمرأة -والعادات السوسيو

للقضاء على الأحكام المسبقة والممارسات 

ا القبيل، والتي العرفية، أو أي شيء من هذ

تقوم على فكرة دونية أو علوية لأحد 

الجنسين، أو على أدوار خاصة بالرجال أو 

 النساء8

اتفاقية القضاء على جميع أشكال  

 التمييز ضد المرأة 

 

 

  أهداف الألفية للتنمية .2الهدف   

 الوزارة المكلفة بالماء
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من بين  11/12قانون الماء  

مقتضيات هذا القانون، نذكر ترشيد 

استخدام الموارد المائية وتعميم 

الولوج للماء والتضامن بين 

الأقاليم، وكذا الحد من الفوارق بين 

المناطق الحضرية والقروية، 

وأيضا التسيير اللامركزي للماء 

في إطار وكالات الأحواض 

المائية، وكذا من خلال تشريع 

ق شرطة للمياه عقوبات عبر خل

لمنع أي استخدام غير مقنن للمياه 

أو أي عمل قد يضر بجودة المياه 

)شرطة المياه(8 كما يهدف قانون 

الماء أيضا إلى تثمين الموارد 

المائية و الرفع من مردودية 

الاستثمارات مع الأخذ بعين 

التوفيق ما بين المصالح الاعتبار 

الاقتصادية للبلاد و كذا حماية 

المكتسبة من طرف  الحقوق

كما، الساكنة في مجال الماء8 

قانون الماء إلى ترشيد  يسعى

توزيع الموارد المائية خلال فترات 

من  الجفاف وذلك بهدف التخفيف

آثار  هذه الظاهرة وكذا إعطاء 

حاجيات الساكنة من  الأولوية لتلبية

 الماء الشروب8

من الدستور الجديد  21 فصلال

المواطنات  تحث على لتمكين كافة

والمواطنين على حد سواء من 

التمتع بالحق في الحصول على 

الماء الشروب وبيئة سليمة وتنمية 

 مستدامة8

اللتان تشيران إلى أن حق  12و 11لمادتين ا

الإنسان في الماء يتمثل في تزود كاف وولوج 

مسهل وبثمن في المتناول لمياه صالحة للشرب 

لات الشخصية وذات جودة متوافقة مع الاستعما

والمنزلية لكل فرد وذلك من أجل الوقاية من 

الاجتفاف الذي قد يسبب الوفاة وللحد من مخاطر 

  الأمراض المنقولة عن طريق المياه

الميثاق الدولي الخاص بالحقوق 

  الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

ء
ما

لل
ف 

ص
من

ال
ج 

و
ول

ال
 

تنص على ضرورة  11من المادة  2الفقرة    اتفاقية القضاء على جميع أشكال 

http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%A7%D8%AA%D9%81%D8%A7%D9%82%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85+%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9+%D9%84%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B3%D8%A7%D8%AF&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2012-09-26&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search
http://www.maktoobblog.com/search?s=%D8%A7%D8%AA%D9%81%D8%A7%D9%82%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85+%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9+%D9%84%D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B3%D8%A7%D8%AF&button=&gsearch=2&utm_source=related-search-blog-2012-09-26&utm_medium=body-click&utm_campaign=related-search
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ن الحق في التمتع بظروف معيشية ملائمة، ضما

لاسيما فيما يتعلق بالتطهير والتزود بخدمات 

 الماء 

 التمييز ضد المرأة

تنص على ضرورة  21( من المادة 1الفقرة )  

توفير الخدمات الطبية للطفل حتى يتمتع بصحة 

ق ( تنص على ضرورة تحقي6جيدة8 والفقرة )

هذا المطلب المذكور أعلاه ،  ذلك باتخاذ التدابير 

اللازمة من أجل )س( مكافحة الامراض و سوء 

التغذية، بما في ذلك الرعاية الصحية عن طريق 

توفير مواد مغذية والمياه الصالحة للشرب نظرا 

 لأخطار التلوث بالمجال الطبيعي8

 الاتفاقية الدولية لحقوق الطفل 

 

، من 6103النصف بحلول سنة  الحد بمقدار  

نسبة الساكنة التي لاتلج بشكل مستدام إلى خدمة 

والتي لا تتاح لها الوسائل المادية الماء الشروب 

 8للحصول على ماء صالح للشرب

 أهداف الألفية للتنمية

الجهود الرامية إلى  تكثيف تهدف العشرية إلى  

 ، بالتركيز على التزامالأهداف الدولية تحقيق

 8النساء مشاركةو

كما أعلنت الهيئة العامة للأمم المتحدة سنة 

كسنة دولية للتعاون في مجال المياه8  6101

ويتوخى من هذه السنة التحسيس بإمكانية تطوير 

التعاون في مجال الماء وكذا رفع التحديات التي 

تواجه تدبير الماء بالنظر إلى الطلب المتزايد 

وارد المائية وتطوير على الماء و كذا توزيع الم

خدمات التزود8 كما ستسلط هده السنة الضوء 

على الانجازات الناجحة التي طبعت مجال تدبير 

 الماء8

ومن جهة أخرى، يسعى الميثاق الإفريقي  

( إلى 0441الطفل )أديس أبابا، ورفاهية  لحقوق

حث الدول على اتخاذ الإجراءات اللازمة 

رب بكميات لضمان توفير التغذية ومياه الش

كافية8 ولقد تم التأكيد على هذا المبدأ من خلال 

البروتوكول الملحق بالميثاق الإفريقي لحقوق 

الإنسان والشعوب بشأن حقوق النساء بإفريقيا 

على ضرورة اتخاذ  03والذي ينص في الفقرة 

الدول الإجراءات اللازمة لتمكين النساء من 

 06توقيع و .1)التزود بالماء الشروب 

 صادقة(8م

العشرية الدولية لعملية "الماء 

 منبع الحياة"

 

 الوزارة المكلفة بالبيئة

تم سن مجموعة من القوانين 

 المنظمة للبيئة والتنمية المستدامة8
تحث على محافظة أكبر على البيئة العالمية  21و 11المواد 

وتفرض على السلطات العمومية بذل جهود 
ثلاث مواثيق لريو )مواثيق إطار 

للأمم المتحدة حول التغيرات   
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 12/ 11قانون الماء  -

ومن بين مقتضيات هذا القانون،  

تقنين الأنشطة الملوثة للمياه 

)شرطة المياه(8 كما تمت المصادقة 

مجموعة من النصوص على 

التنظيمية والمتعلقة بالأساس بتلوث 

المياه السطحية والجوفية وكذا 

 التطهير الفردي8

 المتعلق بحماية 12-11قانون  -

البيئة والتأهيل البيئي والذي يسن 

القواعد الأساسية لسياسة حماية 

 وإعادة تأهيل البيئة على

 المستوى الوطني8 

ات المتعلق بدراس 12-12قانون  -

الأثر بقطاع البيئة، الذي يهم تقييم 

الآثار البيئية لبعض المشاريع 

العمومية والخاصة8 و كذا مواصلة 

تفعيل الميثاق الوطني للبيئة 

والتنمية المستدامة وإعداد قانون 

 إطار للبيئة والتنمية المستدامة8

المتعلق  11-24القانون رقم  -

بتدبير النفايات والتخلص منها 

 068-61انون رقم بموجب الق

المتعلق  11-22القانون -

باستعمال الأكياس البلاستيكية  

 القابلة للتحلل8

المتعلق  17-22القانون 

 بالمساحات المحمية8 

 بشأن الطاقة 11-12القانون 

 ،المتجددة

فية لإعادة تأهيل وملائمة التشريعات إضا

 الوطنية مع تلك الدولية
المناخية، الميثاق حول التنوع 

البيولوجي، وأخرى تخص محاربة 

 التصحر(

 تهدف إلى8 09المادة  

دعم التنظيمات والمنظمات غير الحكومية  -

اء وإعطائهن الوسائل  التي وجماعات النس

تمكنهن منالمساهمة بشكل أفضل في التنمية 

 المستدامة؛

تحسيس النساء حول الوزن الذي تمثله  -

كمستهلكات وتعزيز مشاركتهن الفعالة في اتخاذ 

 القرارات؛

إعطاء قيمة لتجارب النساء في مجال التسيير  -

 والمحافظة على الموارد الطبيعية؛

تنمية المستدامة في السياسات إدماج مبادئ ال -

والبرامج الوطنية وعكس الاتجاه الحالي نحو 

 فقدان الموارد البيئية؛

 الحد من فقدان التنوع البيولوجي8-

"عمل  21جدول أعمال القرن 

دولي من أجل مشاركة النساء في 

 تنمية مستدامة وعادلة

 

ة لدعم مخطط إطار للأمم المتحد : بيئة وتنمية مستدامة2الأثر  

 التنمية

 

من  21 فصلوال 11 فصلال 

 الدستور 

 

 

 

 

 

يتعلق الأمر ببروتوكول دولي جديد مصادق 

عليه وفقا لاتفاقية التنوع البيولوجي في ناغويا 

8 كما تمت 6101أكتوبر  64باليابان، وذلك في 

 06المصادقة عليه من طرف مجلس النواب في 

اي م 60و مجلس المستشارين في  6101فبراير

6101 

بروتوكول ناغويا بشأن الحصول 

على الموارد الجينية والتوزيع 

 العادل لها

مة
لي

س
ة 

يئ
بب

ع 
مت

لت
ا

 

هذا القرار يحث الدول على ادماج مبدأ المساواة   

بين الجنسين في صياغة، وتنفيذ وتتبع السياسات 

الوطنية في مجال البيئة بالإضافة إلى إنجاز 

دعم وتمويل بشكل تقارير حول هذه السياسات، و

كاف، الآليات الهادفة إلى ضمان المشاركة 

الكاملة للمرأة، على قدم المساواة مع الرجل، في 

للجنة وضع  22للدورة  21القرار 

 المرأة
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أخد القرارات على جميع المستويات والتي 

تخص القضايا البيئية8 ونخص بالذكر، 

الاستراتيجيات الهادفة إلى الحد من تأثير 

 8التغيرات المناخية على حياة النساء و الفتيات

: ضمان مشاركة فعالة 0 الهدف الاستراتيجي  

للنساء في اتخاذ القرارات المتعلقة بالبيئة على 

 جميع الأصعدة؛

: إدماج حاجيات، 2الهدف الاستراتيجي 

ومخاوف، و آراء النساء في السياسات و 

 البرامج لفائدة التنمية المستدامة؛

دعم وإحداث آليات على  :2ستراتيجي الهدف الا

المستوى الوطني، والجهوي والدولي من أجل 

تقييم أثر سياسات التنمية وتسيير البيئة على 

 النساء8

 

  مخطط عمل بيجين

 قطاع الطاقة

 بشأن الطاقة 11-12القانون 

 بموجب الظهير الصادر، المتجددة

 صفر 26 من 16-10-1 رقم

 الذي )6101 فبراير (11  0910

 الجريدة الرسمية رقم نشر في

  ربيع الثاني 0بتاريخ  5822

 8 (6101مارس  18)1431

تطوير ينص هذا القانون على و

 مع المتجددة قطاع الطاقةوتكييف 

التكنولوجية في  التطورات

المبادرات على تشجيع و المستقبل

 .الخاصة

لى إالذي يهدف   09-47 القانون

 في يةالزيادة في  النجاعة الطاق

، التبذير، وتجنب استخدام الطاقة

 تكاليف الطاقة عبءوالحد من 

والمساهمة  على الاقتصاد الوطني

 ويستند8  التنمية المستدامة في

الكفاءة في  على مبادئ أساسا تنفيذه

النجاعة ، ومتطلبات استخدام الطاقة

الأثر المتعلقة ، ودراسات الطاقية

الطاقي  فتحاصالإ، وبالطاقة

 .التقنيةالمراقبة ي والإلزام

 

 

 

والحق  (26)المادة الحق في التعليم دون تمييز  

في الصحة من خلال مستوى معيشي كاف 

 (.22)المادة 

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

ل 
اد

لع
 ا
ج

و
ول

ال
قة

طا
ال
ى 

إل
 

"الحق  12والمادة " حماية الطفل"  11المادة 

"الحق في  11و 12والمادتين في الصحة" 

"حق كل شخص في  11والمادة " التعليم

 مستوى معيشي كاف له ولأسرته" 

بالحقوق  العهد الدولي الخاص

 المدنية والسياسية
 

" ضمان حق الاستفادة من شروط  11المادة 

 لطاقة"إلى احياة ملائمة بما في ذلك الولوج 
الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 1دف الألفية للتنمية ه

 2هدف الألفية للتنمية 

 6و 2و 1أهداف الألفية للتنمية 

  7 هدف الألفية للتنمية

 أهداف الألفية للتنمية
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 وزارة السكنى وسياسة المدينة

من الدستور تحث  21 فصلال 

الدولة والمؤسسات العمومية 

والجماعات الترابية على العمل 

متاحة على تعبئة جميع الوسائل ال

 المتكافئمن أجل تسهيل الولوج 

كريم بالنسبة لجميع السكن إلى ال

 المواطنين والمواطنات8

 

    

" لكل شخص الحق في  :22و 17ن المادتا

مستوى عيش مقبول لتأمين صحته وحياة كريمة 

يتعلق بالتغذية  له ولأسرته وخصوصا ما

 والسكن والعلاج888" لباسوال

 

 نسانالإعلان العالمي لحقوق الإ

ل 
اد

لع
 ا
ج

و
ول

ال
ن

سك
ال
ى 

إل
 

"منع الإقصاء العرقي بجميع أشكاله  2المادة  

والقضاء عليه وضمان حق كل فرد في المساواة 

أمام القانون بدون تمييز في العرق أو اللون أو 

يتعلق أصل وطني أو إثني وخصوصا فيما 

التمتع بأحد الحقوق الآتية: 888888الحق في ب

 السكن" "

الدولية للقضاء على  المعاهدة

 جميع أشكال التمييز العرقي

بالحقوق  العهد الدولي الخاص .11المادة  

 المدنية والسياسية
 

اعتماد المرسوم المتعلق بقانون 

البناء الذي يحدد شكل وشروط منح 

الرخص وكل الوثائق الإدارية 

الأخرى المطلوبة بمقتضى 

التشريعات الخاصة بالتعمير        

والتجزئات السكنية والمنازل 

والمجموعات السكنية8 ويهدف هذا 

القانون إلى توحيد المساطر 

الجاري بها العمل على المستوى 

الوطني، بالإضافة إلى تنظيمها 

والحد من التأخير في مراحلها 

المختلفة، وتوحيد الوثائق الإدارية 

المطلوبة8 كما يحدد صلاحيات 

ومسؤوليات مختلف الأطراف 

معنية8 ويدعو هذا القانون أيضا ال

إلى تعميم الشباك الوحيد في جميع 

الجماعات التي يزيد عدد سكانها 

نسمة، وإرساء  3118111عن 

لجان على مستوى الإقليم أو 

العمالة بالنسبة للجماعات الأقل 

 سكانا8

الفقرة "ح" تلزم جميع الدول باتخاذ  11المادة 

ساء في المناطق التدابير الملائمة لكي تستفيد الن

خصوصا  ،القروية من شروط حياة ملائمة

السكن والصرف الصحي والتزود بالماء 

 والكهرباء8888

الفقرة "ب" تضمن للنساء الحق في  12المادة 

القروض البنكية والقروض العقارية وفي 

 الأشكال الأخرى للقروض8

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 مرأةجميع أشكال التمييز ضد ال

إحداث أربع وكالات حضرية سنة 

، مما رفع عددهم الإجمالي 6101

المتعلقة بالقضاء على  7من الهدف  21الغاية 

جميع أشكال السكن التي لا تستجيب لمواصفات 
 أهداف الألفية للتنمية
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 وكالة حضرية8 11إلى 

 

 

 61618السلامة وذلك في أفق سنة 

 كوزارة التجهيز والنقل واللوجستي

 
: يُحدث لفترة معينة 112الفصل 

ولفائدة الجهات صندوق للتأهيل 

الاجتماعي، يهدف إلى سد العجز 

في مجالات التنمية البشرية، 

والبنيات التحتية الأساسية 

 والتجهيزات8

تعمل الدولة  :21الفصل 

والمؤسسات العمومية والجماعات 

على تعبئة كل الوسائل  الترابية

اب استفادة لتيسير أسب المتاحة

المواطنات والمواطنين، على قدم 

العلاج  المساواة، من الحق في

الحماية و والعناية الصحية

الاجتماعية والتغطية الصحية، 

والتضامن التعاضدي أو المنظم 

الحصول على ومن لدن الدولة، 

 ذي جودة، الخ8 تعليم عصري

: يتم تنظيم المرافق 121الفصل 

ة بين العمومية على أساس المساوا

طنات والمواطنين في الولوج الموا

والإنصاف في تغطية التراب  إليها

الوطني، والاستمرارية في أداء 

 الخدمات8

 

التي تقتضي ضرورة التصدي للتمييز  11المادة 

ضد النساء في المناطق القروية، بناءا على مبدأ 

المساواة بين الجنسين، وذلك لضمان مساهمة 

وية وذلك من خلال ضمان النساء في التنمية القر

 وسائل النقلإلى  ولوج متكافئ 

 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

دل
عا

ج 
و
ول

 
ال
ى 

إل
ل
نق

 ال
ل
ائ

س
لو

و
ة 

تي
ح
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 ا
ت

يا
بن

لكل شخص الحق في أن تتاح له إمكانية 6 المادة   

 كسب رزقه بعمل يختاره أو يقبله بحرية8

للمرأة تمتعها بشروط عمل لا  تضمن 7المادة 

تكون أدنى من تلك التي يتمتع بها الرجل 

تساوي  عندأجر الرجل  يوتقاضيها أجرا يساو

 العمل8

 

 

العهد الدولي الخاص بالحقوق 

 الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

من خلال تحويل  "1"هدف الألفية للتنمية   

مكن  حيث، الأنشطة الفلاحية بالمناطق القروية

 8إنشاء الطرق القروية من خفض تكاليف النقل

كما أصبحت الطرق قابلة للاستعمال على طول 

السنة مما سمح بتحسين ولوج الأسواق 

 

 أهداف الألفية للتنمية
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 المجاورة8

عبر تحسين نسبة  "2"هدف الألفية للتنمية 

ر دالتمدرس الابتدائي وتقليص نسبة اله

وذلك من خلال إنجاز مدارس جديدة  ،المدرسي

الطرق القروية ووضع  ضل إنجازوداخليات بف

 النقل المدرسي8

ت، من خلال ربح الوق "2"هدف الألفية للتنمية 

حيث كان للطرق القروية الأثر الإيجابي في 

خفض أثمنة غاز البوتان، مما مكن من التقليص 

، مما والتخلص من عبء البحث عن الحطب

مكن المرأة من تخصيص وقت فراغها للقيام 

 للدخل8 بالأنشطة المدرة

عبر الرفع  " 6و 2و 1"أهداف الألفية للتنمية 

من نسبة ولوج الساكنة القروية للمراكز الصحية 

بفضل تحسين الطرق القروية ومجانية النقل بين 

مختلف مستويات العناية سواء بالنسبة للأم أو 

 المولود8

بسن منهجية تشاركية  "7" هدف الألفية للتنمية

طار تنمية مشاريع مع الساكنة المحلية في إ

البنيات التحتية، وذلك بهدف الأخذ بعين الاعتبار 

 للاهتمامات البيئية والتنمية المستدامة8

 

 وزارة الصحة

للتغطية الصحية  11-62القانون 

الأساسية الذي يكرس مبدأ ولوج 

 جميع الساكنة للعلاجات الصحية8

تعلق الم 11-21القانون الإطار 

بالنظام الصحي وعرض العلاجات 

الذي يحدد بشكل أكثر دقة مبدأ 

مسؤولية الدولة وحقوق وواجبات 

 8المستفيدينالمواطنين و

من  22و  21و 21 الفصول

لذي يؤكد الحق الدستور الجديد ا

والأمن  الأساسي في الحياة

والسلامة البدنية والمعنوية 

 للأشخاص8

من الدستور الجديد  21 فصلال

كد على ضرورة  تعبئة جميع تؤ

الوسائل  من أجل تيسير الولوج 

 والمواطنات المتكافئ للمواطنين

للشروط التي تمكنهم من الاستفادة 

 من الحق في العلاج،

من الدستور يختص  71 فصلال 

القانون بالتشريع في الميادين 

التالية: مبادئ وقواعد النظام 

وعلاقات العمل والضمان  الصحي

وحوادث الشغل  الاجتماعي

وإنشاء  والأمراض المهنية

على حق كل شخص بالتمتع  22المادة كز تر

بمستوى معيشي كاف لتأمين صحته وضمان 

حق الطفولة والأمومة في الاستفادة من رعاية 

 خاصة8

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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تؤكد على ضرورة تأمين  2الفقرة  ،11المادة 

د الوضع حماية خاصة للأمهات أثناء الحمل وبع

كما تجرم بالقانون تشغيل الأطفال والمراهقين 

 (8 1، الفقرة 01في المهن الخطيرة ) المادة 

تقر بحق التمتع بأفضل حالة صحية  12المادة 

 بدنية وذهنية ممكنة8

بالحقوق  العهد الدولي الخاص

 الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 

التمتع تقر حق الطفل في  0، الفقرة 21المادة 

بأفضل حالة صحية ممكنة وتمكينه من الاستفادة 

 من الخدمات الصحية والضمان الاجتماعي8

 الاتفاقية الدولية لحقوق الطفل

تكرس حق هذه الفئة في الصحة  22المادة  

 دون تمييز مبني على الإعاقة8
الاتفاقية الدولية لحقوق الأشخاص 

 المعاقين

طراف على اتخاذ تحث الدول الأ 12المادة 

جميع التدابير المناسبة للقضاء على التمييز ضد 

المرأة في ميدان الرعاية الصحية وتوفير 

الخدمات الصحية المناسبة أثناء الحمل، والولادة 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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المؤسسات العمومية وغيرها من 

الأشخاص الاعتباريين الخاضعين 

 للقانون العام  888

تؤكد أنه يتم تنظيم   121  فصلال

المرافق العمومية على أساس 

طنات المساواة بين الموا

 والمواطنين في الولوج إليها

والإنصاف في تغطية التراب 

لاستمرارية في أداء الوطني، وا

 الخدمات8

فإن المرافق  126 فصلحسب ال 

العمومية تتلقى ملاحظات مرتفقيها 

وتؤمن  واقتراحاتهم وتظلماتهم

تتبعها8 تقدم المرافق العمومية 

الحساب عن تدبيرها للأموال 

العمومية، طبقا للقوانين الجاري 

بها العمل، وتخضع في هذا الشأن 

  للمراقبة  والتقييم8

 

 د(8 6، الفقرة 00وما بعد الولادة )المادة

 68و 2و 1هداف الأ

للصحة الحادي عشر توصيات البرنامج العالمي 

 (6103-6112منظمة الصحة العالمية )

 أهداف الألفية للتنمية

تكرس الحق في الصحة وفي الخدمات  2المادة 

وفي الضمان الاجتماعي والخدمات  الصحية

الاجتماعية وذلك بغض النظر عن العرق 

 واللون والانتماء القومي8 

تفاقية الدولية للقضاء على الا

 جميع أشكال التمييز العنصري

تلزم الدول الأطراف بضمان ممارسة  2المادة 

وحماية جميع الحقوق والحريات الأساسية 

للرجال والنساء على حد سواء من بينها الحق 

في التمتع بأفضل حالة صحية بدنية وذهنية 

 ممكنة8 

الإعلان حول القضاء على العنف 

 المرأةضد 

 التربية الوطنية قطاع

)وبالتحديد   الخطابات الملكية

غشت  61الخطاب الملكي ل 

61018) 

 

 الميثاق الوطني للتربية والتكوين
الذي نص على إجراءات مهمة 

وشدد على أهمية إدماج المساواة 

بين الجنسين في جميع مكونات 

 التعليم8

 

-2111 المخطط الاستعجالي

2112. 

 

حكومي من أجل المخطط ال

-2112المساواة بين الجنسين 

2116. 

 

التي تحث الدول  21 فصلال

الأعضاء والمؤسسات العمومية 

على ضرورة والجماعات المحلية 

تعبئة جميع الوسائل من أجل 

تيسير الولوج المتكافئ للمواطنين 

للشروط التي تمكنهم من الاستفادة 

 جودة عالية  عصري ذيمن تعليم 

 

 إنشاءلتي تنص على ا 164 فصلال

المجلس الأعلى للتربية والتكوين 

 والبحث العلمي8

 

 التي تعطي لكل فرد الحق في التعليم 26المادة 

على الأقل في وتحث على مجانية التعليم، 

 مرحلتيه الابتدائية والأساسية8

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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بالحقوق  العهد الدولي الخاص الحق لكل فرد في التعليم التي تعطي 12المادة 

 الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

الأطفال في  قالتي تؤكد على ح 24المادة 

 التعليم8
 اتفاقية حقوق الطفل

التي تنص على حق الأشخاص ذوي  21المادة 

الإعاقة في التعليم دون تمييز على أساس تكافؤ 

 الفرص

ية الدولية لحقوق الأشخاص الاتفاق

 المعاقين

على ضرورة اتخاذ الحكومة  ثتح 11المادة 

التدابير اللازمة من أجل ضمان شروط متساوية 

والالتحاق  في التوجيه الوظيفي والمهني

بالدراسة والحصول على الدرجات العلمية في 

المؤسسات التعليمية على اختلاف فئاتها، في 

 8حضرية على السواءالمناطق القروية وال

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

المتعلق بضمان التعليم الابتدائي  2الهدف 

 للجميع8

الذي يرمي إلى إنعاش المساواة بين  2الهدف 

 الجنسين عن طريق التعليم8

 أهداف الألفية للتنمية
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التكوين ليم وبالحق في التع 2تعترف المادة  

 لمهني 8ا

الأعضاء على  على الدول 7المادة تؤكد 

ضرورة اتخاذ إجراءات فورية وفعالة لاسيما 

جل محاربة أفي مجالات التعليم والتكوين من 

المفاهيم المؤدية إلى التمييز العنصري وتعزيز 

التفاهم والتسامح والصداقة بين الأمم 

 والجماعات العرقية أو الإثنية8

 

 

اقية الدولية للقضاء على الاتف

 جميع أشكال التمييز العنصري

 قطاع محو الأمية والتربية غير النظامية

)وبالتحديد  الخطابات الملكية

غشت  61الخطاب الملكي ل

61018) 

 الميثاق الوطني للتربية والتكوين
الذي نص على إجراءات مهمة 

وشدد على أهمية إدماج المساواة 

ع مكونات بين الجنسين في جمي

 التعليم8

المتعلق  11-24القانون رقم 

بإنشاء الوكالة الوطنية لمحاربة 

الأمية ونشر المرسوم التطبيقي 

لهذا القانون  بالجريدة الرسمية 

8 وتهدف 6101يوليوز  03بتاريخ 

الوكالة الى وضع مخطط عمل 

يشمل القطاعات الوزارية المعنية 

 من أجل محاربة الأمية8

من أجل  المخطط الحكومي

-2112المساواة بين الجنسين 

2116. 

 

التي تحث على الولوج  21 فصلال

العادل للمواطنين والمواطنات 

 عاليةالجودة العصري ذي الللتعليم 

على  التي تعزز وتشجع (2و 24المادة )

التعاون الدولي في مجال التعليم من أجل القضاء 

 على الجهل والأمية في جميع أنحاء العالم8

 فاقية الدولية لحقوق الطفلالات 
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التي تعطي لجميع الأشخاص، نفس ( 10المادة )

برامج محو أمية الكبار إلى فرص الولوج 

وبرامج محو الأمية الوظيفية، وذلك من أجل 

 تقليص الفجوة في التعليم بين الرجل والمرأة8

لى ضرورة التي تأكد ع ، د(2، 11المادة )

حصول جميع الأشخاص على أي نوع من 

التكوين والتعليم المدرسي أو غير ذلك، بما في 

 ذلك برامج محو الأمية الوظيفية

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

المتصل  01وخصوصا المرمى رقم  2الهدف 

لدى  ومحاربتها 6103باستئصال الأمية في أفق 

سنة  63-01النساء والرجال من الفئة العمرية 

وبتخفيض المعدل الإجمالي للأمية إلى النصف 

 04418بالمقارنة مع سنة 

  أهداف الألفية للتنمية

  قطاع التعليم العالي والبحث العلمي وتكوين الأطر

 

 المتعلق 11-10 رقم القانون -

الذي تم  العالي، التعليم بتنظيم

 استنادا ،6111 مايو  اعتماده في

 للميثاق التوجيهية المبادئ إلى

 الذي والتكوين للتربية الوطني

 حدد الأهداف ،0444 سنة اعتمد

الدول  التي تحث 21 المادة

والمؤسسات العمومية  الأطراف

على ضرورة والجماعات المحلية 

تعبئة جميع الوسائل من أجل تيسير 

الولوج المتكافئ للمواطنين 

للشروط التي تمكنهم من الاستفادة 

 و جودة عاليةذمن تعليم حديث 

للتعليم  تحث على تيسير الولوجالتي  26مادة ال

وعلى أساس العالي للجميع على قدم المساواة 

 .الكفاءة

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
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 التي تعطي الحق لكل فرد في التعليم 12ة الماد

وذلك العالي على قدم المساواة، تبعا للكفاءة، 

لاسيما بالأخذ  ،كافة الوسائل المناسبةبتسخير 

 8التعليم تدريجيا بمجانية

بالحقوق  العهد الدولي الخاص

 والثقافية يةجتماعوالا الاقتصادية
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 8 العالي للتعليم الرئيسية

 للتعليم الأعلى المجلس إنشاء -

 المادة) العلمي والبحث التكوين

 ويعد هذا(8 الدستور من .02

 مسؤولة استشارية هيئة المجلس

 جميع بشأن رأيها إصدار عن

 الوطنية والقضايا السياسات

 والبحث والتكوين بالتعليم المتعلقة

 وتدبير أهداف عن فضلا العلمي،

 عن المسؤولة العمومية الخدمات

 في يساهم كما8 المجالات هذه

 والبرامج السياسات تقييم

 هذه في أجريت التي العمومية

 8المجالات

 فبراير في الحكومة مجلس اعتمد

-6 رقم المرسوم لمشروع 6101

 المعدل والمكمل 01-43

 .20-06-6 رقم للمرسوم

 0919محرم  03الصادر في 

الذي يحدد ( 6106 نوفمبر 11)

المنح الدراسية  معايير دفع

أنيطت اعتماداتها  للطلبة، والتي

 الوطني الميزاناتية  بالمكتب

 الجامعية الاجتماعية للأعمال

 8والثقافية

على ضرورة اتخاذ الحكومة  ثتح 11ة الماد 

 ضد التمييز على القضاءالتدابير اللازمة من أجل 

 الرجل لحقوق مساوية حقوقا لها تكفل لكي المرأة

 على تكفل، لكي خاص وبوجه التربية، ميدان في

 :والمرأة الرجل بين واةالمسا أساس

 والالتحاق المهني، التوجيه في متساوية شروط )أ

 في الشهادات على والحصول بالدراسات

 فئاتها؛ اختلاف على التعليمية المؤسسات

 والامتحانات، الدراسية، الولوج لنفس المناهج )ب

 المرافق ونوعية المدرسين، مؤهلات ومستويات

 الدراسية؛ والمعدات

 الرجل دور عن نمطي مفهوم أي على القضاء( ج

 بجميع التعليم مراحل جميع في المرأة ودور

 وغيره المختلط، التعليم تشجيع طريق عن أشكاله،

 هذا تحقيق في قد يساعد الذي التعليم أنواع من

 الهدف؛

 المنح على الحصول فرص في التساوي( د)

 الأخرى8 الدراسية والإعانات

ضاء على الاتفاقية الدولية بشأن الق

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

الذي يرمي إلى إنعاش المساواة بين  2الهدف

 الجنسين عن طريق التعليم8

 أهداف الألفية للتنمية

 التكوينبالحق في التعليم و 2تعترف المادة 

 المهني8

على ضرورة  الأطرافعلى الدول  7المادة  تؤكد

يما في مجالات اتخاذ إجراءات فورية وفعالة لا س

جل محاربة المفاهيم المؤدية أالتعليم والتكوين من 

إلى التمييز العنصري وتعزيز التفاهم والتسامح 

 والصداقة بين الأمم والجماعات العرقية أو

 الإثنية8

 

 

 

الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع 

 أشكال التمييز العنصري

 التكوين المهنيقطاع 

  622-72-2المرسوم رقم 
 0149ربيع الثاني  64الصادر في 

( المتعلق بإنشاء 0479مايو  66)

المهني،  التكوينالضريبة حول 

وتحديد أسعار وشروط تحصيلها 

وتحديد الشروط اللازمة لإبرام 

عقود تنفيذ البرامج الخاصة للتكوين 

 المهني8

 الصادر  44-16-1 الظهير رقم

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان  26 مادةال 21المادة 
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الدولية الخاصة بالحقوق  المعاهدة .12و 6 موادال

 والاجتماعية والثقافية الاقتصادية
 

 .11و 11و 11 موادال
 

اتفاقية القضاء على جميع أشكال 

 التمييز ضد المرأة

 بكيناتفاقية  22الفقرة 

اتفاقية القضاء على جميع أشكال  "...2 لمادةا

 الميز العنصري
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يونيو  60) 0907 صفر 9في 

صدار القانون ( المتعلق بإ0442

 وتنظيم بشأن إنشاء 42-12 رقم

 بالتناوب8 التكوين المهني

 166-17-2 رقم المرسوم 
 9) .090 شوال 2الصادر في 

 القانون رقم ( لتنفيذ.044فبراير 

التكوين  وتنظيم بشأن إنشاء 12-42

 بالتناوب8 المهني

 الاجتماعية  التنمية قرار وزير

والتضامن والتشغيل والتكوين 

الصادر  11 -1112 رقمالمهني 

 0) 0961 جمادى الأولى 61 في

المهن  لائحة ( لتحديد0444سبتمبر 

 للتكوين المهني المخصصة

المكان  مواصفات بالتناوب، و كذلك

يمكن أن  الشركات التيووالمعدات 

في التكوين  المتدربين تستوعب

 المهني بالتناوب وكذا المؤهلات

التي يجب أن  والمهنية التقنية

 فيها المؤطريستو

 التشغيل والتكوين قرار وزير 

الصادر في  216.14 رقم المهني

مارس  7) 1121صفر  24

المهن  المتعلق بتحديد( 2114

 والمهارات التي هي موضوع

 8التكوين

 .21و 24المواد 

 
 حقوق الطفلية لالدول تفاقيةالا

 أهداف الألفية للتنمية الهدف الثالث

 قطاع الشباب

ولوج  على تؤكد 22المادة  

الشباب إلى الثقافة 

والعلوم، والتكنولوجيا 

والفن والرياضة والترفيه، 

مع تهيئة الظروف 

تفعيل إمكاناتهم لالملائمة 

الإبداعية والابتكارية في 

 8جميع هذه المجالات

تنص على  171المادة 

إنشاء مجلس للشباب 

والعمل الجمعوي حسب 

8 وهي هيئة 11المادة 

استشارية في مجال حماية 

الطفل وتعزيز العمل 

تنص على أن المرأة يجب  )الفقرة ز( 11المادة 

أن تكون لها نفس إمكانيات المشاركة الفعالة في 

 .والتربية البدنية الرياضة

تشجع الدول الأطراف  )الفقرة ج ( 12المادة 

في الحق في ضمان على أساس المساواة 

 والرياضياتفي الأنشطة الترويحية  الاشتراك

 وفي جميع جوانب الحياة الثقافية

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 .جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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فصل  تنص على(  2 الفقرة ( 11المادة 

الكبار والبث في ن عالشباب الأحداث المتهمين 

 سرع وقت ممكن أحالاتهم في 

معاملة المسجونين  تنص على أن 2  الفقرة

يكون هدفها إصلاحهم وإعادة تأهيلهم 

الاجتماعي8 ويفصل المذنبون الشباب من 

البالغين ويعاملهم معاملة تتفق مع سنهم 

بالحقوق  العهد الدولي الخاص

 المدنية والسياسية
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الجمعوي ، تعنى بدراسة 

ومتابعة قضايا هذه 

المجالات وتقديم مقترحات 

بشأن أي موضوع يتعلق 

بالشؤون الاقتصادية 

والاجتماعية والثقافية 

ر والعمل الجمعوي وتطوي

الطاقة الخلاقة للشباب، 

وتشجيع المشاركة في 

الحياة الوطنية بروح 

 المواطنة المسؤولة8

 ووضعهم القانوني8

 

تدعو الدول الأطراف إلى  (2)الفقرة  11المادة 

اتخاذ تدابير خاصة لحماية ومساعدة جميع 

الأطفال والمراهقين، دون أي تمييز بسبب 

 النسب أو غيرها

 

 بالحقوق الخاصة الدولية المعاهدة

 والثقافية والاجتماعية الاقتصادية

يشجع الولوج إلى  مكرر( 1)المرمى  1الهدف 

بما في منتج وعمل لائق للجميع، منصب شغل 

  .النساء والشباب ذلك

يركز على القضاء  (11)المرمى  2الهدف  

على الفوارق بين الرجل والمرأة فيما يتعلق 

 8بفرص الولوج للعمل

 أهداف الألفية للتنمية

الدول الأطراف على اتخاذ تدابير  تحث 7المادة 

م والتربية فورية وفعالة، لاسيما في ميادين التعلي

والثقافة والمعلومات، لمحاربة الأفكار المسبقة 

  8المؤدية إلى التمييز العنصري

 

الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع 

 أشكال التمييز العنصري

 وزارة التشغيل والشؤون الاجتماعية
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 المتعلق بمدونة 11-62قانون رقم 

  : لالشغ

المادة  ؛192المادة  ؛06المادة  ؛4المادة  

المادة  ؛076المادة  ؛0.0المادة  ؛91

المادة  ؛039المادة  ؛031المادة  ؛036

 0208المادة  ؛.03

التي تحث الدول الأطراف على اتخاذ  11المادة  21و 11المادة 

جميع التدابير المناسبة للقضاء على التمييز ضد 

ل لكي تكفل لها، على المرأة في ميدان الشغ

أساس المساواة بين الرجل والمرأة، نفس الحقوق 

المساواة في الأجور، وإجازة وفي الشغل، 

 88الاجتماعي8الأمومة، والضمان 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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نهوض بالمساواة الالذي يحث على  2 الهدف 

 بين الجنسين واستقلالية النساء
 أهداف الألفية للتنمية

على دور الدول في اعتماد سياسات التي تؤكد 

وطنية لتعزيز المساواة في الفرص والمعاملة في 

 مجال التشغيل

منظمة العمل ل 111 الاتفاقية رقم

 الدولية 

سنة  المعدلة) 142م الاتفاقية رق على حماية الأمومة8 التي تركز

2111) 

  41الاتفاقية رقم  ؤطر العمل الليلي8التي ت 

 17الاتفاقية رقم  8ؤطر تشغيل أو توظيف المعوقينالتي ت 

144الاتفاقية رقم  التي تؤطر عمل الصيد البحري
4

 

 176الاتفاقية رقم  التي  تعنى بالسلامة والصحة في المناجم

 

 166الاتفاقية رقم  طر إعادة البحارة إلى موطنهم )معدلة(التي تؤ

التي تحث على الحماية الصحية والعلاجات  

 الصحية للذين يعملون في البحر
 161 الاتفاقية رقم

                                                           
4
 61018و 6106خلال سنتي  منظمة العمل الدوليةالاتفاقية المتعلقة بالعمل البحري ل و 016و 090و 099و 030و 029و 022و 072و ..0تمت المصادقة على الاتفاقيات   
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 121الاتفاقية رقم  التي تؤطر علاقات العمل في الوظيفة العمومية

عايير التي  تعنى بالتشاور الثلاثي المتعلق بالم

 الدولية
 111الاتفاقية رقم 

 111الاتفاقية رقم  التي  تتعلق بتنظيم العمال القرويين

 121الاتفاقية رقم  لتحديد السقف الأدنى للأجور

 112الاتفاقية رقم  التي تؤطر الحماية الاجتماعية

 لبحريالاتفاقية المتعلقة بالعمل ا التي  تتعلق بتأطير العمل البحري

 قطاع الفلاحة

حيث تطمح  مخطط المغرب الأخضر،

الفلاحة التضامنية، في إطار الدعامة 

الثانية، إلى تطوير مقاربة ترمي 

بالأساس إلى محاربة الفقر، عبر 

التحسين الكبير لدخل الفلاحين الصغار، 

لا سيما في المناطق النائية8 وسيتم 

التركيز على تنفيذ مشاريع التحول إلى 

السلاسل التي تحقق أفضل المداخيل 

ومشاريع التجميع الاجتماعي للفاعلين 

 الأكثر هشاشة8

 

حيث تتعهد الدول الأطراف باتخاذ  ،11 المادة

التدابير اللازمة لتحسين طرق الإنتاج وحفظ 

وتوزيع المواد الغذائية، عن طريق الاستفادة 

الكلية من المعارف التقنية والعلمية ونشر مبادئ 

ربية الغذائية وكذا تطوير أو إصلاح نظم الت

 الأراضي الفلاحية8

الدولي للحقوق الاقتصادية  عهدال
 والاجتماعية والثقافية
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 036و 07 الموادعبر  قانون الشغل

، 132و 119و 699و .61و 0.9و

يلي العمل اللوالتي تتعلق بعقد العمل، 

ساعات العمل وللنساء والقاصرين، 

مدة وتنظيم الإجازة السنوية والقانونية، 

الخدمات الطبية في والمدفوعة الأجر، 

 العمل والحد الأدنى للأجور8

 

الخاصة  121و 111و 11و 12و 11 المواد

بظروف عمل الفلاحين كحق تكوين الجمعيات 

وتكتل المزارعين، والتعويض عن حوادث 

تحديد الحد الأدنى للأجور وكذا  الشغل، وطرق

 الإجازات المدفوعة وتفتيش الشغل في الفلاحة8 

  منظمة العمل الدولية

  03-06-0 شريف رقم الالظهير 

بتنفيذ  6106 زيوليو 07الصادر في 

المتعلق بالتجميع 06-19القانون رقم 

 الفلاحي8

  الصادر  111-12-2المرسوم رقم

نون رقم لتطبيق القا 6106دجنبر  9في 

 لفلاحي8االمتعلق بالتجميع  19-06

  الصادر  212-12-2المرسوم رقم

المكمل للمرسوم  6106غشت  0في 

دجنبر  10الصادر في   4.-3.-6رقم 

المحدد لإجراءات توزيع إعانة  04.3

 الدولة المالية لتكثيف الإنتاج الزراعي8

 لوزير الفلاحة  القرار المشترك

اد البحري ووزير الاقتص والصيد

 06-0031والمالية ووزير الداخلية رقم 

المعدل و 6106مارس  60 فيالصادر 

-0317والمكمل للقرار المشترك رقم 

 

يز ضد المرأة بمحاربة الم ,المتعلق ،11 المادة

القروية وضرورة أخذ الدول الأطراف بعين 

الاعتبار المشاكل التي تواجها، وذلك باتخاذ 

التدابير المناسبة للقضاء على الميز ضد المرأة، 

من أجل تمكينها من المساهمة في التنمية 

 8القروية

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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المحدد لإجراءات منح إعانة الدولة  7.

 8لتكثيف الإنتاج الحيواني

  الصادر  217-11-2المرسوم رقم

يتعلق بالزيادة في  6100 زيوليو 0في 

الحد الأدنى القانوني للأجر في الصناعة 

 8والتجارة والمهن الحرة والفلاحة

  الصادر  112-11-2المرسوم رقم

بمنح إعانة الدولة  6101مارس  07في 

 لإنعاش وتنويع صادرات المنتوجات

 8الفلاحية

 لوزير الفلاحة  القرار المشترك

والصيد البحري ووزير الاقتصاد 

 01-16.1المالية ووزير الداخلية رقم و

بتحديد   6101نوفمبر  01صادر في ال

شروط و إجراءات منح الإعانة المالية 

التي تقدمها الدولة لإنعاش و تنويع 

 8صادرات المنتوجات الفلاحية

 لوزير الفلاحة  المشترك القرار

والصيد البحري ووزير الاقتصاد 

 01-1901والمالية ووزير الداخلية رقم 

المعدل  6101دجنبر  .6الصادر ب 

 01-120المشترك رقم  والمكمل للقرار

المحدد  6101يناير  62 فيالصادر 

للمبالغ و الإعانات الممنوحة لمشاريع 

 .الفلاحيالتجميع 
 لوزير الفلاحة  القرار المشترك

والصيد البحري ووزير الاقتصاد 

 01-1909والمالية ووزير الداخلية رقم 

المعدل  6101دجنبر  .6 فيالصادر 

 01-122والمكمل للقرار المشترك رقم 

المحدد  6101يناير  62 فيالصادر 

لإجراءات الموافقة على مشاريع 

 التجميع الفلاحي8

 لوزير الفلاحة  المشترك القرار

والصيد البحري ووزير الداخلية ووزير 

الصادر  01-120الاقتصاد والمالية رقم 

بالغ المحدد لم 6101يناير  62 في

الممنوحة لمشاريع   الإعاناتونسب 

 التجميع الفلاحي8

 لوزير الفلاحة  لقرار المشتركا

والصيد البحري ووزير الداخلية ووزير 

الصادر  01-122الاقتصاد والمالية رقم 

 لإجراءاتالمحدد  6101يناير  62 في
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 الموافقة على مشاريع التجميع الفلاحي8

الذي يرمي إلى تحسين إنتاجية  ،1هدف ال  

الفلاحة للأسر من أجل القضاء على الفقر المدقع 

 والمجاعة 

الذي يهدف إلى تطوير المشاريع  ،2الهدف 

المدرة للدخل لفائدة النساء من أجل تعزيز 

 استقلاليتها

، التي تسعى إلى تعزيز 2و 1، 2الأهداف 

 البنيات التحتية في مجالي الصحة والتعليم

 

 

 أهداف الألفية للتنمية

 وزارة الصيد البحري

مدونة التجارة البحرية 

الخاص  11-62والقانون رقم 

بمدونة الشغل والذي يحدد 

الحقوق الأساسية للعمال 

 8بالقطاع

-12-2مشروع مرسوم رقم 

يه من والمصادق عل 261

 طرف مجلس الحكومة سنة

تدعيم وتعزيز الإدارة 8 6101

للقيام بمهام لكفاءات مؤهلة 

المراقبة الموكولة للإدارة 

المكلفة بالصيد البحري في إطار 

أليوتيس8 إستراتيجية تفعيل 

وتشمل هذه المراقبة المندمجة 

السفينة كوسيلة للصيد والطاقم 

المبحر على متنها وكذلك قواعد 

ممارسة الصيد الواجب 

احترامها عند ممارسة نشاط 

 .الصيد

 12-12 مشروع مرسوم رقم

يه من طرف المصادق علو

8 6101مجلس الحكومة سنة 

ينظم الوقاية ومكافحة الصيد 

 17غير المشروع8 ويتضمن 

بندا تنقسم إلى شقين : القواعد 

الجديدة لحركة المنتجات 

السمكية والتغييرات التي أدخلت 

 8على ممارستها

 

تمنح للمرأة حقوقا متساوية مع الرجل  11المادة  

 توجيه المهني8 فيما يتعلق بشروط ال

تركز على المساواة بين الرجل  11المادة 

والمرأة للولوج إلى برنامج محو الأمية وإلى 

خدمات المجتمع وكذا تعطي إمكانية الولوج 

 ض وللقر

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

  جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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 أهداف الألفية للتنمية 7و 2و 1المادة 

الاتفاقية الدولية لحماية الحياة  بالبحر حماية الأرواح البشرية

 البشرية في البحر

 منع التصادم فى البحار اتفاقية البحر فيالوقاية من الاصطدام 

محاربة الأعمال الغير المشروعة التي قد تؤثر 

 ة البحريةعلى سلامة الملاح
غير  الأعمالاتفاقية قمع 

المشروعة ضد سلامة الملاحة 

 البحرية 

التمييز ومسؤولية أرباب السفن عند الحوادث، 

 تشغيل البحارة ومدة عمل البحارة،و في العمل،

 مراقبة ظروف العملو

 منظمة العمل الدوليةاتفاقية 

 ميوالاستثمار والاقتصاد الرق قطاع الصناعة والتجارة
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  الإعلان العالمي لحقوق الإنسان 22المادة  من الدستور8 01المادة  

التي تنص على الحق في المساواة  2المادة 

وحظر التمييز بما في ذلك الحق في الحصول 

على أجر متساو جراء عمل متساو، والحق في 

عدم التعرض للحرمان من فرصة للعمل أو من 

مجرد اختلاف في أي تمييز أو خطر مادي أكبر ل

المعتقد الديني أو اللون أو الجنس أو الأصل أو 

 اللغة8

 لحقوق الإنسان الإسلامي  الإعلان

يل
شغ

لت
ا

 

 64و 62و .0و 07و 09و 2 الاتفاقيات رقم  

 011و 011و  .4و 49و  0.و 36و  11و

 .03و 064و 066و 000و 012و 013و

 0.08و

 منظمة العمل الدولية

متعلق بتحرير ال 11-16القانون 

 الأسعار والمنافسة

الذي يحدد  14-21القانون رقم 

التدابير اللازمة لحماية 

ين والذي ينظم المستهلك

الممارسات والاستعمالات 

من قبل التجارية المقبولة 

المجلس الحكومي على مشروع 

المعدل  01-61القانون رقم 

 47-07والمكمل للقانون رقم 

المتعلق بحماية الملكية 

اعية8 و يندرج هذا الصن

المشروع في إطار تعزيز حماية 

الملكية الصناعية، وفقا للمعايير 

الدولية في هذا المجال 

والاتفاقيات الدولية التي صادق 

 .عليها المغرب

التي  من الدستور 22 الفصل

تضمن حق الملكية وتنص على أن 

الدولة تكفل حرية المبادرة 

والمقاولة والتنافس الحر
5

8 وتشير 

إلى حق الملكية في  13لمادة ا

أوسع معانيه، مما يضمن حق 

الملكية وكذا حرية الأفراد في 

مجالات الاستثمار والمقاولات 

 والأعمال8

 العهد هذا في الأطراف الدول "تعترف 2المادة 

 شخص من لكل ما يشمل الذي العمل، في بالحق

 بعمل رزقه كسب إمكانية له تتاح أن في حق

 بحرية888" يقبله أو يختاره

 بالحقوقالميثاق الدولي الخاص 

  والثقافية والاجتماعية الاقتصادية
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إلغاء موافقة الزوج لمزاولة 

من القانون  07التجارة )المادة 

( ومنح عقد 0443التجاري لسنة 

العمل )قانون الالتزامات والعقود 

 (04428لسنة 

من  10الفصل و 04 الفصل

 الدستور8

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على  008مادة ال

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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 منظمة العمل الدولية 0.1، 000، 011، 93، 04الاتفاقيات  

 أهداف الألفية للتنمية  2الهدف 

 التكنولوجيات الحديثة قطاع

يحمي  14-11القانون رقم 

اكات يمكن أن الأفراد من انته

تطال حياتهم الخاصة من جراء 

التي  معطياتالسوء استخدام 

تنص على أن القانون  71مادة ال

يختص بنظام تكنولوجيا 

المعلومات والاتصالات بالإضافة 

إلى المواد المسندة إليه صراحة 

تنص على أن الوصول إلى  11المادة 

المعلومات حق مكتسب ولكل شخص الحق في 

 حرية الرأي والتعبير

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

ا
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من إعلان المبادئ للمرحلة الأولى  12 الفقرة    القمة العالمية لمجتمع المعلومات 

                                                           
تضمن الدولة حرية المبادرة والمقاولة، والتنافس و وفق الإجراءات التي ينص عليها القانون8القانون، إذا اقتضت ذلك متطلبات التنمية الاقتصادية والاجتماعية للبلاد8 ولا يمكن نزع الملكية إلا في الحالات و هذا ويمكن الحد من نطاقها وممارستها بموجب يضمن القانون حق الملكية8" 5

 من الدستور 13" المادة الفرص للجميع، والرعاية الخاصة للفئات الاجتماعية الأقل حظا قوق الأجيال القادمة8تسهر الدولة على ضمان تكافؤالحر8 كما تعمل على تحقيق تنمية بشرية مستدامة، من شأنها تعزيز العدالة الاجتماعية، والحفاظ على الثروات الطبيعية الوطنية، وعلى ح
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 الشخصية8 تخص حياتهم

يوفر  11-22القانون رقم 

الخدمة الأساسية بتوفير خدمات 

ذات قيمة مضافة خصوصا تلك 

 8المتعلقة بالولوج للانترنيت

لحماية  14 –21القانون رقم

المستهلك و الذي يتضمن قواعد 

نترنت8للبيع على الإ  

للتبادل  12-22القانون رقم 

الالكتروني للمعطيات القانونية 

لتنفيذيةا ونصوصها  

الاعتماد من قبل مجلس 

، 6101الحكومة، في يونيو 

-16مشروع قانون رقم على 

 .01على الاتفاقية  الموافق 12

للاتحاد الأوروبي بشأن حماية 

 الأفراد فيما يتعلق باستعمال

  الشخصية. المعطيات

تطوير تكنولوجيا المعلومات ة " للقمة بفصول أخرى من الدستور

يوفر فرصا هائلة للمرأة التي   والاتصالات

ينبغي أن تكون جزءا من مجتمع المعلومات وأن 

تكون فيه فاعلة رئيسية8 ونحن ملتزمون أن 

المرأة  يعزز مجتمع المعلومات تمكين

ومشاركتها الكاملة على قدم المساواة مع الرجل 

مسلسل صنع  في جميع مجالات المجتمع، وكل

القرار8 يجب علينا تعزيز المساواة بين الرجل 

والمرأة، ولتحقيق هذه الغاية، يجب استخدام 

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات كأداة "

يؤكد على تمكين المرأة  22الالتزام رقم 

اواة بين الجنسين من أجل الحد من الفجوة والمس

 الرقمية

تأخذ في الاعتبار المشاكل الخاصة  11المادة 

التي تواجهها المرأة القروية بما في ذلك الولوج 

إلى التكنولوجيات المناسبة والتمتع بظروف 

معيشية ملائمة، ولا سيما فيما يتعلق 

 ت8بالاتصالا

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

لتزم بالقضاء على الفوارق بين ا 11المرمى 

الجنسين المتعلقة بالولوج إلى مختلف الوظائف 

والتي تدخل في إطار المؤشر " تأنيث الساكنة 

النشيطة المشتغلة في فرع النقل والتخزين 

 والاتصالات8"

 لألفية للتنميةأهداف ا

الذي ينص على أن الوصول إلى  22التزام 

المعلومات على النطاق العالمي لا يزال يتوسع 

بسبب تقدم المعلوميات ويفتح فرصا جديدة 

لمشاركة المرأة في الاتصالات والإعلام، فضلا 

بالمرأة8 هذا من  عن نشر المعلومات الخاصة

وأن شأنه أن ينقل الصورة الصحيحة للمرأة 

 .ايعطي المعلومات الحقيقية عن واقع حياته

  برنامج بكين

 الخارجية التجارة قطاع

المتعلق  41-12القانون رقم 

بالتجارة الخارجية الصادر 

-40-0بالظهير الشريف رقم 

جمادى الأولى  01في  620

( كما 0446نوفمبر  4) 0901

تم تنقيحه وإتمامه بالقانون رقم 

الظهير الصادر بموجب  17-41

محرم  9في  634-49-0رقم 

(، 0449يونيو  09) 0903

الصادر  42-1والقانون رقم 

على أن" يعتمد  22المادة تنص 

ل الأجنبية الملك السفراء لدى الدو

والمنظمات الدولية، ولديه يُعتمد 

السفراء، وممثلو المنظمات 

يوقع الملك على  الدولية8

المعاهدات ويصادق عليها، غير 

أنه لا يصادق على معاهدات السلم 

أو الاتحاد، أو التي تهم رسم 

الحدود، ومعاهدات التجارة، أو 

تلك التي تترتب عليها تكاليف تلزم 

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان 22المادة 

ة 
ار

ج
لت

 ا
ن

 م
لة

اد
لع

 ا
دة

فا
ست

لا
ا

ية
ج

ار
خ

ال
 

 2الفقرة  1المادة 

 2الفقرة  2المادة 

 2 ةالماد

بالحقوق  العهد الدولي الخاص

 والثقافية يةجتماعية والاقتصادالا
 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على  2" و"ز" من الفقرة ج" النصين 11المادة 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة 

 أهداف الألفية للتنمية )2المرمى  ( (8الهدف )
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 21-47-0بموجب الظهير رقم 

فبراير  06) 0907شوال  9في 

04478) 

 

بشأن  11-12القانون رقم 

تدابير الدفاع التجاري )الصادر  

 (61008في يونيو 

و يستلزم تطبيقها مالية الدولة، أ

اتخاذ تدابير تشريعية، أو تتعلق 

بحقوق وحريات المواطنات 

والمواطنين، العامة أو الخاصة، 

 8"إلا بعد الموافقة عليها بقانون

، ب( )متصل بالتجارة 1 المرمى) (،1الهدف )

 بشكل غير مباشر(

 )متصل بالتجارة بشكل غير مباشر(( 3لهدف )ا

 

من أجل التجارة أولوية بالنسبة  التعاونظل ي

لمعظم البلدان النامية والجهات المانحة8 وتربطها 

الأطراف المتدخلة بالبرنامج الأوسع للتنمية، مع 

استراتيجيات وأهداف دائما أكثر تمحورا  حول 

صادي والحد من الفقر والتكامل النمو الاقت

 الجهوي

 اتفاقيات منظمة التجارة العالمية

 

يجب على الدول الأطراف أن "تسعى إلى   
ضمان أن السياسات الوطنية فيما يتعلق  
باتفاقيات التجارة الإقليمية والدولية لا يكون لها 
أثر سلبي على الأنشطة الاقتصادية الجديدة 

 والتقليدية للمرأة"

 (PAB 161.) 

  برنامج بكين

 وزارة السياحة

تنص على أن الدولة  21المادة  

والمؤسسات العمومية والسلطات 

المحلية تعمل على تعبئة كل 

الوسائل المتاحة لتسهيل حصول 

المواطنات والمواطنين ،وفقا 

فرص، على الحق لشرط تكافئ ال

العمل والدعم و في التكوين المهني

عن العمل  الحكومي بشأن البحث

الأبحاث أو التشغيل الذاتي وكذا 

 التنمية المستدامة8

التي تنص على أن لكل شخص الحق  22المادة 

 إطار في العمل، وفي حرية اختيار عمله، وفي

 شروط عادلة ومرضية للعمل8

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

ية
ح
يا
س

 ال
طة

ش
لأن

 ا
لة

او
مز

ي 
 ف

اة
او

س
لم

ا
 

 

في فقرتها الأولى، على التي تنص  :11المادة 

مساواة المرأة في الحقوق مع الرجل فيما يتعلق 

 بشروط التوجيه المهني8

تتعلق بالحق في التمتع  )الفقرة ب(، 11المادة 

بنفس فرص التوظيف، بما في ذلك تطبيق نفس 

 معايير الانتقاء8

تأخذ في الاعتبار المشاكل  (1)الفقرة  11المادة 

، والدور القرويةمرأة الخاصة التي تواجهها ال

 الهام التي تلعبه هذه المرأة في إعالة أسرتها8

تحث على تنظيم  (ه 2)الفقرة  11المادة 

تعاونيات تسمح بتكافؤ الفرص من الناحية 

 الاقتصادية

تؤكد على ضرورة  (ز 2)الفقرة  11المادة 

توفير فرص حصول النساء على الائتمانات 

من المساواة  والقروض الزراعية وكذا تمكينهن

في المعاملة بخصوص مشاريع تهيئة المجال 

 القروي8

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 )الحد من الفقر المدقع والجوع( 1 الهدف

)تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين  2الهدف 

 المرأة(

 )تنمية مستدامة( 7الهدف 

 

 لتنميةأهداف الألفية ل

تركز على ضرورة تطبيق مبدأ  2المادة  للمكتب الدولي  111الاتفاقية 
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المساواة في الأجرة بين الرجال والنساء عند 

 القيام بنفس العمل

 للشغل

تنص على ضرورة تمتع النساء بنفس  7المادة 

 شروط العمل الممنوحة للرجال8

العهد الدولي المتعلق بالحقوق 

 لاجتماعية والثقافيةالاقتصادية وا

تركز في ديباجتها على ضرورة تنسيق الجهود 

الإدارة المكلفة -بين فاعلي القطاع السياحي 

بالسياحة والمقاولات والجمعيات المهنية 

والعاملين بالقطاع إضافة إلى الساكنة المحلية 

من أجل إقرار نظام سياحي عالمي  -والسياح

الإشارة إلى عادل ومسؤول ومستدام8 و تجدر 

 عدم مصادقة المغرب على هذه المدونة8

 

 

 

 

 

 

 

 المدونة الأخلاقية للمنظمة العالمية

 للسياحة

 والتضامني وزارة الصناعة التقليدية والاقتصاد الاجتماعي

، 07الفصول  مدونة الشغل:

076 ،0.9 ،61. ،699 ،

119 ،1328 

من الدستور  11،21،22الفصل  

 الجديد

 ف الألفية للتنميةأهدا 1الهدف 

يل
شغ

لت
ا

 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على  (0)الفقرة 00 المواد

  جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان 61المادة  

العهد الدولي المتعلق بالحقوق  ،1،2،7 المواد

 الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 أهداف الألفية للتنمية افجميع الأهد  

ة 
يا

ح
ال
  

ى
إل
ج 

و
ول

ال

ة 
دي

صا
قت

لا
ا

ية
ع

ما
جت

لا
وا

6
 

 

الاتفاقية الدولية بشأن القضاء على  06،01،098(، 0)الفقرة 00و 01 المواد  

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 

  الإعلان العالمي لحقوق الإنسان  66, 61المواد   

المتعلق بالحقوق  العهد الدولي 00، 4، .، 1 المواد  

  الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 

الاتحاد الأوروبي، الولايات المتحدة الأمريكية،   

 تركيا، تونس، الأردن، مصر،888
   اتفاقيات التبادل الحر

 

 

 

                                                           
6
 الخدمات، القروض، التكوين، التجمعات، روح المقاولة، مخططات التنمية، ظروف العيش، الاقتصاد الاجتماعي والتضامني8  
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تصنيف مؤشرات الأهداف مع اقتراحات لإدراج بعد النوع الاجتماعيا :3الملحق    

  
 الاجتماعيالنوع  راجإدإمكانية 

 في المؤشر

 ميزانية مؤشرات الأهداف المؤشرات المرتبطة بالمهام نوع المؤشر

 التسيير/

 الاستثمار

 الوزارة

 أو القطاع

 القطاع

  تصنيف حسب الجهة والمحكمة

 وحسب القضايا المعالجة

جال البث في القضايا الجوهرية  حسب نوع آتقليص  مؤشر نتيجة

 المحاكم

ن طرف ممتوسطة لمعالجة القضايا الجوهرية الآجال ال

 محاكم الاستئناف في المجال الجنائي

ميزانية 

 التسيير

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

وزارة العدل 

 والحريات

سية
سيا

ق المدنية وال
حقو

ج العادل لل
و
ول

 ال

 تصنيف حسب الجهة والمحكمة -

الأخذ بعين الاعتبار خصوصية  -

قضاء الأسرة مع الإشارة إلى 

المتوسطة لمعالجة الآجال مؤشر 

 الأسرة8 القضايا للمتعلقة بقضاء

جال البث في القضايا الجوهرية حسب نوع آتقليص  مؤشر نتيجة

 المحاكم

الآجال المتوسطة لمعالجة القضايا الجوهرية من طرف 

 محاكم الاستئناف في المجال المدني

 تصنيف حسب الجهة والمحكمة

وحسب القضايا المعالجة )العنف 

 ، الاغتصاب،888(الزوجي

تقليص آجال البث في القضايا الجوهرية حسب نوع  مؤشر نتيجة

 المحاكم

نسبة المتابعات من طرف المحاكم العادية في المجال 

 الجنائي

 تصنيف حسب الجهة والمحكمة -

الأخذ بعين الاعتبار خصوصية -

قضاء الأسرة مع الإشارة إلى 

الآجال المتوسطة لمعالجة مؤشر 

 الأسرة8 ا للمتعلقة بقضاءالقضاي

عدد الأحكام المعالجة بالنسبة لعدد القضايا الموضوعة في  تحسين جودة الأحكام والتخليق مؤشر نتيجة

 محاكم الاستئناف الإدارية في المجال المدني

 تصنيف حسب الجهة والمحكمة -

الأخذ بعين الاعتبار خصوصية -

قضاء الأسرة مع الإشارة إلى 

ل المتوسطة لمعالجة الآجامؤشر 

 الأسرة8 القضايا للمتعلقة بقضاء

جال تنفيذ الأحكامآتقليص  مؤشر نتيجة عدد الأحكام المنفذة سنويا بالنسبة لمجموع الأحكام  

 الصادرة عن المحاكم الإدارية في المجال المدني8

 وظائفإدماج التدبير التوقعي لل

والكفاءات بوزارة العدل 

 والحريات

ةمؤشر وسيل والكفاءات وظائف وضع آلية التدبير التوقعي لل 

 بوزارة العدل والحريات

 عدد الأدوات-

 عدد المسيرين المستعملين لهذه الأدوات-

 عدد الأعوان الذين تم تكوينهم-

تحديد الوسائل والعوامل اللازمة لتسهيل الولوج  مؤشر وسيلة 

للمحاكم و تعزيز رضا المواطن من خلال نشر 

 ات القضائية والقانونيةالمعلوم

 

عدد وثائق الإحصاءات المتعلقة بقضاء الأسرة )العربية -

 والفرنسية(

عدد وثائق الإحصاءات المتعلقة بالولوج إلى  صندوق -

 التكافل الأسري

إدماج بعد النوع الاجتماعي عند 

 تحديد المفاهيم  الحكامة وتنفيذها

 وضع مساطر الحكامة الجيدة تبني معايير الحكامة الجيدة مؤشر وسيلة

ميزانية 

 التسيير

وزارة التضامن 

والمرأة والأسرة 

والتنمية 

 الاجتماعية 

 تحسين قدرات الموارد البشرية مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 

 

 

عدد المستفيدين من برنامج التدريب الداخلي بمشاركة 

 مسؤولين من الوزارة8

الجنس  تصنيف المستفيدين حسب

مع مراعاة النوع الاجتماعي خلال 

 إعداد المخطط8

 عدد المستفيدين من برنامج التكوين ووالتكوين المستمر مؤشر وسيلة

 

 عدد المسجلين  في امتحانات الكفاءة المهنية   مؤشر وسيلة عدد المرشحين حسب الجنس
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تصنيف حسب الجنس لخريجي 

 للعمل الاجتماعي المعهد الوطني

 عدد خريجي المعهد الوطني للعمل الاجتماعي التكوين مؤشر وسيلة

عدد الأطفال المقيمين في مؤسسات الرعاية الاجتماعية  المساهمة في نفقات استثمار التعاون الوطني مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 المستفيدين من برامج التخييم

ميزانية 

 الاستثمار

ين حسب الجنس تصنيف المستفيد عدد المستفيدين من التربية على المواطنة ضمن برامج  المساهمة في نفقات استثمار التعاون الوطني مؤشر وسيلة 

 محو الأمية

 

إدماج بعد النوع الاجتماعي في 

 نماذج من التدريب

المساهمة في تنفيذ المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  مؤشر وسيلة

ميةودعم في مجال التن  

 عدد الدورات التدريبية المنظمة

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

المساهمة في تنفيذ المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  مؤشر وسيلة

 ودعم الفاعلين في مجال التنمية 

 عدد المستفيدين من التكوين

 

 

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

الإقصاء والتهميشمحاربة الفقر و مؤشر وسيلة   المدرة للدخل عدد المستفيدين من المشاريع 

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

 المستفيدين من مشاريع التنمية البشريةعدد  محاربة الفقر والإقصاء والتهميش مؤشر وسيلة

مراعاة بعد النوع الاجتماعي في 

الدراسة، وفي مخطط  العمل 

 الاجتماعي

لةمؤشر وسي الترابيهيكلة العمل الاجتماعي على المستوى   عدد الدراسات المتعلقة بمخطط العمل الاجتماعي المعد  

 والموافق عليه  

مراعاة بعد النوع الاجتماعي في 

الفاعلين الوظائف ومهارات 

 الجمعويين

بالوظائف والمهارات للفاعلين  عدد التقارير المتعلقة الإدماج الاجتماعي من خلال التمكين الاقتصادي مؤشر وسيلة

 الجمعويين

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

 عدد المستفيدين من الدورات التدريبية في  دعم ومواكبة الجهات الفاعلة في التنمية مؤشر وسيلة

 الاستقبال والتوجيه

نتيجةمؤشر  تصنيف المستفيدين حسب الجنس عدد المستفيدين من تعليم الأطفال ذوي الإعاقة في مراكز  المشاركة في إرساء تكافؤ الفرص 

 متخصصة

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 مع تحديد الوسط

نتيجةمؤشر  عدد المستفيدين من المساعدات التقنية الممنوحة وأجهزة  تعزيز وتطوير التكفل بالآخرين 

 تقويم العظام

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

تيجةنمؤشر   عدد المستفيدين من الدورات التدريبية في مجال تطوير الهندسة الاجتماعية 

 الوساطة الأسرية

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 والجهة

نتيجةمؤشر  عدد المستفيدين من الوثائق الموزعة في مجال الوساطة  تطوير الهندسة الاجتماعية 

 الأسرية

تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 جهةوال

نتيجةمؤشر  عدد المستفيدين من التدريب في مؤسسات الرعاية  تطوير الهندسة الاجتماعية  

 الاجتماعية للمسنين

ميزانية  عدد المستفيدين في السنة  -    العامةدعم مهام الإدارة   - مؤشر نتيجة  والجهة تصنيف حسب الجنس

 الاستثمار

وزارة الأوقاف 

والشؤون 

 الإسلامية

 

الجوائز المبرمجة من طرف مديرية الشؤون  - مؤشر نتيجة  والجهة الجنسف حسب تصني

 الإسلامية

  عدد المرشحين لحصص حفط وتجويد القران الكريم -

 نسبة النجاح اخر السنة   - برنامج محو الأمية بالمساجد  -  مؤشر نتيجة  والجهة تصنيف حسب الجنس

 نسبة المردودية  -
 

تشجيع التعليم )قبل التمدرس( في إطار تطوير  - مؤشر وسيلة والجهة جنسالتصنيف حسب 

 التعليم العتيق

 نخرطينمعدد ال -

 8عدد الأطر  التربوية  - 

 عدد المرشحين لجائزة محمد السادس للقران الكريم -
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تشجيع التعليم الابتدائي والاعدادي والثانوي و  - مؤشر وسيلة والجهة الجنستصنيف حسب 

 لنهائي في إطار تطوير التعليم العتيقا

 عدد المنخرطين                       -

 عدد الأطر تربوية   -

 عدد المستفيدين من الأنشطة الثقافية والرياضية -

عدد المستفيدين  من المخيمات -   

 

 تحسين نسبة النجاح في مؤسسات التعليم العتيق - مؤشر نتيجة  والجهة الجنستصنيف حسب 

 في إطار تطوير التعليم العتيق

سلك التعليم الابتدائينهاية النسبة العامة للنجاح في   -  

سلك التعليم الإعدادينهاية  النسبة العامة للنجاح في   -  

سلك التعليم الثانوي نهاية النسبة العامة للنجاح في  -  

سلك التعليم النهائينهاية  النسبة العامة للنجاح في   -   

 

تكوين الأطر الإدارية والتربوية في اطار تطوير  -  مؤشر نتيجة  والجهة الجنسف حسب تصني

 التعليم العتيق

عدد المستفيدين في السنة -    

تأطير المواطنين والمواطنات في المجال الديني   -  مؤشر نتيجة  والجهة الجنستصنيف حسب 

من قبل أعضاء المجلس العلمي الأعلى وأعضاء 

 العلمية المحلية8 المجالس

 عدد حملة القران الكريم -

 نسبة تأطير الحجاج -

 عدد المستفيدين من التكوين -

 

النسبة المئوية للنساء والرجال في 

 كل درجة تم حذفها

 مؤشر وسيلة
 تحسين الإطار التنظيمي للوظيفة العمومية

 عدد الدرجات التي تم حذفها 

ميزانية 

 الاستثمار

 

وزارة الوظيفة 

لعمومية ا

 وتحديث الإدارة

 

تقسيم قاعدة البيانات حسب الجنس 

 والسن والدرجة

 مؤشر وسيلة
 وضع آليات لتطوير الموارد البشرية

معدل الموظفين المشمولين من طرف مراجع الوظائف 

 والكفاءات 

تقسيم قاعدة البيانات حسب الجنس 

 والسن

 مؤشر وسيلة
مر لتلبية دعم  التكوين الأولي والتكوين المست

 متطلبات وانتظارات الإدارة العمومية 

 عدد المستفيدين من التكوين الأولي

 عدد دورات التكوين المستمر  عدد أيام التدريب حسب الجنس

نسبة التنفيذ حسب الجماعات 

 والجهات8

 مؤشر وسيلة
 قاية ومكافحة الرشوةنسبة تنفيذ خطة عمل الو تعزيز النزاهة والشفافية في القطاعات العمومية

معدل الولوج حسب المنطقة 

 والجهة

 مؤشر وسيلة

تحسين الولوج إلى المعلومات عن طريق تكنولوجيا 

 المعلوميات

 نسبة المساطر الممكنة عن طرق الأنترنيت

معدل الاستخدام حسب الجهة 

 وحسب الجنس

 مؤشر وسيلة
 نسبة المساطر المغطاة من طرف مراكز الاتصال

تصنيف حسب القطاع العمومي 

 والمؤسسة والجهة

 مؤشر وسيلة
 نسبة التمويل السنوي للمشاريع المختارة تشجيع مشاريع تحديث القطاعات العامة

تصنيف حسب الجنس والرتبة 

 والمصالح الخارجيةوالإدارة 

  نسبة المستفيدين من التكوين المركزية/تطوير الكفاءات  الإدارة مؤشر نتيجة
 
 
 
 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 

وزارة الاقتصاد 

 والمالية

 

 

تصنيف حسب الجنس والرتبة 

 والمصالح الخارجيةوالإدارة 

تجديد مراقبة  التأمين و إعادة التأمين والإشراف   مؤشر وسيلة

 على قطاع  الاحتياط الاجتماعي

 عدد أيام المراقبة في السنة لوسطاء التأمين

فة تطور يهدف هذا المؤشر لمعر

عدد الإدارات المدمجة للنوع في 

 8برمجة ميزانياتها

عدد الوزارات المدمجة للنوع في برمجة ميزانياتها )  موميةتحسين الحكامة الع مؤشر نتيجة

 مؤشر مقترح(

عدد المستفيدين حسب الجنس 

 والفئة العمرية

 والتدريب عدد المستفيدين من برامج التكوين تحسين جودة التكوين مؤشر وسيلة
ميزانية 

 التسيير

وزارة الشؤون 

الخارجية 

تطور عدد ممثلي المغرب حسب  والتعاون  عدد المغاربة النشيطين في المنظمات الدولية تمثيل والدفاع عن مصالح المغرب بالخارج مؤشر وسيلة
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 الجنس في المنظمات الدولية 

تصنيف المؤشر حسب الجنس 

 والفئة العمرية

تحسين استفادة الشباب المغاربة القاطنين بالخارج  مؤشر وسيلة

 من تعليم اللغة العربية والثقافة الأم

 تطور عدد المستفيدين

البلد  حسب المستفيدين تصنيف

 المستقبل
 ترسيخ قيم العدالة والإنصاف والمساواة الاجتماعية مؤشر وسيلة

عدد أدوات التوعية بحقوق المرأة في إطار المدونة  -

 يدة )لفائدة النساء وأسرهم(8الجد

عدد ورشات التوعية المنظمة من أجل تنفيذ أفضل  -

 للمدونة8

ميزانية 

 الاستثمار

الوزارة المكلفة 

بالمغاربة 

المقيمين 

 بالخارج

 وبشؤون الهجرة

البلد  حسب المستفيدين تصنيف

 المستقبل
 مؤشر وسيلة

أعمال اجتماعية لفائدة المغاربة القاطنين القيام ب

 الخارجب

 تأطير ودعم وهيكلة العمل الاجتماعي -

لى البرامج التعليمية إولوج النساء المهاجرات الشابات  -

 والثقافية8

نسبة النساء المستفيدات من خطة دعم الطلبة والشباب في  -

 وضعية صعبة8

البلد  حسب المستفيدين تصنيف

 المستقبل
 تعزيز النظام المعلوماتي للوزارة مؤشر وسيلة

الدراسات التي تتطرق إلى وضعية المهاجرات  إنجازمعدل 

 )معرفة الحقوق والتمييز والعنف، الخ8(8

معدل إجراء استطلاعات الرأي )رصد وضعية النساء  -

 المهاجرات(8

على  الجهة حسب المستفيدين عدد

 الصعيد الوطني
 مؤشر وسيلة

توطيد مساهمة النساء المهاجرات في تعزيز 

 في المغربالاستثمار 

 ولوج النساء المهاجرات إلى صندوق ضمان السكن8 -

ولوج النساء المهاجرات إلى البرامج المنجزة من أجل  -

المغاربة المقيمين بالخارج في الاستثمار  تعزيز مساهمة

)الحصول على القروض البنكية، وتأسيس المقاولات 888 

 الخ(8

 
عدد المستفيدين من التكوينات التحسيسية حول المساواة  متحسين صورة المرأة في الإعلا وسيلةمؤشر 

 بين الجنسين8

ميزانية 

 الاستثمار

 

 قطاع الاتصال

 
عدد الطلاب والطالبات الذين تم اختيارهم للاستفادة من  وسيلةمؤشر 

 .تكوين حول المساواة بين الجنسين

 
من تكوين عدد الصحفيين الذين تم اختيارهم للاستفادة  وسيلةمؤشر 

 حول المساواة بين الجنسين8

 
 وسيلة مؤشر

 

عدد المنظمات غير الحكومية التي تعاونت مع وسائل 

الإعلام )الجهوية والمحلية( لإعداد برامج تعالج قضية 

 المساواة بين الجنسين8

 
عدد البرامج الإذاعية والتلفزية التي تأخذ بعين الاعتبار  مؤشر نتيجة

 نساء8وجهة نظر ال

 
تردد بث الحملات التحسيسية حول حقوق المرأة من  مؤشر نتيجة

 طرف الإذاعة والتلفزة المغربية8

 
إنعاش المساواة بين الجنسين في وزارة الاتصال  وسيلةمؤشر  الاتصال نسبة النساء المستفيدات من التكوين في وزارة 



169 
 

والمؤسسات الإعلامية وتحسين ولوج النساء لدوائر  

 القرار

 8لدى الشركاءو

 
 تطور عدد النساء الصحفيات أداءمؤشر 

 
تطور عدد النساء الصحفيات في البرامج الحوارية ذات  أداءمؤشر 

 الصبغة السياسية والاقتصادية

 
 وسيلةمؤشر 

 

عدد البرامج الإذاعية والتلفزية المخصصة لإشكالية العنف  محاربة العنف ضد النساء

 ساء والفتيات القاصرات8ضد الن

 
عدد البرامج الإذاعية والتلفزية المخصصة للتحسيس  وسيلةمؤشر 

 بحقوق النساء والفتيات8

 عدد المستفيدين من التكوين والتداريب بمجال الإعلاميات تحديث الإدارة مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

فة المكل  الوزارة

لماءبا  

ق
حقو

ج العادل لل
و
ول

 ال

عية
جتما

لا
 ا

الأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات 

المتباينة للمستفيدين أثناء تصميم و 

 انجاز الدراسات 

 

 معدل انجاز الدراسات الهيدروجيولوجية والجيوفيزيائية  توسيع و تهيئة الرصيد المائي  مؤشر وسيلة

ربط هذا المؤشر بمؤشر آخر 

الذي سيمكن من قياس للنتيجة و

نسبة تعبئة الموارد المائية من أجل 

تلبية حاجيات قطاعات الماء 

 الشروب والصناعة والفلاحة8

نسبة تقدم أشغال الحفر والآبار للتزود بالماء الصالح  توسيع وتهيئة المجال المائي مؤشر وسيلة

للشرب وسد حاجيات قطاعي الصناعة والري بالأقاليم 

 الجنوبية

ماج مقاربة النوع الاجتماعي إد

 أثناء تصميم وانجاز الدراسات

وأبحاثدراسات  مؤشر وسيلة نسبة انجاز دراسات الأثر المتعلقة بالبيئة والمردودية على  

 المستوى الاقتصادي والاجتماعي

الأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات 

المتباينة للمستفيدين أثناء تصميم 

 وانجاز الدراسات 

سيلةمؤشر و نسبة تقدم أشغال حماية مدن مريرت وطنجة والجديدة  بناء منشآت مائية 

 ووجدة من الفيضانات

الأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات 

المتباينة للمستفيدين أثناء تصميم 

 وانجاز الدراسات 

ابحاثدراسات و  مؤشر وسيلة نسبة انجاز دراسات التصميم للسدود الكيرى والمنشآت  

 الملحقة

الأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات 

المتباينة للمستفيدين أثناء تصميم 

 وانجاز الدراسات 

وأبحاثدراسات  مؤشر وسيلة الصغرى والمتوسطة  نسبة انجاز دراسات التصميم للسدود 

 والتلية وتهيئة مجاري المياه

الأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات 

المتباينة للمستفيدين وكذا الإطار 

السوسيو اقتصادي والثقافي للساكنة 

المجاورة للمنطقة المخصصة لبناء 

 السدود

نسبة انجاز الدراسات المتعلقة بأشغال بناء السدود )تاليوين  بناء السدود مؤشر وسيلة

و سيدي عبدالله ومازار وتامدروست كوديات الكرن 

وست وزرار و ولجة السلطان وتامالوت تمكيت كوتاكر

 بوشتا ودار خروفا و الخروب( ومارتيل ومولاي

تقسيم المستفيدين حسب الجنس 

والفئة السوسيومهنية )إطار عالي 

 أو متوسط أ مستخدم تقني 888(

 –تكوين الموارد البشرية في التقنيات المتعلقة بميدان الماء  التكوين مؤشر وسيلة

 المستفيدون
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الطاقي دراسة حول الاستهلاك وسيلةمؤشر  تصنيف حسب الجنس  نسبة انجاز الدراسة حول الاستهلاك الطاقي  

ميزانية 

 الاستثمار

 

 قطاع الطاقة

على القوانين و التشريعات  يتعين

الأخذ بعين الاعتبار النوع 

 الاجتماعي

تشريعي لتحديث وتحرير ووضع إطار قانوني  وسيلةمؤشر 

 قطاع الكهرباء

وتحرير الإطار التشريعي والقانوني لتحديث معدل إنجاز 

 قطاع الكهرباء

الأخذ بعين الاعتبار البعد 

الاجتماعي في تكوين الموارد 

 البشرية

 وسيلةمؤشر  

 

 الطاقات المتجددة والنجاعة  الطاقية

المساهمة في مشروع تنمية الموارد البشرية ودعم معدل 

 ريةذالتكنولوجيا النووية مع الوكالة الدولية للطاقة ال

تبار البعد الأخذ بعين الاع

الاجتماعي في تشريعات ووقوانين 

بخصوص الطاقات المتجددة 

 والنجاعة  الطاقية

 نتيجةمؤشر  

نسبة انجاز وضع إطار تشريعي وقانوني بخصوص 

 الطاقات المتجددة والنجاعة  الطاقية

الأخذ بعين الاعتبار البعد 

الاجتماعي أثناء تصميم وتأطير 

ادة مهام وخطة عمل المصاحبة لإع

 هيكلة مركز تنمية الطاقة المتجددة

 وسيلةمؤشر  

 إعادة هيكلة مركز تنمية الطاقة المتجددة

إدماج بعد النوع الاجتماعي في 

 الدراسات

تأطير وهيكلة وتنظيم قطاع العقار والإنعاش  مؤشر وسيلة

 العقاري

ميزانية  عدد الدراسات المنجزة

 الاستثمار

 

 ىالسكن وزارة

نةوسياسة المدي  

الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع 

 الاجتماعي  في الدراسات 

حول السكندراسات عامة  مؤشر وسيلة  عدد الدراسات المنجزة والمتعلقة بالسكن الاجتماعي 

تصنيف هذا المؤشر حسب رب 

 وحسب الجهة الأسرة رجل / إمرأة

لمتعاقد معها في إطار برنامج مدن النسبة المئوية للأسر ا برامج لمحاربة دور الصفيح مؤشر نتيجة

 بدون صفيح

تصنيف هذا المؤشر حسب رب 

 الأسرة رجل / إمرأة وحسب الجهة

برنامج إعادة هيكلة السكن غير القانوني: إعادة  مؤشر نتيجة

أسرة  6698111هيكلة السكن غير القانوني لفائدة 

حي8 311و  

فادت من النسبة المئوية للأسر القاطنة بالأحياء التي است

 إعادة الهيكلة

 عدد الأسر المبرمجة

 عدد الأسر المستفيدة من العملية

تصنيف هذا المؤشر حسب رب  

 وحسب الجهةالأسرة رجل / إمرأة 

البرنامج الاستعجالي وإعادة الاعتبار للنسيج العتيق  مؤشر نتيجة

 0318111نجاز مشاريع لفائدة ‘وعمليات التضامن: 

 أسرة

 عدد الأسر المستفيدة من عمليات إعادة الإسكان

 عدد الأسر المبرمجة 

 عدد التعاقدات 

 عدد الأسر المستفيدة من العملية 
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 تصنيف المستفيدين من البقع

حسب جنس رب الأسرة  الجاهزة

 والجهة المستفيدة

 اهزةعدد البقع الج برنامج مناطق التهيئة المتدرجة وسيلةمؤشر 

ربطه بمؤشرات التأثيرات كنسبة 

تمدرس الفتيات، والفتيان، ونسبة 

 وفيات الأمهات والأطفال

 نسبة ولوج الساكنة القروية توسيع وتهيئة الممتلكات مؤشر نتيجة

ميزانية 

 الاستثمار

وزارة التجهيز 

 والنقل

 واللوجيستيك

توزيع هذا المؤشر حسب النوع 

 الاجتماعي والفئة السوسيو

 اقتصادية

 انجاز عمليات التكوين دعم المهام مؤشر وسيلة

 عدد المتخرجين من أسلاك تكوين المهندسين تكوين الأطر بجهة الدار البيضاء الكبرى مؤشر وسيلة المؤشر حسب الجنس تصنيف

لمتخرجين من المدارس التابعة وزارة التجهيز نسبة إدماج ا تكوين الأطر بجهة الدار البيضاء الكبرى مؤشر نتيجة المؤشر حسب الجنس تصنيف

 في سوق الشغل واللوجيستيك والنقل

 

المؤشر حسب الجنس مع  تصنيف

 إدماج المقاربة المجالية

نسبة تجهيز الأطر بالمعدات المعلوماتية بما في ذلك  دعم المهام مؤشر وسيلة

 المصالح الترابية 

الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع 

 تماعي عند إعداد الدراسةالاج

معدل إنجاز الدراسة المتعلقة بإعداد الاستراتيجية الوطنية  إصلاح النقل الطرقي الحضري وداخل المدن مؤشر وسيلة

للتكوين في مجال النقل الطرقي والسلامة الطرقية 

 بالمغرب

عدد المتخرجين من المعهد العالي للدراسات البحرية  رىتكوين الأطر بجهة الدار البيضاء الكب مؤشر وسيلة المؤشر حسب الجنستصنيف 

 بالدارالبيضاء

تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة8

 

 تحسين صحة الأطفال8  مؤشر وسيلة

 صحة الطفل

على المستوى  شهر( 00التغطية اللقاحية للأطفال ) -

 الوطني8
ميزانية 

 التسيير

 

 وزارة الصحة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ؤشر حسب الجنس تصنيف الم 

 ووسط الإقامة8

 

 تحسين صحة الأمهات والأطفال8  مؤشر وسيلة

 صحة الأم

 نسبة المساعدة على الإنجاب على المستوى الوطني8-

نسبة استفادة النساء الحوامل من الرعاية الصحية قبل  -

 الوضع في المجال الحضري والقروي8

تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة8
 تحسين الصحة المدرسية والجامعية8  وسيلةمؤشر 

 الصحة المدرسية والجامعية

 نسبة تغطية الساكنة المدرسية بالزيارة الطبية8 -

 نسبة التغطية المدرسية بأنشطة تعزيز التربية الصحية8-

 نسبة تغطية الساكنة الجامعية بالزيارة الطبية8 -

ربية نسبة تغطية الساكنة الجامعية بأنشطة تعزيز الت -

 الصحية8

 

 

 

ميزانية 

 الاستثمار
تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة8
 محاربة الأمراض المتعلقة بسوء التغذية8 مؤشر وسيلة

 تغذية

نسبة تغطية الأطفال أقل من سنة بالفيتامين "أ" )الجرعة  -

 الأولى(8

نسبة تغطية الأطفال أقل من سنتين بالفيتامين "د"  -

 ى(8)الجرعة الأول
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تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة8
 تحسين صحة الأطفال8  مؤشر وسيلة

 صحة الطفل

نسبة تغطية الأطفال بالمضاد الحيوي لعلاج الأمراض  -

 التنفسية الحادة8

على المستوى  شهر( 00التغطية اللقاحية للأطفال ) -

 الوطني8

تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة8
 تحسين صحة الأمهات والأطفال8  ر وسيلةمؤش

 صحة الأم

 نسبة المساعدة على الإنجاب على المستوى الوطني8-

نسبة استفادة النساء الحوامل من الرعاية الصحية قبل  -

 الوضع في المجال الحضري والقروي8

 نسبة الولادة القيصرية8 -

تصنيف المؤشر حسب الجنس  

 ووسط الإقامة والجهة8
 وقف انتشار المرض8  وسيلةمؤشر 

 محاربة داء المناعة المكتسبة

 عدد الأشخاص الحاملون للفيروس والذين تلقوا العلاج8 -

يأخذ بعين الاعتبار النوع 

 الاجتماعي

 يجب جندرته حسب الجنس

 سنة 03التحقيق الفعلي لإلزامية التعليم إلى حدود  مؤشر وسيلة

 مؤشر التكافؤ بالتعليم الأولي8-

 نسبة المدرسين الذين ينجزون وقت خدمتهم بالابتدائي-

 معدل تلميذ/معلم الإجمالي بالتعليم الابتدائي-

 

 

 

 

 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 

 

التربية  قطاع

 الوطنية

 سنة 03التحقيق الفعلي لإلزامية التعليم إلى حدود  مؤشر وسيلة يجب جندرته حسب الجنس

ت خدمتهم بالتعليم نسبة المدرسين الذين ينجزون وق-

 الإعدادي

 معدل تلميذ/معلم الإجمالي بالتعليم الإعدادي-

 يجب جندرته حسب الوسط

 يجب جندرته حسب الجنس

 نسبة التلاميذ الأقسام العلمية بالتعليم الثانوي التأهيلي- مجال حفز المبادرات والامتياز في الثانوية التأهيلية مؤشر وسيلة

ينجزون وقت خدمتهم بالتعليم الثانوي نسبة المدرسين الذين 

 التأهيلي

 

يتعلق الأمر بمؤشر مسلسل والدي 

ميزانية سيمكن من تقييم تطبيق 

النوع الاجتماعي في اطار التعاون 

 مع الاتحاد الأوروبي

 

 الاجتماعيعدد الأكاديات التي تطبق ميزانية النوع  ادماج المساواة بين الجنسين في برمجة الميزانية مؤشر مسلسل

يأخذ بعين الاعتبار النوع 

 الاجتماعي

 دعم المهام محاربة الأمية مؤشر نتيجة

 مؤشرات تأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي
 عدد الرجال المسجلين بالوسط القروي-

 عدد الرجال المسجلين بالوسط الخضري-

 عدد النساء المسجلات بالوسط القروي-

 وسط الخضريعدد النساء المسجلات بال-

ميزانية 

 الاستثمار

قطاع محاربة 

الأمية والتربية 

 غير النظامية

الفرصة الثانيةدعم المهام في اطار برنامج  مؤشر نتيجة  
نسبة الفتيات المسجلات في برنامج الفرصة الثانية8-   

نسبة الفتيات المسجلات في برنامج استدراك8-  

التربية غير النظامية دعم مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس  

 

 

 

 

 

 

 مؤشرات يجب جندرتها

 نسبت المستفيدين بالوسط القروي

 نسبة الفتيات المسجلات في برنامج استدراك- مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجهة

معدل إدماج المستفيدين من برنامج استدراك التمدرس  مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس والجهة 

لإدماج )برنامج الفرصة الثانية  وبرنامج واعادة ا
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 استدراك( 

 

 عدد المستفيدين من التكوين مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس والجهة

العدد الإجمالي من المستفيدين من المواكبة التربوية  مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس

ة من )برنامج مواكبة المستفيدين من برنامج الفرصة الثاني

 أجل ادماجهم في المسار التربوي(

معدل المستفيدين من المواكبة المدرسية في الوسط القروي  مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس 

: مواكبة المستفيدين من برنامج 0)البرنامج الثانوي 

 الفرصة الثانية من أجل إدماجهم في المسار التربوي(

العدد الإجمالي للمستفيدين من المواكبة المدرسية )البرنامج  نتيجةمؤشر  يجب جندرته حسب الجنس 

: إدماج فوري لغير الممدرسين في المسار 6الثانوي 

 التربوي(

نسبة المستفيدين من المواكبة المدرسيةفي الوسط القروي  مؤشر نتيجة يجب جندرته حسب الجنس 

رسين في : إدماج فوري لغير الممد6)البرنامج الثانوي رقم 

 المسار التربوي( 

دورات تدريبية، منتديات تكوين مستمر للموظفين،  مؤشر وسيلة  التصنيف حسب الجنس

 تقوية الكفاءات وتدبير جيد للموارد البشرية8

ميزانية  عدد المستفيدين ) من التداريب والمنتديات والتكوين (

 التسيير

وزارة التعليم 

العالي والبحث 

 العلمي  وتكوين

المساهمة في نفقات تسيير المركز الوطني للبحث  مؤشر وسيلة التصنيف حسب الجنس الأطر

 العلمي والتقني8

 

 عدد الزيارات إلى المكتبة ) (

  ورشات التكوين )عدد المستفيدين( مؤشر وسيلة التصنيف حسب الجنس

ولية المفهرسة في إطار عدد المقالات في المجالات الد مؤشر وسيلة التصنيف حسب الجنس

 URACS برنامج 

 عدد الباحثون المغاربة في الخارج في إطار هذا البرنامج مؤشر وسيلة التصنيف حسب الجنس

التصنيف حسب الجنس وحاملي 

 المشاريع

عدد المشاريع المسنودة من طرف المركز الوطني للبحث - مؤشر وسيلة

 دوليالعلمي والتقني في إطار التعاون ال

 (RMIE)عدد المشاريع التجريبية المستفيدة من دعم   - 

 (CNRSTعدد المشاريع الممولة من طرف) -

 عدد الأشخاص المكونين في مجال التجارب8 - مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

عدد المنخرطين في الشبكة الوطنية للثقافة العلمية  -

 والتقنية8

 عدد الوسطاء المكونين8 -
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الأساتدة الباحثين المستفيدين من التكوين المستم )  عدد -

 بما فيه في الخارج(8

نسبة الأساتدة الباحثين المستفيدين من التكوين المستم )  -

 بما فيه في الخارج(8

عدد الإداريين والمهندسين والتقنيين المستفيدين من  -

 التكوين المستمر

ي نفقات تسيير المكتب الوطني للأعمال المساهمة ف مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

 الجامعية، الاجتماعية والثقافية8

نسبة الطلاب القاطنين بالأحياء الجامعية8 مقارنة مع نسبة  -

 الطلاب المتمدرسين8

 نسبة تخصيص المنح الدراسية لطلاب الإجازة8 -

 نسبة تخصيص المنح الدراسية  لطلاب الماستر8 -

 سية  لطلاب الدكتوراه8نسبة تخصيص المنح الدرا  -

 عدد المستفيدين في المغرب حسب السلك )إجازة( 8 -

 عدد المستفيدين في المغرب حسب السلك )الماستر(8 -

 عدد المستفيدين في المغرب حسب السلك )الدكتوراه(8 -

 عدد المستفيدين في الخارج حسب السلك )الإجازة(8 -

 استر(8عدد المستفيدين في الخارج حسب السلك )الم -

 عدد المستفيدين في الخارج حسب السلك )الدكتراة(8 -

 عدد المستفيدين )التداريب والمنتديات والتكوين( تكوين الأطر مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

المساهمة في نفقات تسيير الجامعة: مجموع  مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

 جامعات المملكة

 لهم جائزة8 عدد الطلبة الذين منحت-

 عدد المسجلين الجدد8 -

عدد المسجلين الجدد في الدورات المهنية في الجامعات8  -

 المفتوحة

 نسبة الطلبة المسجلين في الماجستر المتخصص8 -

 معدل التسرب المدرسي في السنة الأولى من الإجازة8 -

 معدل التخرج بغض النظر عن عدد السنوات8 -

 د السنوات8معدل التخرج مع احترام عد -

 عدد الطلبة ذوي وصي8 -

 معدل طلبة السنة الأولى إجازة ذوي وصي8 -

عدد الطلبة في شعب الإجازة المستفيدين من المناهج -

 المهنية في السداسي الخامس والسادس 

 معدل الإدماج في ستة أشهر8 -

 شهرا8 06معدل الإدماج في  -

 شهرا8 69معدل الإدماج في  -

لمشاريع حسب تصنيف حاملي ا

 الجنس

 عدد المنشورات في المجلات الدولية المصنفة - مؤشر نتيجة

 عدد المنشورات الحاملة لتواقيع المغاربة -

 عدد الأطروحات المناقشة 8 -

عدد مشاريع البحث التطبيقي المنجزة في إطار  -

 المقاولات8

 عدد حقوق الابتكار المودعة -

ميزانية   المنخرطين عدد الأعضاء تقديم المساعدة للأعمال الاجتماعية مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

 التسيير

قطاع التكوين 

 المهني
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النوع الاجتماعي مأخوذ بعين 

 الاعتبار 

نسبة المتدربين في مركز التكوين المهني وإنعاش الشغل  التكوين المهني مؤشر نتيجة

(OFPPT) 

 مؤشر نتيجة

 

 عدد المتدربين في طور التكوين في دورة مهندس الدولة عليا لصناعة النسيج والألبسةالتكوين في المدرسة ال

 عدد المتدربين في طور التكوين في دورة الإجازة المهنية مؤشر نتيجة

 تحديث الإدارة

ميزانية 

 الاستثمار

تصنيف المستفيدين من التكوين 

 حسب الجنس
 مؤشر نتيجة

 عدد المستفيدين من التكوين المستمر في التكوين المهنيالتكوين المستمر لموظ

تصنيف المستفيدين من التكوين 

 حسب الجنس
 مؤشر نتيجة

 تنظيم الامتحانات المهنية

 

عدد المستفيدين من تكوين الموظفين المرشحين للامتحانات 

 المهنية

 

 التخطيط والتقييم

تصنيف المستفيدين من التكوين 

 حسب الجنس
 التخطيط و التقييم مؤشر نتيجة

 متدربو التكوين المهني في القطاع العام -

 خريجو التكوين المهني في القطاع العام -

تصنيف المستفيدين من التكوين 

 حسب الجنس
 مؤشر نتيجة

المردودية الخارجية )نسبة إدماج المتخرجين في سوق 

 شهور بعد التخرج(  4الشغل 

 مهني عبر التدرج المهنيتطوير التكوين ال

النوع الاجتماعي مأخوذ بعين 

 الاعتبار

 مؤشر نتيجة
 استعادة العدد الأقصى من المتسربين -

 تحسين نسبة تمثيلية النساء في التدرج المهني -

الرفع من عدد خريجي التكوين عبر التدرج  -

 المهني

- 

 عدد المستفيدين من التدرج المهني في القطاع العام -

 دد المستفيدين من التدرج المهني في القطاع الخاصع-

 نسبة النساء المستفيدات من التدرج المهني)عام+خاص(-

 خريجي التكوين عبر التدرج المهني -

نسبة النساء المتخرجات من التكوين عبر التدرج المهني  -

 في القطاعين العام و الخاص

 التكوين المستمر و تكوين المكونين

عدد المستفيدين من دورات التكوين لفائدة موظفي  - التكوين المستمر و تكوين المكونين مؤشر نتيجة يف حسب الجنسالتصن

 EFPPالتأطير التقني و البيداغوجي في مؤسسات التكوين 

 تنظيم و إنعاش القطاع

 تنظيم وإنعاش القطاع مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس
 ات التكوينعدد المتدربين في مؤسس -

عدد متدربي التكوين المهني مع السكن في القطاع  -

 الخاص و في المهن ذات كفاءة
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 عدد متدربي التكوين المهني بالتناوب في القطاع العام -

 عدد خريجي مؤسسات التكوين المهني المعتمدة -

عدد خريجي التكوين المهني مع السكن في القطاع  -

 الخاص

 العام هني بالتناوب في القطاععدد خريجي التكوين الم -

عدد متدربي مؤسسات التكوين المهني الخاصة المستفيدين  تعزيز برامج التكوين المهني )مخطط الاستعجال( مؤشر نتيجة التصنيف حسب الجنس

 من مساهمة الدولة في مصاريف التكوين

 التكوين المهني وإنعاش الشغل  التكوين المهني في مكتب

ع الاجتماعي مأخوذ بعين النو

 الاعتبار

 مؤشر نتيجة
 عدد مجموع المتدربين في طور التكوين الرفع من عدد الأماكن المتاحة للتكوين المهني

 مؤشر نتيجة
 عدد المتدربات البنات في طور التكوين تحسين نسبة تمثيلية النساء في التكوين المهني

 مؤشر نتيجة
 عدد المتخرجين الرفع من عدد المتخرجين

 مؤشر نتيجة
تحسين نسبة تمثيلية النساء بين خريجي التكوين 

 المهني

 عدد المتدربات البنات

 تنظيم وإنعاش قطاع التكوين الخاص

 مؤشر نتيجة النوع الاجتماعي مأخوذ بعين الاعتبار
الرفع من عدد الأماكن المتاحة للتكوين المهني 

 الخاص

ين المهني مع السكن في القطاع عدد متدربي التكو

 الخاص

 مؤشر نتيجة
نسبة البنات من بين متدربي التكوين المهني مع السكن  تتبع نسبة النساء في التكوين المهني الخاص

 في القطاع الخاص

- مؤشر نتيجة يجب تصنيف المستفيدين حسب الجنس تعليمية للشباب والطفولة -الأنشطة السوسيو 

نسويةوالشؤون ال  

 

 عدد المتدربين

ميزانية 

 التسيير

 

 

 

 قطاع الشباب

استبداله بعدد المستفيدين من أيام الإطعام 

للشباب وتصنيفه حسب الجنس ووسط 

 الإقامة

 مؤشر نتيجة
 عدد أيام إطعام الشباب في المخيمات

 يجب تصنيفه حسب الجنس والجهة
عية والتعليمية عدد المستفيدين من الأنشطة الاجتما مؤشر نتيجة

 التي تقدمها مراكز الشباب حسب الجهة

يجب تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 ووسط الإقامة )حضري/ قروي(

 عدد المستفيدين من المخيمات الدائمة- برنامج "العطل والترفيه" مؤشر نتيجة

 

 يجب تصنيفها حسب الجهة
 عدد المخيمات الدائمة  مؤشر وسيلة
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المستفيدين حسب الجنس  يجب تصنيف

 ووسط الإقامة

المساعدة والدعم لجمعيات ومؤسسات الشباب  مؤشر نتيجة

 والأطفال وتعزيز دور المرأة

 

عدد المستفيدين من المساعدة والدعم المقدمين 

لجمعيات ومؤسسات الشباب والأطفال والشؤون 

 النسوية

يجب تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 ووسط الإقامة

عدد المستفيدين من التبادل الدولي المرتبط بأنشطة  نتيجة مؤشر

 الشباب الوطني

يجب تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 ووسط الإقامة

عدد المستفيدين من التبادل الدولي المرتبط بأنشطة  مؤشر نتيجة

 الشباب الأجانب
 

يجب تصنيف المستفيدين حسب الجنس 

 ومجال الإقامة

 

 

 

 
 

مؤشر 

ةوسيل  

ميزانية  معدل تجهيز مؤسسات الشؤون النسوية بناء وتجهيز مؤسسات الشؤون النسوية

 الاستثمار

  

 مؤشر نتيجة حسب الجنس ينتصنيف المستفيد
 مساندة الأعمال الاجتماعية

 

  عدد المستفيدين من قروض السكن

 

 

 

ميزانية 

 التسيير

 

 

 

وزارة التشغيل 

والشؤون 

 الاجتماعية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فا
ست

لا
ا

ية
اد

ص
قت

لا
 ا
ص

فر
ال
ن 

 م
لة

اد
لع

 ا
دة

 

 عدد المستفيدين من القروض الاجتماعية مؤشر نتيجة حسب الجنس ينتصنيف المستفيد

 عدد المنخرطين في مساعدة طبية لموظفي الوزارة مؤشر نتيجة حسب الجنس ينتصنيف المنخرط

 عدد المنخرطين مؤشر نتيجة تصنيف المنخرطين حسب الجنس

 حسب الجنس ينيف المستفيدتصن
الوطنية  المساهمة في نفقات التسيير للوكالة مؤشر وسيلة

 والكفاءات التشغيللإنعاش 

مواكبة ورشات عمل وتقييمات( التي  الخدمات)

 والكفاءات تشغيلالوكالة الوطنية لإنعاش ال أنجزتها

ةتجهيز المصالح المركزي  مؤشر أداء  حسب الجنس ينتصنيف المستفيد   )السكريتارية(تكوين الأعوان  - 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 

 

 

 

التدبير التوقعي للأعداد نظام  وضع دراسة - تجهيز القطاع مؤشر وسيلة الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع الاجتماعي

 والوظائف والكفاءات

وسيلةمؤشر  تصنيف حسب الجنس   لشغلمفتشي ا نتكوي دعم قدرات الموارد البشرية 

 تكوين وتدريب شغيلة المرصد الوطني للشغل  دعم قدرات الموارد البشرية مؤشر وسيلة تصنيف حسب الجنس 

 إنعاش التشغيل مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 

 إدماج حاملي الشواهد الشباب عبر برنامج "إدماج"

 نجز عن طريق برنامج "تأهيل"تكوين م مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس

إنشاء المقاولات الجد الصغرى من خلال برنامج  مؤشر وسيلة حسب الجنسرجال الأعمال تصنيف 

 مقاولتي

في التشغيل   مؤشر وسيلة حسب الجنس ينتصنيف المستفيد حملات تحسيسية حول النظافة  

 والسلامة

ابات تنظيم محاضرات لفائدة الأطر والمقاولات والنق

 في مجال النظافة والأمن8

حملات للوقاية من حوادث الشغل والأمراض  مؤشر وسيلة حسب الجنس ينتصنيف المستفيد

 المهنية

تنظيم محاضرات لفائدة الأطر، المقاولات والنقابات 

 في مجال الحماية الاجتماعية8

 ستفيدين من عمليات التكوين المستمرعدد الم التكوين المستمر نتيجةمؤشر  عدد المستفيدين حسب الجنس
ميزانية 

 الاستثمار
 قطاع الفلاحة

 دعم غرف الفلاحة والتنظيم المهني نتيجةمؤشر  عدد المستفيدين حسب الجنس
عدد المستفيدين في اليوم الواحد حسب الجهات من 

 دعم الفلاحين من خلال دورات التكوين والإعلام
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بعين يجب أخذ بعد النوع الاجتماعي 

 بحوثالاعتبار عند تنفيذ البرامج السنوية لل

الفلاحية لتحديد دور المرأة و مساهمتها في 

  التنمية الفلاحية

 الفلاحية تنفيذ البرنامج السنوي للبحوث البحوث الإحصائية مؤشر وسيلة

تطوير   وضع العلامات مؤشر وسيلة عدد الفلاحين المؤطرين حسب الجنس  
إعداد دفتر من أجل   ؤطرينعدد الفلاحين الم

 التحملات حسب الجهات

 تطوير الشعب الحيوانية مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس

عدد المستفيدين من النهوض بالإنتاج الحيواني عن 

طريق تنظيم مسابقات ومنح مكافآت و ذلك حسب 

 الجهات

 مؤشر وسيلة عدد المنتجين المؤطرين حسب الجنس

 المحليةمنتجات تطوير ال

عدد المنتجين المؤطرين لإنعاش و النهوض 

 بالمنتجات المحلية حسب الجهات

 عدد المشاركين في معارض المنتجات المحلية مؤشر وسيلة عدد المشاركين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة عدد المنتجين المؤطرين حسب الجنس
عدد المنتجين المستفيدين من الدعم، المرافقة و 

 لتأطيرا

 مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس

 الفلاحة التضامنية

 عدد المربين المؤطرين لتثمين تربية الجمال

 عدد المنتجين المؤطرين لتطوير و تثمين إنتاج الحليب مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس
مستفيدين من حملات توزيع خلايا لنحل حديثة عدد ال

 لتنمية تربية النحل

 عدد المربين المؤطرين لتنمية تربية الأغنام مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس
عدد المربين المؤطرين لتنمية تربية الأغنام من خلال 

 ة الرعيتحسين طريق

 عدد المربين المؤطرين لتنمية  إنتاج اللحوم الحمراء مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس
عدد المستفيدين من وحدات إعداد التصبير لتثمين كمأ 

 الصحراء 

 دد مسؤولي وحدات التحويل زيت أركانع مؤشر وسيلة عدد مسؤولي وحدات التحويل حسب الجنس

 مؤشر وسيلة حسب الجنس عدد المشاركين
عدد المشاركين في المعارض المخصصة لزيت 

 أركان

 عدد المستفيدين من حملات توزيع الدجاج البلدي مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس

 وحدات تحويل الفلفل الحارين منعدد المستفيد مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة عدد المربين المؤطرين حسب الجنس
عدد المربين المؤطرين لتنمية فصيلة البقر الشقراء 

 لأولماس زعير

 الكبرعدد المستفيدين من وحدات تصبير  مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس

 سيلةمؤشر و عدد المربين المؤطرين حسب الجنس
عدد المربين المؤطرين في تربية الأغنام عن طريق 

 تأطير الماشية

 عدد المستفيدين من وحدات تفتيت إنتاج الزيتون تطوير الفلاحة التجارية مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة نسبة النجاح حسب الجنس

 التكوين المهني والتعليم التقني الفلاحي

 سبة نجاح متدربي التكوين المهنيتحسين ن

 تحسين معدل الإدماج متخرجي التكوين المهني مؤشر وسيلة حسب الجنس معدل الإدماج

 تحسين معدل الإدماج مؤشر نتيجة حسب الجنس معدل الإدماج
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 مؤشر نتيجة عدد المكونين حسب الجنس
ين عدد التقنيين و التقنيين المختصين و العمال المؤهل

 المكونين

 تحسين نسبة نجاح تلاميذ باكالوريا الثانويات الفلاحية مؤشر نتيجة حسب الجنسنسبة النجاح 

 مؤشر وسيلة حسب الجنسالطلبة عدد 
 المدرسة الوطنية الغابوية للمهندسين

 عدد الطلبة تكوين التعليم العالي الغابوي

 المتخرجين من التعليم العالي الغابوي عدد مؤشر نتيجة حسب الجنسعدد المتخرجين 

 تعزيز البحث الزراعي مؤشر وسيلة عدد المستفيدين حسب الجنس
عدد المستفيدين من الجائزة الكبرى للحسن الثانى 

 للبحث والاختراعات

يجب أخذ النوع الاجتماعي بعين الاعتبار 

 إعداد نظام رصد و تقييم المشاريععند 
 مؤشر وسيلة

التنمية القروية المدمجة لإعادة تأهيل مشروع 

 المناطق البورية

 نسبة انجاز نظام لرصد و تقييم المشاريع

يجب أخذ النوع الاجتماعي بعين الاعتبار 

 دراسات تقييم التأثير البيئي للمشاريعفي 
 دراسة تقييم التأثير البيئي مؤشر وسيلة

نة ات المتبايالاحتياجبعين الاعتبار يجب أخذ 

إعداد مخططات عند للساكنة المستهدفة 

 تنمية الدواوير

 مؤشر وسيلة

برنامج التنمية القروية في الأطلس المتوسط 

 الشرقي 
عدد الدواوير المستفيدة من إعداد مخططات لتنمية 

 الدواوير

عدد المستفيدين من العناية الطبية حسب 

 الجنس

وسيلة مؤشر ريبناء وتجهيز مندوبية الصيد البح  معدل انجاز الوحدات الطبية ووحدات رعاية للصيد  

 البحري
 

 

 

 

 

 

 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 

 

 

 

 

الصيد  قطاع

 البحري

يستحسن الأخذ بعين الاعتبار الحاجيات 

 المختلفة للساكنة المستهدفة

س عدد نقط التفريغ المهيأة المراد إنجازها بمناطق سو بناء نقط التفريغ المهيأة مؤشر وسيلة

-عبدة و بالمنطقة الشرقية و كذا بطنجة-ماسة و بدكالة

 تطوان

يستحسن الأخذ بعين الاعتبار الحاجيات 

المختلفة للساكنة المستهدفة عند تحديد 

 ضيعات تربية الأسماك

 تحديد ضيعات تربية الأحياء المائية دراسات حول قطاع الصيد البحري مؤشر وسيلة

سب الجهةيمكن تصنيف المستفيدين ح مؤشرالإنجا 

 ز

معدل تحويل الدعم لفائدة برنامج إبحار للمكتب  تشجيع الصيد الساحلي

 الوطني للصيد

معدل تحسين دخل البحارة الصيادين بقرى 

 الصيادين

عبدة وغرب -عدد قرى الصيد المراد إنجازها بدكالة بناء و تجهيز قرى الصيد مؤشر وسيلة

تطوان-شراردة وبني حسن  وكذا بطنجة  

 الأيام التكوينية لإعادة تأهيل الأطر تشجيع مهنيو القطاع مؤشر وسيلة يمكن تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 مؤشر وسيلة يمكن تصنيف هذا المؤشر حسب الجنس

 دعم وسائل محاربة الأمية لفائدة البحارة

معدل انجاز دورة الدعم الخاص بمحاربة الأمية لفائدة 

 البحارة

 معدل انجاز الدراسة حول تقييم التكوين مؤشر وسيلة معدل تحسين محو الأمية حسب الجنس

معدل تقليص الحوادث المميتة في عرض 

 البحر

 عدد الزوارق المقتنية لتعزيز وسائل إنقاذ الأرواح الإنقاذ البحري مؤشر وسيلة

إدماج بعد النوع الاجتماعي على مستوى 

لقة بأنشطة تحويل وسائل النشر المتع

 الأنشطة البحرية

 مؤشر وسيلة

دراسات عامة لمديرية الصناعة التحويلية للصيد 

 البحري

 نشر دلائل ومطويات للتحسيس

إدماج بعد النوع الاجتماعي على مستوى 

الدراسة عن طريق تصنيف عدد المستفيدين 

 عدد التظاهرات المنظمة مؤشر وسيلة

ةمؤشر وسيل  معدل انجاز الدراسة حول تنويع منتجات الصيد 
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معدل انجاز الدراسة حول تكوين برنامج وطني  مؤشر وسيلة حسب الجنس

 لتشجيع الجودة و الاستهلاك

الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع الاجتماعي 

 على مستوى مرجع الوظائف والكفاءات
 مؤشر وسيلة

قدم في انجاز الدراسة حول  مرجع الوظائف الت القيام بتدبير توقعي للموارد البشرية

 الكفاءاتو

 ميزانية

تسييرال  

 الصناعة قطاع

 والتجارة

 والاستثمار

 والاقتصاد

 الرقمي

 عدد الموظفين المستفيدين من برامج التدريب سنويا مؤشر وسيلة حسب الجنس المستفيدينتصنيف 

الإرادي للمهن الجديدة )ترحيل التطوير  مؤشر نتيجة حسب الجنسأصحاب الشركات تصنيف 

 الخدمات(
 عدد الشركات المتواجدة بكازاشور

 عدد مناصب الشغل التي تم إحداثها بكازاشور مؤشر نتيجة حسب الجنسالعاملين تصنيف 

  عدد الشركات الموجودة في تكنوبوليس مؤشر نتيجة حسب الجنس أصحاب الشركاتتصنيف 

 عدد مناصب الشغل التي تم خلقها في تكنوبوليس مؤشر نتيجة لجنستصنيف العاملين حسب ا

 هذه خطط عمل في إدماج مقاربة النوع

معلوماتية تعنى  نظم من أجل خلق، المراصد

 و تساهم في توجيه الاجتماعيبالنوع 

التي يتعين اتخاذها  القرارات والإجراءات

 في قطاعالمساواة بين الجنسين لتعزيز 

 لتجارةالصناعة وا

 مؤشر وسيلة

تحديد وضعية الصناعات التحويلية والتطور 

والأداء الاقتصادي للمقاولات المكونة لهذا القطاع 

 تحديد آفاق نموها

 القطاع الصناعي تطور قياس عدد مؤشرات

 مؤشر وسيلة

إنجاز بحث سنوي في إطار المرصد المغربي 

 للتجارة والتوزيع

 التجاري القطاع تطور قياس عدد مؤشرات

شركاء  التي تم الحصول عليها من عدد المؤشرات

 المرصد 

مع  هذه الدراسات في مقاربة النوعإدماج 

الاحتياجات المختلفة  الاعتبار الأخذ بعين

جد  خاصة و أن النساء للفئات المستهدفة

 متواجدات في قطاع التجارة 

 مؤشر وسيلة

 تحسين مناخ الأعمال

ذات بعد وطني وجهوي عدد الدراسات والخطط  

 قطاع التجارة والتوزيع لتطوير

 مؤشر وسيلة تصنيف أصحاب الشركات حسب الجنس
التي تمت مواكبتها في إطار  التجاريةعدد المقاولات 

 جهودها للتطوير

 مؤشر وسيلة حسب الجنس ف أصحاب الشركاتتصني

 الناشئة الجديدة )انطلاق( الشركات عدد - تشجيع تحويل التكنولوجيا والخبرة التقنية

 الشركات المبتدئة المبتكرة )تطوير( ددع -

شاريع البحث والتطوير الجديدة الممولة عدد الم -

 في مجال التكنولوجيات المتقدمة

 تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 
 مؤشر نتيجة

 

إعادة تأهيل وتعزيز تجهيزات المناطق الصناعية 

 حسب الجهة 

 ين الصناعييندرجة رضى الفاعل

 

 ميزانية معدل منح القطع الأرضية 

 الاستثمار
 درجة رضى الفاعلين الصناعيين

 عدد مناصب الشغل التي تم خلقها

 تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 

 مؤشر وسيلة

 حماية المستهلك 

عدد المشاركين في البرامج الموجهة لجمعيات حماية 

 المستهلكين

فيدين من التوعية التي أجرتها جمعيات حماية المست

 المستهلك

 مؤشر وسيلة تصنيف المستفيدين حسب الجنس

 

دعم خلق المقاولات والابتكار والتطور 

 التكنولوجي

 دعم الشركات الناشئة الجديدة )انطلاق(

 دعم الشركات المبتدئة المبتكرة )تطوير( تصنيف أصحاب الشركات حسب الجنس

 (clustersدعم و تقديم علامات للتجمعات الجديدة  ) تصنيف المستفيدين حسب الجنس
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مشاريع البحث والتطوير الجديدة الممولة في مجال  تصنيف أصحاب الشركات حسب الجنس

 التكنولوجيات المتقدمة

 جهويإدماج بعد النوع الاجتماعي وال

 )قروي/ حضري(

 إطاريم تكنولوجيا المعلومات في دراسة حول تعم مؤشر وسيلة

 ( net ADDEDالمشروع نث أدد ) 

لدراسات لتطوير استخدام تقنيات معدل إنجاز 

 المعلومات
 

 

 

 

 

 

 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 

 

قطاع 

التكنولوجيات 

 الحديثة

 إدماج البعد الجهوي -

تحديد الساكنة المستهدفة )مقاولات،  -

 أسر888(

ارة الإلكترونية تطوير الإد مؤشر وسيلة عدد خدمات المعاملات عبر الإنترنت )برنامج الإدارة  

 الإلكترونية(

تحديد الخدمات الالكترونية حسب نوع 

الأنشطة و حسب الساكنة المستهدفة )الزبناء 

 الأفراد، الشركات 888( :المحتملين 

برنامج الاستعمال القطاعي لتكنلوجيا المعلومات  مؤشر وسيلة

تطوير استخدام تكنولوجيا  :لات و الاتصا

 المعلومات والإتصالات

 عدد المواقع للتجارة الالكترونية 

من الأرضية حسب تصنيف المستفيدين 

النشاط وطبيعة المقاولة )الصغيرة 

 جدا/الصغرى والمتوسطة( حسب جنس

المستفيدة  المالك أو المسير للمقاولة

  8)الرجال، النساء،888(

مج الاستعمال القطاعي لتكنلوجيا المعلومات برنا مؤشر وسيلة

و تطوير استخدام تكنولوجيا المعلومات 

 والإتصالات

عدد القطاعات المدعومة من أجل إنشاء مراكز 

الخدمات عبر الإنترنت )البرنامج القطاعي لاستخدام 

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات(  

تحديد الوسط الذي تم فيه تطوير تكنولوجيا 

 لمعلومات )قروي/ حضري(8ا

معدل إنجاز دراسة النطاق العريض )برنامج البنية  تطوير البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات  مؤشر وسيلة

 التحتية( 

تحديد الوسط وإدماج بعد النوع الاجتماعي 

عند وضع آليات وأجهزة الحكامة للبرامج 

 المدروسة

    ز برنامج الحكامةمعدل إنجا تطوير الحكامة مؤشر وسيلة

 عدد المستفيدين لثلاث سنوات من التكوين تطوير قدرات الموارد البشرية مؤشر وسيلة عدد النساء المستفيدات

 

ميزانية 

 الاستثمار

التجارة  قطاع

 الخارجية

 

ينبغي استهداف النساء صاحبات مشاريع 

 التصدير

 إنعاش الصادرات مؤشر وسيلة

 

 6103-6101تنفيذ برنامج العقد 

ينبغي استهداف النساء صاحبات المشاريع 

 للتصدير في قطاع الخدمات

دراسة إستراتيجية لتطوير قطاع  الخدمات على  مؤشر وسيلة

 الصعيد الدولي

 القافلة الوطنية للتصدير مؤشر وسيلة عدد النساء المشاركات

 التصدير دعم مؤشر وسيلة عدد المستفيدات حسب الجنس

 التصدير في الشركات الجديدة و الناشئة المؤهلة عدد التصدير تطويرعقد    عدد مديرات الشركات الجديدة المستهدفة 

 عدد الأشخاص من أجل التكوين برنامج للتكوين وبناء القدرات في للتجارة الدولية مؤشر وسيلة الجنسحسب  ينعدد المستفيد

برنامج دعم شهادة  منح الشهادة للمنتجين في إطار وسيلة مؤشر عدد المستفيدين حسب الجنس

 صغار ومتوسطي المنتجين 

 عدد المنتجين

إدماج بعد النوع على مستوى الدراسة 

المتعلقة بإعادة تموقع مؤسسات التكوين 

8 ومن 6161المهني من أجل مواكبة رؤية 

شأن هذا الإدماج أن ينعكس على مستوى 

حضور المرأة في الوحدات المدرسة وكذا 

 مختلف التخصصات والتكوينات المتوفرة8 

إجراء دراسة تتعلق بإعادة تموقع مؤسسات التكوين  الدراسات الإستراتيجية  مؤِشر وسيلة

 المهني إزاء رؤية 

6161 
 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

 وزارة السياحة

إدماج بعد النوع انسجاما مع ضرورة تمثيلية  

إضافة إلى آليات أخرى(  المرأة )آلية الكوطا

 في هيئات الحكامة داخل الوزارة8  

دراسة تتعلق بنهج الحكامة على مستوى وزارة   مؤِشر وسيلة

 السياحة
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إدماج بعد النوع في هذه الحصيلة بالرجوع 

بالاستعانة بالأدلة و الإعمال التي تم القيام 

بها في هذا الإطار من طرف وزارة 

 تحديث الإدارة8 الوظيفة العمومية و 

دراسة تتعلق بإجراء حصيلة لكفاءات الموارد البشرية  مؤِشر وسيلة

 في المصالح الخارجية لوزارة السياحة

 دراسة تتعلق بوضع برنامج تقوية كفاءات التدبير  مؤِشر وسيلة

إدماج بعد النوع في نظام المعلومات واليقظة 

طيات الاستراتيجية من أجل التوفر على مع

مراعية للنوع ومتعلقة بمختلف الأنشطة 

 السياحية8

الاستراتيجيةلدراسات  مؤِشر وسيلة دراسة تتعلق بوضع نظام لليقظة الإستراتيجية  

 والاستباق في ميدان السياحة8

الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع الاجتماعي 

 وبعد الجهة في مضمون الاستبيانات8

الاقتصادي والإحصائياتدراسات الأثر  مؤِشر وسيلة  عدد استطلاعات الرأي المنجزة لتتبع الطلب السياحي 

الأخذ بعين الاعتبار بعد النوع )الاحتياجات 

المتباينة لمختلف فئات المستثمرين( عند 

 تصميم معايير الاستثمار في القطاع السياحي

عدد الدراسات المتعلقة بمعايير الاستثمار في قطاع  مؤِشر وسيلة

 الفندقة والتنشيط والترفيه8 

أخذ بعد النوع بعين الاعتبار عند جمع 

المعطيات وذلك بغرض التوفر على قاعدة 

معطيات نوعية تغطي جميع الميادين 

 المتعلقة بالنشاط السياحي8

 عدد المراجع الإحصائية  الإدارة المشتركة و دعم مرصد السياحة 

افة إلى أخذ بعد النوع بعين الاعتبار إض

 البعد الجهوي8

إنجاز الدراسة المتعلقة بوضع آلية للنهوض  دعم و تأطير المهن والنشاطات السياحية مؤِشر وسيلة

 احية8يبالمقاولات الس

يجب تفصيل هذا المؤشر حسب الجهة 

 والبرنامج والجنس8

 المكونينعدد المرشدين السياحيين  دعم وتأطير المهن والنشاطات السياحية مؤِشر وسيلة

تطوير المهن و النشاطات السياحية: الهيكلة  مؤِشر وسيلة مؤشرات مفصلة حسب الجهة والجنس8

 والتقنين

عدد المقاولين الذين تمت مواكبتهم في إطار برنامج 

 تطوير الكفاءات التدبيرية

أخذ بعد النوع بعين الاعتبار عند وضع هذه 

لمختلفة الآلية، من خلال مراعاة الحاجيات ا

لهذا الصنف من المقاولات المتميزة بحضور 

 قوي للمرأة8 

وضع آلية لدعم المقاولات الصغرى والمتوسطة في  مؤِشر وسيلة

 إطار الشراكة مع برنامج الامم المتحدة للتنمية

يجب أن يأخذ نظام المواكبة في الاعتبار 

الفاعلين في قطاع السياحة  خصائص كل 

المتوسطة والصغرى،  )الوحدات  الكبرى،

 القروية 888 الخ(

نسبة إنجاز عملية تطوير والحسم في مؤشرات التتبع  تنمية السياحة المستدامة مؤِشر وسيلة

 والقيادة المستدامة 

أخذ بعد النوع بعين الاعتبار في المميزات 

 السوسيو اقتصادية لكل جهة8

رات تتبع عدد الجهات المستفيدة من اختبار مؤش مؤِشر وسيلة

 الاستدامة  

عدد الفنادق التي تمت مواكبتها لإنجاز دليل يتعلق  مؤِشر وسيلة تصنيف المؤشر حسب الجهات

 بحسن التدبير البيئي بالمجال الفندقي

أخذ بعد النوع بعين الاعتبار عند صياغة 

 وتنفيذ هذا البرنامج

حية بالمناطق ذات برنامج التقنين البيئي للتنمية السيا مؤِشر وسيلة

 التوازنات الطبيعية الهشة

 عدد المستفيدين من دورات التكوين المستمر دعم المهام  مؤِشر وسيلة تصنيف المؤشر حسب الجنس

المساهمة في نفقات الاستثمار الخاصة بمؤسسات  مِؤشر وسيلة تصنيف المؤشر حسب الجنس والجهة  لينعدد المسج



183 
 

 عدد الخريجين التكوين السياحي والفندقي مِؤشر وسيلة تصنيف المؤشر حسب الجنس والجهة

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

نسبة إنجاز تصميم نظام مواكبة الفاعلين في قطاع  تحديث الإدارة مؤشر وسيلة

 السياحة من أجل تطبيق مبادئ التنمية المستدامة 

 

 

ميزانية 

 الاستثمار

 

 

 

صناعة ال قطاع

  التقليدية

 

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

عدد الجهات المستفيدة من اختبار مؤشرات تتبع  التكوين المستمر مؤشر وسيلة

 الاستدامة  

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

لصناعة  المشاركة في إحداث وتهيئة فضاء مؤشر وسيلة

 التقليدية

 

دق التي تمت مواكبتها لإنجاز دليل يتعلق عدد الفنا

 بحسن التدبير البيئي بالمجال الفندقي

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

برنامج التقنين البيئي للتنمية السياحية بالمناطق ذات  مؤشر وسيلة

 التوازنات الطبيعية الهشة

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

 عدد المستفيدين من دورات التكوين المستمر شر وسيلةمؤ

 مؤشر وسيلة تصنيف أرباب المقاولات حسب الجنس

 دعم إنتاج الصناعة التقليدية

 

 

 عدد المسجلين

 عدد الخريجين مؤشر وسيلة تصنيف أرباب المقاولات حسب الجنس

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

التشكيلات الفنية التي تم إطلاقها للصناع التقليديين  مؤشر وسيلة

 الأفراد

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

التشكيلات الفنية التي تم استكمالها للصناع التقليديين  مؤشر وسيلة

 الأفراد

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

 مؤشر وسيلة
 تجهيزات المنجزةعدد عمليات اقتناء ال

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

 مؤشر وسيلة
 عدد الصناع التقليديين المجهزين

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

  مؤشر وسيلة

 

 التكوين المهني

 عدد المسجلين

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

 جينعدد الخري مؤشر وسيلة

تصنيف المستفيدين حسب الجنس والجهة 

 والوسط

 

 

 عدد المقاعد  التكوينية الإضافية مؤشر وسيلة

تصنيف التعاونيات حسب القطاع والوسط 

 والجهات

  مؤشر وسيلة

التحسيس حول وضع قانون تنظيمي للقطاع 

 التعاوني

 تحسيس التعاونيات حول الإطار القانوني الجديد

ميزانية 

ثمارالاست  

 

 

 

 

قطاع الاقتصاد 

الاجتماعي 

  والتضامني

تصنيف التعاونيات حسب القطاع والوسط 

 والجهات

 تحسيس التعاونيات حول الوساطة مؤشر وسيلة

تصنيف المشاركين في المعرض حسب 

 الجنس

 وضع استراتيجية الاتصال مؤشر وسيلة

 

 تنظيم معارض الاقتصاد الاجتماعي

 

تبار النوع الاجتماعي عند الأخد بعين الاع

وضع برامج التنمية الجهوية للاقتصاد 

 الاجتماعي والتضامني

 

وضع مخططات التنمية الجهوية للاقتصاد  مؤشر وسيلة

 الاجتماعي والتضامني

برامج التنمية الجهوية للاقتصاد الاجتماعي 

 والتضامني التي تم إطلاقها
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إدخال مؤشر حول استهداف النساء 

ت في إطار مخططات التنمية والجها

 الجهوية للاقتصاد الاجتماعي والتضامني

تفعيل مخططات التنمية الجهوية للاقتصاد  مؤشر وسيلة

 الاجتماعي والتضامني

 البرامج التعاقدية الموقعة

تصنيف التعاونيات والمشاركين حسب 

 القطاع والوسط والجهة

 الأسواق المتجولة تنظيم تطوير أسواق منتجات القطاع مؤشر وسيلة

تصنيف التعاونيات حسب القطاع والوسط 

 والجهة

التعاونيات المستفيدة من الدعم لولوج الأسواق  مؤشر نتيجة

 المتجولة في المتوسط
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