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تقرير حول الموارد الب�شرية 

م�شروع قانون المالية ل�سنة
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 (1)الإحالات على التقاعد  المناصب المالية المحدثة 

 هيئةبأطر  فاظتحالإ عملية الاعتبار بعين يأخذ لا كما ،التقاعد ىلإحالة علا عن الناتجة المالية المناصب حذفجراء إ من يةفالمع الإدارات لىإ المنتمين الموظفين فئات العدد هذا يشمل لا( 1)
 .وحالات الإحالة على التقاعد النسبي الجامعي أو الدراسي العام نهاية حتى التدريس
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%50 

 الداخلية
%21 

 الصحة
%8 

 التعليم العالي
%4 

 العدل والحريات
%3 

 الاقتصاد والمالية
%3 

 إدارة السجون 
 وإعادة الإدماج

%2 

 قطاعات اخرى
%9 



 

 

 

 



 

 

 

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

2
0

0
7

 

2
0

0
7

 

2
0

0
7

 

2
0

0
8

 

2
0

0
8

 

2
0

0
8

 

2
0

0
9

 

2
0

0
9

 

2
0

0
9

 

2
0

1
0

 

2
0

1
0

 

2
0

1
0

 

2
0

1
1

 

2
0

1
1

 

2
0

1
1

 

2
0

1
2

 

2
0

1
2

 

2
0

1
2

 

2
0

1
3

 

2
0

1
3

 

2
0

1
3

 

2
0

1
4

 

2
0

1
4

 

2
0

1
4

 

2
0

1
5

 

2
0

1
5

 

2
0

1
5

 

2
0

1
6

 

2
0

1
6

 

2
0

1
6

 



 

 

 

 



 

 

 

 

47 779 48 653 49 926 45 961 48 171 50 323 51 409 58 962 63 234 50 033 

 477 270     485 992     492 744    
 514 536     518 547     521 531     526 225     519 095     522 269     533 038    

2007200820092010201120122013201420152016

 مصالح خارجية مصالح المركزية



 

 

 

 

 

2007
2008

2009
2010

2011
2012

2013
2014

2015
2016

65%

75%

85%

95%

105%

التربية 
 الوطنية 

ادارة 
 السجون

التعليم  الصحة
 العالي

الاقتصاد  الداخلية العدل 
 والمالية



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 سنة 25أقل من 

 سنة 30إلى أقل من  25من 

 سنة 35إلى أقل من  30من 

 سنة 40إلى أقل من  35من 

 سنة 45إلى أقل من  40من 

 سنة 50إلى أقل من  45من 

 سنة 55إلى أقل من  50من 

 سنة فما فوق 55من 

 النساء
 الرجال

 -

 2 000

 4 000

 6 000

 8 000

 10 000

 12 000

 14 000

 16 000

201620172018201920202021

 12 657    

 9 227    
 9 824    

 15 461    

 5 349    

 9 875    

 2 051    
 1 530     1 736    

 2 844    

 1 079    
 2 217    

 2 291  1 490  1 578  2 316    
 940     1 644 

 التنفيد الإشراف التأطير



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 سنوات 5أقل من 

 سنوات 10إلى  5من 

 سنوات 15إلى  10من 

 سنوات 20إلى  15من 

 سنوات 25إلى  20من 

 سنوات 30إلى  25من 

 سنوات 35إلى  30من 

 سنوات 40إلى  35من 

 فما فوق 40
 النساء

 الرجال



 

 

 

 

 النساء
%38,6 

 الرجال
%61,4 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 العدل 

 الصحة

 الاقتصاد والمالية

 التربية الوطنية و التعليم العالي 

 الداخلية

 الأوقاف والشؤون الإسلامية

 باقي القطاعات

 الرجال النساء



 

 

 

 

  

 العدل 

 الصحة

 الاقتصاد والمالية

 التربية الوطنية والتعليم العالي

 الداخلية

 الأوقاف والشؤون الإسلامية

 
 

 (ة)عازب

 (ة)متزوج

 (ة)او مطلق( ة)أرمل



 

 

 

 



 

 

66,72 
70,31 

74,03 
80,27 

88,97 

96,28 
98,22 

101,51 102,67 
106,78(*) 

2007200820092010201120122013201420152016



 

 

 

 

 

%10,30 

%9,81 %9,89 

%10,23 

%10,85 

%11,36 

%10,90 

%10,99 

%10,45 
%10,52 

2007200820092010201120122013201420152016



 

 

 

 

 نفقات الموظفين
%33 

 نفقات الدين العمومي
%22  

 نفقات الاستثمار
%19  

 نفقات المعدات
%11 

 تكاليف مشتركة أخرى 
%7  

 نفقات المقاصة
%5  

النفقات المتعلقة بالتسديدات 
ات عوالتخفيضات والإرجا

 الضريبية
%2 

النفقات الطارئة والمخصصات 
 الاحتياطية

%1 

%34,29 

%33,76 

%29,17 

%35,06 

%36,71 

%33,23 %33,02 

%33,15 

%32,40 

%33,45 

2007200820092010201120122013201420152016



 

 

 

%60,90 

%56,57 

%49,07 

%58,63 %58,54 

%51,26 

%49,29 
%50,92 %52,72 

%56,61 

2007200820092010201120122013201420152016

0

50

100

150

200

250

2015

2016

201,75 
212,41 

102,67 

106,78 

 الموارد العادية بملايير الدراهم

 كتلة الأجور بملايير الدراهم

%50,9 
%50,3 



 

 

 

 

%41 

%15 

%8 

%7 

%4 

%2 

%23 

 التربية الوطنية

 الداخلية

 الصحة

 التعليم العالي وتكوين الأطر

 العدل والحريات

 الاقتصاد والمالية

 قطاعات أخرى



 

 

 

 

 

 

« Rappels »



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

%-2

%0

%2

%4

%6

%8

%10

%12

2007200820092010201120122013201420152016

  
MS

Salaire moyen

Effectif

 كتلة الأجور
 متوسط الأجر

 أعداد الموظفين



 

 

 



 

 

 

 

 

  

 جهة الرباط سلا القنيطرة
22,66% 

 جهة الدار البيضاء سطات
17,07% 

 جهة فاس مكناس
12,64% 

 جهة مراكش آسفي
10,23% 

 جهة طنجة تطوان الحسيمة
8,45% 

 جهة سوس ماسة
7,01% 

 جهة الشرق
6,70% 

 جهة بني ملال خنيفرة
6,20% 

 جهة درعة تافيلالت
4,64% 

 جهة العيون الساقية الحمراء
2,22% 

 جهة كلميم واد نون
 جهة الداخلة وادي الذهب 1,59%
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